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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 
1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): УК-1; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми 

результатами обучения: 
 

В целом в результате освоения дисциплины студент должен: 
Знать: методологию научного исследования, правила выдвижения и обоснования гипотез, 
постановки задач исследования. 
Уметь: модифицировать и адаптировать известные методы и техники научно-
исследовательской и практической деятельности под актуальные задачи, грамотно 
использовать математические методы обработки результатов научного исследования. 
Владеть: навыками планирования исследования, методами исследования, навыками 
оформления и представления в устной и письменной форме результатов выполненной 
работы, навыками: подготовки научных отчетов, обзоров, публикаций по результатам 
выполненных исследований, постановки прикладных задач в определенной области 
применения психологи. 
 
 
2. Структура и трудоемкость дисциплины  
Семестр _1,2,3_. Форма проведения практики концентрированная. Способ проведения 
практики стационарная. Общая трудоемкость практики составляет 17 зачетных единиц, 
продолжительность 612 академических часов. 
 

3. Содержание дисциплины  
Таблица 1 

 

Практика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки. 
 

№ 
п/п 

Разделы (этапы) практики Виды работы на 
практике, включая 
контактную работу 
 и самостоятельную 

работу студентов 

Трудоемкость 
(в академических 

часах) 

Формы 
текущего 
контроля 

1 Организационная 
конференция по практике 

Консультация, 
инструктаж по технике 
безопасности 

2 Собеседова
ние 

2 Практика Самостоятельная 
работа 

608 Практическ
ая работа 

3 Зачет по практике  2 Отчет по 
практике 

Итого 612  
 

  



 

4. Система оценивания. 

Системы оценивания, применяемая при проведении текущего контроля (балльная). 

Встреча Предмет контроля Контроль 

обязателен для всех 

Максимальный 

балл 

Организационная 
конференция по 
практике 

Работа на учебной 
встрече 

нет 0 

Зачет по практике Работа на учебной 
встрече 

Да 100 

 

 

5.Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

5.1. Литература: 

1. Леонова, Е. В. Качественные и количественные методы исследования в психологии : 
учебник / Е. В. Леонова. — Калуга : Калужский государственный университет им. К.Э. 
Циолковского, Ай Пи Эр Медиа, 2017. — 411 c. — ISBN 978-5-4486-0260-3. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/71813.html (дата обращения: 25.09.2022). 
 

6.2. Дополнительная литература: 

1. Методы психологических исследований : учебное пособие / составители О. В. 
Липунова. — Комсомольск-на-Амуре, Саратов : Амурский гуманитарно-педагогический 
государственный университет, Ай Пи Ар Медиа, 2019. — 102 c. — ISBN 978-5-4497-0091-9. 
— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/86448.html   (дата обращения: 25.09.2022). 
2. Менеджмент организации: итоговая аттестация студентов, преддипломная практика и 
дипломное проектирование: учеб. пособие/ под общ. ред. Э.М. Короткова и С.Д. Резника. — 
4-е изд., перераб. и доп. — М.: ИНФРА-М, 2017. — 336 с. — (Высшее образование). - ISBN 
978-5-16-009167-9. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/911288 
(дата обращения: 25.09.2022). 
 

5.3. Электронные образовательные ресурсы: 

1. https://icdlib.nspu.ru/- - МЭБ – межвузовская электронная библиотека 
2. http://diss.rsl.ru/ - Библиотека диссертаций РГБ 
3. http://cyberleninka.ru/ - Научная библиотека открытого доступа КиберЛенинка 
4. https://elibrary.ru/ - Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. 
 
5.4 Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 
1. http://e.lanbook.com – Издательство «ЛАНЬ» 
2. http://znanium.com – Электронно-библиотечная система «znanium.com» 
3. http://www.iprbookshop.ru/  - ЭБС IPR BOOKS  
4. https://library.utmn.ru/ - Электронная библиотека ТюмГ. 
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 
1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): УК-1; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми 

результатами обучения: 
 

В целом в результате освоения дисциплины студент должен: 
 Знать основные методики сбора данных для проведения психологического 
исследования, общую логику планирования и проведения исследования 
 Уметь планировать и проводить стандартное прикладное исследование в 
определенной области психологии, определять необходимые для этого методы сбора данных 
и их последующей обработки. 
 Владеть навыками постановки профессиональных задач в своей научно-
исследовательской и практической деятельности, методами сбора и обработки данных. 
 
2. Структура и трудоемкость дисциплины  
Семестр _4_. Форма проведения практики концентрированная. Способ проведения практики 
стационарная. Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц, 
продолжительность 108 академических часов. 
 

3. Содержание дисциплины  
Таблица 1 

 

Практика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки. 
 

№ 
п/п 

Разделы (этапы) практики Виды работы на 
практике, включая 
контактную работу 
 и самостоятельную 

работу студентов 

Трудоемкость 
(в академических 

часах) 

Формы 
текущего 
контроля 

1 Организационная 
конференция по практике 

Консультация, 
инструктаж по технике 
безопасности 

2 Собеседова
ние 

2 Практика Самостоятельная 
работа 

104 Практическ
ая работа 

3 Зачет по практике  2 Отчет по 
практике 

Итого 108  
 

  



 

4. Система оценивания. 

Системы оценивания, применяемая при проведении текущего контроля (балльная). 

Встреча Предмет контроля Контроль 

обязателен для всех 

Максимальный 

балл 

Организационная 
конференция по 
практике 

Работа на учебной 
встрече 

нет 0 

Зачет по практике Работа на учебной 
встрече 

Да 100 

 

 

5.Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

5.1. Литература: 

1. Леонова, Е. В. Качественные и количественные методы исследования в психологии : 
учебник / Е. В. Леонова. — Калуга : Калужский государственный университет им. К.Э. 
Циолковского, Ай Пи Эр Медиа, 2017. — 411 c. — ISBN 978-5-4486-0260-3. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/71813.html (дата обращения: 25.09.2022). 
 

6.2. Дополнительная литература: 

1. Методы психологических исследований : учебное пособие / составители О. В. 
Липунова. — Комсомольск-на-Амуре, Саратов : Амурский гуманитарно-педагогический 
государственный университет, Ай Пи Ар Медиа, 2019. — 102 c. — ISBN 978-5-4497-0091-9. 
— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/86448.html   (дата обращения: 25.09.2022). 
2. Менеджмент организации: итоговая аттестация студентов, преддипломная практика и 
дипломное проектирование: учеб. пособие/ под общ. ред. Э.М. Короткова и С.Д. Резника. — 
4-е изд., перераб. и доп. — М.: ИНФРА-М, 2017. — 336 с. — (Высшее образование). - ISBN 
978-5-16-009167-9. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/911288 
(дата обращения: 25.09.2022). 
 

5.3. Электронные образовательные ресурсы: 

1. https://icdlib.nspu.ru/- - МЭБ – межвузовская электронная библиотека 
2. http://diss.rsl.ru/ - Библиотека диссертаций РГБ 
3. http://cyberleninka.ru/ - Научная библиотека открытого доступа КиберЛенинка 
4. https://elibrary.ru/ - Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. 
 
5.4 Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 
1. http://e.lanbook.com – Издательство «ЛАНЬ» 
2. http://znanium.com – Электронно-библиотечная система «znanium.com» 
3. http://www.iprbookshop.ru/  - ЭБС IPR BOOKS  
4. https://library.utmn.ru/ - Электронная библиотека ТюмГ. 
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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 
1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-
4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ОПК-10; ПК-1; ПК-2 
 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми 

результатами обучения: 
 

В целом в результате освоения дисциплины студент должен: 
 Знать основные методики сбора данных для проведения психологического 
исследования, общую логику планирования и проведения исследования 
 Уметь планировать и проводить стандартное прикладное исследование в 
определенной области психологии, определять необходимые для этого методы сбора данных 
и их последующей обработки. 
 Владеть навыками постановки профессиональных задач в своей научно-
исследовательской и практической деятельности, методами сбора и обработки данных. 
 

2. Структура и трудоемкость дисциплины  
Семестр _4_. Форма проведения практики концентрированная. Способ проведения практики 
стационарная. Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 
продолжительность 216 академических часов. 
 

3. Содержание дисциплины  
Таблица 1 

 

Практика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки. 
 

№ 
п/п 

Разделы (этапы) практики Виды работы на 
практике, включая 
контактную работу 
 и самостоятельную 

работу студентов 

Трудоемкость 
(в академических 

часах) 

Формы 
текущего 
контроля 

1 Организационная 
конференция по практике 

Консультация, 
инструктаж по технике 
безопасности 

2 Собеседова
ние 

2 Практика Самостоятельная 
работа 

212 Практическ
ая работа 

3 Зачет по практике  2 Отчет по 
практике 

Итого 216  
 

  



 

4. Система оценивания. 

Системы оценивания, применяемая при проведении текущего контроля (балльная). 

Встреча Предмет контроля Контроль 

обязателен для всех 

Максимальный 

балл 

Организационная 
конференция по 
практике 

Работа на учебной 
встрече 

нет 0 

Зачет по практике Работа на учебной 
встрече 

Да 100 

 

 

5.Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

5.1. Литература: 

1. Леонова, Е. В. Качественные и количественные методы исследования в психологии : 
учебник / Е. В. Леонова. — Калуга : Калужский государственный университет им. К.Э. 
Циолковского, Ай Пи Эр Медиа, 2017. — 411 c. — ISBN 978-5-4486-0260-3. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/71813.html (дата обращения: 25.09.2022). 
 

6.2. Дополнительная литература: 

1. Методы психологических исследований : учебное пособие / составители О. В. 
Липунова. — Комсомольск-на-Амуре, Саратов : Амурский гуманитарно-педагогический 
государственный университет, Ай Пи Ар Медиа, 2019. — 102 c. — ISBN 978-5-4497-0091-9. 
— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/86448.html   (дата обращения: 25.09.2022). 
2. Менеджмент организации: итоговая аттестация студентов, преддипломная практика и 
дипломное проектирование: учеб. пособие/ под общ. ред. Э.М. Короткова и С.Д. Резника. — 
4-е изд., перераб. и доп. — М.: ИНФРА-М, 2017. — 336 с. — (Высшее образование). - ISBN 
978-5-16-009167-9. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/911288 
(дата обращения: 25.09.2022). 
 

5.3. Электронные образовательные ресурсы: 

1. https://icdlib.nspu.ru/- - МЭБ – межвузовская электронная библиотека 
2. http://diss.rsl.ru/ - Библиотека диссертаций РГБ 
3. http://cyberleninka.ru/ - Научная библиотека открытого доступа КиберЛенинка 
4. https://elibrary.ru/ - Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. 
 
5.4 Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 
1. http://e.lanbook.com – Издательство «ЛАНЬ» 
2. http://znanium.com – Электронно-библиотечная система «znanium.com» 
3. http://www.iprbookshop.ru/  - ЭБС IPR BOOKS  
4. https://library.utmn.ru/ - Электронная библиотека ТюмГ. 
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Производственная практика в профильных организациях 

Рабочая программа 
 для обучающихся по направлению подготовки 37.04.01. Психология профиль магистерская 

программа: Личностное и организационное консультирование  
форма обучения очная 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 
1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной 

дисциплины (модуля): ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ПК-1 
 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми 

результатами обучения: 

В целом в результате освоения дисциплины студент должен: 
 Знать: основные понятия, на которых базируется практика психологического 
консультирования, критерии ее эффективности. 
 Уметь: организовать и реализовать практику психологического консультирования в 
соответствии с этими понятиями и этическими принципами деятельности психолога. 
 Владеть: терминологией предметной области, методологией и методами 
психологического консультирования. 
  
2. Структура и трудоемкость дисциплины  
Семестр _2,3_. Форма проведения практики концентрированная. Способ проведения 
практики стационарная. Общая трудоемкость практики составляет 15 зачетных единиц, 
продолжительность 540 академических часов. 
 

3. Содержание дисциплины  
Таблица 1 

 

Практика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки. 
 

№ 
п/п 

Разделы (этапы) практики Виды работы на 
практике, включая 
контактную работу 
 и самостоятельную 

работу студентов 

Трудоемкость 
(в академических 

часах) 

Формы 
текущего 
контроля 

1 Организационная 
конференция по практике 

Консультация, 
инструктаж по технике 
безопасности 

2 Собеседова
ние 

2 Практика Самостоятельная 
работа 

536 Практическ
ая работа 

3 Зачет по практике  2 Отчет по 
практике 

Итого 540  
 

  



 

4. Система оценивания. 

Системы оценивания, применяемая при проведении текущего контроля (балльная). 

Встреча Предмет контроля Контроль 

обязателен для всех 

Максимальный 

балл 

Организационная 
конференция по 
практике 

Работа на учебной 
встрече 

нет 0 

Зачет по практике Работа на учебной 
встрече 

Да 100 

 

 

5.Учебно-методическое и информационное обеспечение практики  

5.1. Литература: 

1. Мактамкулова, Г. А. Психология профессиональной деятельности : курс лекций / Г. 
А. Мактамкулова, И. П. Бунькова. — Липецк : Липецкий государственный технический 
университет, ЭБС АСВ, 2018. — 66 c. — ISBN 978-5-88247-863-5. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/83187.html (дата обращения: 25.09.20221).  
 

6.2. Дополнительная литература: 

1. Абрамова, Г. С. Психология только для студентов : учебное пособие для вузов / Г. С. 
Абрамова. — 2-е изд. — Москва, Саратов : ПЕР СЭ, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 272 c. — 
ISBN 978-5-4486-0893-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 
BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/88208.html (дата обращения: 25.09.2022). 
2. Петрушин, С. В. Мастерская психологического консультирования / С. В. Петрушин. 
— 2-е изд. — Москва, Саратов : ПЕР СЭ, Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 143 c. — ISBN 978-5-
4486-0823-0. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/88177.html (дата обращения: 25.09.2022). 
 

5.3. Электронные образовательные ресурсы: 

1. https://icdlib.nspu.ru/- - МЭБ – межвузовская электронная библиотека 
2. http://diss.rsl.ru/ - Библиотека диссертаций РГБ 
3. http://cyberleninka.ru/ - Научная библиотека открытого доступа КиберЛенинка 
4. https://elibrary.ru/ - Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. 
 
5.4 Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 
1. http://e.lanbook.com – Издательство «ЛАНЬ» 
2. http://znanium.com – Электронно-библиотечная система «znanium.com» 
3. http://www.iprbookshop.ru/  - ЭБС IPR BOOKS  
4. https://library.utmn.ru/ - Электронная библиотека ТюмГ. 
 
 


