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ОПИСАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ОБРАЗОВАНИЯ  

 

Форма обучения Срок освоения 

ОП ВО 

Объем ОП ВО 

(з.е.) 

Язык(и) 

реализации ОП 

ВО 

Использование 

ЭО, ДОТ* 

Очная 4 года 240 з.е. русский частично 

Заочная 4 года 6 месяцев 240 з.е. русский частично 

 

Сетевая форма 

реализации 

 не применяется  

 

СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОП ВО 

 

Описание образовательной программы высшего образования 

Учебный план; 

Календарный учебный график; 

Рабочие программы дисциплин; 

Рабочие программы практик; 

Аннотации к рабочим программам дисциплин; 

Аннотации к рабочим программам практик; 

Программа государственной итоговой аттестации; 

Оценочные материалы; 

Методические материалы; 

Рабочая программа воспитания; 

Календарный план воспитательной работы. 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА ОП ВО 

 

Области и сферы 

ПД 

01 Образование и наука (в сферах: реализации основных 

образовательных программ основного общего, среднего общего 

образования, основных программ профессионального обучения, 

образовательных программ среднего профессионального образования, 

высшего образования, дополнительных профессиональных программ; 

научных исследований. 

04 Культура, искусство (в сфере экскурсионной деятельности). 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сферах: 

создания и редактирования информационных ресурсов; управления 

информационными ресурсами в информационно-

телекоммуникационной сети далее - сеть "Интернет")). 

 07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере 

документационного обеспечения управления организациями любых 

организационно-правовых форм). 

Типы задач ПД − научно-исследовательский; 

− педагогический; 

− прикладной. 
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ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОП ВО 

 

Результаты освоения ОП ВО (универсальные, общепрофессиональные и 

профессиональные компетенции) установлены в соответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплин, прохождения 

практик и индикаторы их достижения, соотнесенные с планируемыми результатами обучения 

представлены в соответствующих рабочих программах. 

Образовательная программа высшего образования (ОП ВО) представляет собой систему 

документов, разработанную и утвержденную ФГАОУ ВО «Тюменский государственный 

университет» на основе федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования (далее – ФГОС ВО) по направлению подготовки 45.03.01 Филология. 

ОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия реализации 

образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению 

подготовки.  

Профессиональные компетенции определены:  

+  на основе профессиональных стандартов 

- на основе анализа требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых  

к выпускникам на рынке труда 

- на основе обобщения отечественного и зарубежного опыта 

- на основе проведения консультаций с ведущими работодателями, объединениями 

работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники 

Профессиональные компетенции:  

ПК-1 Способен осуществлять обучение русскому языку и литературе на основе 

использования современных достижений филологической науки и предметных 

методик. 

ПК-2 Способен применять профессиональные филологические знания и умения проектной 

работы в области экскурсионной деятельности с привлечением ИКТ-технологий. 

ПК-3 Способен создавать и организовать подготовку к выпуску продукции сетевых изданий 

и информационных агентств; осуществлять  распространение информации, рекламы 

товаров и услуг, обеспечивать информационную поддержку бизнес-процессов 

организаций, повышение эффективности коммуникаций с потребителями продукции 

и развитие электронной коммерции. 

ПК-4 Способен осуществлять деятельность по организации и по управлению документацией 

в организациях любых организационно-правовых форм и форм собственности. 

 

Наименование 

профессионального 

стандарта 

ОТФ ТФ 

код наименование урове

нь 

квали

фика

ции 

код наименование урове

нь 

квали

фика

ции 

01.001 «Педагог 

(педагогическая 

деятельность в сфере 

дошкольного, начального 

общего, основного 

общего, среднего общего 

образования) 

А Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

6 А/01.6 Общепедагогическая 

функция Обучение 

6 
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(воспитатель, учитель)», 

утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

18.10.2013 № 544н 

организациях 

дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

04.005 «Экскурсовод 

(гид)», утвержденный 

приказом Министерства 

труда и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 24.12.2021 

№ 913н 

D 

 

Оказание экскурсионных 

услуг 

6 D/01.6 Разработка экскурсий 6 

6 D/02.6 Сопровождение 

туристов 

(экскурсантов) по 

маршруту экскурсии 

6 

06.013 «Специалист по 

информационным 

ресурсам», утвержденный 

приказом Министерства 

труда и социальной 

защиты Российской 

Федерации от 19.07.2022 

№ 420н 

C 

 

Управление 

информационными 

ресурсами 

  

6 C/01.6 Организация работ по 

созданию и 

редактированию 

контента сайтов 

6 

C/02.6 Управление 

информацией из 

различных 

источников 

6 

07.002 «Специалист по 

организационному и 

документационному 

обеспечению 

управления 

организацией», 
утвержденный приказом 

Министерства труда и 

социальной защиты 

Российской Федерации от 

15.06.2020 № 333н 

 

C 

 

Организационное, 

документационное и 

информационное 

обеспечение 

деятельности 

руководителя 

организации 

6 C/14.6 Организация 

информационного 

взаимодействия 

руководителя с 

подразделениями и 

должностными 

лицами организации 

6 

D 

 

Информационно-

аналитическая и 

организационно-

административная 

поддержка деятельности 

руководителя 

организации 

6 D/01.6 Формирование 

информационного 

взаимодействия 

руководителя с 

организациями 
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ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

 

Условия реализации ОП ВО, включая общесистемные требования, материально-

технические условия, учебно-методическое обеспечение, кадровые условия, механизмы 

оценки качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся, соответствуют 

требованиям  

ФГОС ВО. 

В структуре данной ОП ВО представлены общеуниверситетские элективные 

дисциплины, которые обучающиеся выбирают с 2 по 4 семестр включительно, что формирует 

их индивидуальную образовательную траекторию. 

Элективные дисциплины могут реализоваться в традиционном формате аудиторных 

занятий или в онлайн-формате.  

При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

предусмотрены: 

возможность приема-передачи информации в доступных для них формах при 

применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; 

https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-reestr-professionalnykh-standartov/reestr-trudovyh-funkcij/index.php?ELEMENT_ID=47760&CODE=47760
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возможность увеличения срока получения образования по их заявлению не более чем 

на 1 год по сравнению со сроком получения образования, установленным для соответствующей 

формы обучения при обучении по индивидуальному учебному плану; 

особый порядок освоения дисциплин (модулей) по физической культуре и спорту с 

учетом состояния их здоровья. 

Кадровые условия 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими работниками 

университета, а также лицами, привлекаемыми университетом к реализации программы 

бакалавриата на иных условиях. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых университетом к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и 

(или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников университета, 

участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых университетом к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) 

работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в 

профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет).  

Не менее 60 процентов численности педагогических работников университета и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности университета на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую 

в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

Материально-технические условия и учебно-методическое обеспечение 

Университет располагает материально-техническим обеспечением образовательной 

деятельности по образовательной программе в соответствии с ФГОС. 

Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 

предусмотренных образовательной программой, оснащенные оборудованием и техническими 

средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду Университета. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению при 

необходимости). 

Библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями (при использовании в 

образовательном процесс) из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных 

в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик и на одного обучающегося 

из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав которых 
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определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению (при 

необходимости). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 

здоровья. 

Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки, в которой Университет принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования образовательной программы Университет при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по образовательной программе привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 

Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

образовательной программе обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных 

дисциплин (модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по образовательной 

программе в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью 

подтверждения соответствия образовательной деятельности по образовательной программе 

требованиям ФГОС ВО. 

 

 

СПИСОК СОКРАЩЕНИЙ 

 

ФГОС ВО − федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования 

ОП ВО − образовательная программа высшего образования 

ЭО − электронное обучение 

ДОТ − дистанционные образовательные технологии 

ПД − профессиональная деятельность 

ОТФ − обобщенная трудовая функция 

ТФ − трудовая функция 

ПК − профессиональная компетенция 

з.е. − зачетные единицы 

ак.ч. − академические часы 

 


