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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

1.1. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения данной дисциплины: 

УК-6 

 

1.2. Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с планируемыми результатами 

обучения: 

Знания: знает, как решать задачи межличностного взаимодействия с помощью различных 

способов деловой коммуникации; знает об индивидуальном развитии, социализации и 

социальной адаптации, в том числе о возможности их реализации в сложных ситуациях. 

Умения: умеет грамотно решать задачи межличностного взаимодействия с помощью различных 

способов деловой коммуникации. 

Навыки: способен решать сложные жизненные задачи, связанные с индивидуальным развитием, 

социальной адаптацией в соответствии с требованиями современного общества. 

 

2. Структура и трудоемкость дисциплины 

Таблица 1 

 

Вид учебной работы  Всего (ак.ч.) Кол-во часов в 

семестре (ак.ч.) 

3 семестр 

Общая трудоемкость зач. ед. 2 2 

ак.ч. 72 72 

Из них: 

Часы аудиторной работы (всего): 18 18 

Лекции 0 0 

Практические занятия 18 18 

Лабораторные / практические занятия по 

подгруппам 

0 0 

Часы внеаудиторной работы, включая 

консультации, иную контактную работу и 

самостоятельную работу обучающегося 

54 54 

Вид промежуточной аттестации (зачет, диф. 

зачет, экзамен) 

 диф.зачет 
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3. Содержание дисциплины  

 

Таблица 2 

 

№ Тематика учебных встреч 

 

Виды аудиторной 

работы (в ак.час.) 

Итого 

аудиторных  

ак.часов  

по теме 
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1 2 3 4 5 6 

1 Знакомство и включение участников в 

тренинговую работу. Тема «Я для 

себя». 

0 2 0 2 

2 Сплочение группы. Тема «Я для себя» 0 2 0 2 

3 Формирование режимов 

конструктивного взаимодействия в 

проблемных ситуациях. Тема «Я для 

других».  

0 4 0 4 

4 Групповые роли. Тема «Я для других».  0 4 0 4 

5 Адаптация к условиям обучения в 

ВУЗе. Тема «Я для нас».  

0 4 0 4 

6 Завершение работы. Тема «Я для нас». 0 2 0 2 

 Итого (ак.часов) 0 18 0 18 

 

 

4. Система оценивания 

Максимальное количество баллов за весь модуль –100 баллов. Баллы выставляются за каждую 

учебную встречу, включая зачетную. Дифференцированный зачет по дисциплине проводится в 

устной форме (обсуждение практических заданий и эссе). 

Обучающиеся, не набравшие 61 балла в течении семестра, или не согласные с оценкой, 

полученной по итогам текущего контроля в семестре, проходят промежуточную аттестацию  

в форме дифференцированного зачета.  

При проведении промежуточной аттестации результаты, полученные обучающимся в семестре, 

переводятся в формат традиционной оценки в соответствии со шкалой перевода баллов:   

– 60 баллов и менее – «неудовлетворительно»;   

– от 61 до 75 баллов – «удовлетворительно»;   

– от 76 до 90 баллов – «хорошо»;   

– от 91 до 100 баллов – «отлично». 
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5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

5.1 Литература:  

1. Доценко, Е. Л. Психология общения [Электронный ресурс]: учебное пособие / Доценко 

Е. Л. — Тюмень: ТюмГУ, 2011. — 296 с. — Книга из коллекции ТюмГУ - Психология. 

Педагогика. — <URL:https://e.lanbook.com/book/109757>. (дата обращения: 20.05.2022). 

2. Лебедева, Л. В. Социальная психология [Электронный ресурс]: учебное пособие / 

Лебедева Л. В. — Тюмень: ТюмГУ, 2009. — 296 с. — Книга из коллекции ТюмГУ - Психология. 

Педагогика. — <URL:https://e.lanbook.com/book/109928>. (дата обращения: 20.05.2022). 

3. Марасанов, Г. И. Социально-психологический тренинг / Г. И. Марасанов. — Социально-

психологический тренинг, 2025-09-26. — Электрон. дан. (1 файл). — Москва: Когито-Центр, 

2019. — 251 с. — Гарантированный срок размещения в ЭБС до 26.09.2025 (автопролонгация). — 

Книга находится в премиум-версии IPR SMART. — Текст. — электронный. — 

<URL:https://www.iprbookshop.ru/88390.html>. (дата обращения: 20.05.2022) 

 

5.2 Электронные образовательные ресурсы:  

1. http://biblioclub.ru – Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека 

онлайн»; 

2. http://e.lanbook.com/ – Электронно-библиотечная система «Издательства Лань» 

3. http://elibrary.ru/ – Научная электронная библиотека «eLibrary». 

4. http://katalog.iot.ru/  – Каталог образовательных ресурсов сети Интернет для школы. 

5.  http://pedsovet.org/ – Всероссийский интернет-педсовет. 

6. http://study.utmn.ru  – Портал доступа к электронным образовательным ресурсам ТюмГУ; 

7. http://virtuallib.intuit.ru/department/education/teacherwork/– Электронная библиотека 

«ИНТУИТ.РУ» 

8. http://window.edu.ru/unilib – Единое окно доступа к электронным образовательным 

ресурсам; 

9. http://www.videoresursy.ru/ – Медиаресурсы для образования и просвещения (медиатека 

педагогического опыта). 

10. http://znanium.com – Электронно-библиотечная система «Znanium.com» 

 

6. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы:  

Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/ 

 

7. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства  

MS Office, платформа для электронного обучения Microsoft Teams.  

 

8. Технические средства и материально-техническое обеспечение дисциплины  

 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий семинарского типа оснащена 

следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска 

аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. 
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