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1. Темы дисциплины для самостоятельного освоения обучающимися 

Отсутствуют.  

 

2. План самостоятельной работы: 
№ 

п/п 

Учебные встречи Виды 

самостоятельной 

работы 

Форма отчетности / 

контроля 

Количест

во баллов 
Рекоменд

уемый 

бюджет 

времени 

на 

выполне

ние 

(ак.ч.) 

1.  Рынок труда и 

особенности его 

функционирования 

 

1. Изучение 

лекционного 

материала по теме 

для подготовки к 

ответу на семинаре 

1. Ответ на семинаре 

 

- 2 

2. Изучение 

рекомендованной 

основной и 

дополнительной 

литературы  

2.1. Участие в 

дискуссии по теме  

семинара 

2.2. Краткое 

сообщение  

- 2 

3. Выполнение 

письменного задания  

3.1. Работа с текстом 

3.3. Конспект  

дополнительного 

материала 

3 10 

2. Спрос на труд 

 

1. Изучение 

лекционного 

материала по теме 

для подготовки к 

ответу на семинаре 

1. Ответ на семинаре 

 

- 1 

2. Изучение 

рекомендованной 

основной и 

дополнительной 

литературы  

2.1. Участие в 

дискуссии по теме  

семинара 

2.2. Краткое 

сообщение  

- 1 

3. Выполнение 

письменного задания  

3.1. Работа с текстом 

3.3. Конспект  

дополнительного 

материала 

3 7 

3. Особенности 

формирования 

предложения на 

рынке труда 

 

1. Изучение 

лекционного 

материала по теме 

для подготовки к 

ответу на семинаре 

1. Ответ на семинаре 

 

- 2 

2. Изучение 

рекомендованной 

основной и 

дополнительной 

литературы  

2.1. Участие в 

дискуссии по теме  

семинара 

2.2. Краткое 

сообщение  

- 2 

3. Выполнение 

письменного задания  

3.1. Работа с текстом 

3.3. Конспект  

дополнительного 

материала 

6 14 



4. Заработная плата 

 

1. Изучение 

лекционного 

материала по теме 

для подготовки к 

ответу на семинаре 

1. Ответ на семинаре 

 

- 1 

2. Изучение 

рекомендованной 

основной и 

дополнительной 

литературы  

2.1. Участие в 

дискуссии по теме  

семинара 

2.2. Краткое 

сообщение  

- 1 

3. Выполнение 

письменного задания  

3.1. Работа с текстом 

3.3. Конспект  

дополнительного 

материала 

3 7 

5. Модели рынка 

труда 

 

1. Изучение 

лекционного 

материала по теме 

для подготовки к 

ответу на семинаре 

1. Ответ на семинаре 

 

- 1 

2. Изучение 

рекомендованной 

основной и 

дополнительной 

литературы  

2.1. Участие в 

дискуссии по теме  

семинара 

2.2. Краткое 

сообщение  

- 1 

3. Выполнение 

письменного задания  

3.1. Работа с текстом 

3.3. Конспект  

дополнительного 

материала 

3 7 

6. Институты рынка 

труда и его 

регулирование 

1. Изучение 

лекционного 

материала по теме 

для подготовки к 

ответу на семинаре 

1. Ответ на семинаре 

 

- 2 

2. Изучение 

рекомендованной 

основной и 

дополнительной 

литературы  

2.1. Участие в 

дискуссии по теме  

семинара 

2.2. Краткое 

сообщение  

- 2 

3. Выполнение 

письменного задания  

3.1. Работа с текстом 

3.3. Конспект  

дополнительного 

материала 

3 10 

8. Подготовка к зачету Изучение материалов 

по дисциплине по 

вопросам к зачету 

- - 19 

 Итого    27 92 

 

3. Требования и рекомендации по выполнению самостоятельных работ 

обучающихся, критерии оценивания 

Вид: изучение лекционного материала по теме для подготовки к ответу на семинаре 

Краткая характеристика: опрос проводится по содержанию лекций,  позволяет оценить 

полученные знания по теме, самостоятельную работу студента.  

Рекомендации по выполнению: выступление должно содержать полный правильный 

ответ. 

 



Вид: изучение рекомендованной основной и дополнительной литературы 

Краткая характеристика: дискуссия проводится по статье, заданной для самостоятельного 

изучения по вопросам, предложенным преподавателем. Краткое сообщение (мини-доклад) 

с оценкой текущего состояния рынка труда региона / страны / мира 

Рекомендации по выполнению: выступление должно содержать развернутый ответ на 

вопрос, подкрепленное примерами из текста. Подготовить краткое информативное 

выступление о текущем состоянии рынка труда региона / страны / мира. 

 

Вид: выполнение письменного задания 

Краткая характеристика: самостоятельная работа с текстом, составление конспекта. 

Конспект заданной для самостоятельной работы статьи составляется по предложенной 

схеме. Текст не должен превышать объема двух машинописных страниц. 

Рекомендации по выполнению: прочитать текст статьи, принести его в аудиторию на 

любом носителе. Выполнить задание, размещенное на платформе https://lms.utmn.ru 

(https://lxp.utmn.ru). 

Критерии оценивания: 

-  конспект, содержащий все существенные разделы статьи, включая 

методологическую часть, оценивается  максимальным количеством баллов;  

-  конспект, оформленный не по требованиям, превышающий установленный объем, 

содержащий ключевые выводы не по всем существенным разделам статьи, оценивается в 

процентах от  максимального балла. 

 

            4. Рекомендации по самоподготовке к промежуточной аттестации по дисциплине 

Вопросы для самопроверки к зачету 
1.       Рынок труда и его функции. 

2.       Конъюнктура рынка труда и ее типы. 

3.       Показатели конъюнктуры рынка труда. 

4.       Структура и инфраструктура рынка труда. 

5.       Труд как фактор производства. 

6.       Спрос на труд и его формирование 

7.       Закон спроса на труд и действие неценовых факторов. 

8.       Эластичность спроса на труд. 

9.       Трудовые ресурсы и экономически активное население. 

10.   Занятость. Уровень занятости. Виды и структура занятости. 

11.   Безработица. Уровень безработицы. Виды и формы безработицы. 

12.   Трудовая мобильность. Миграция. 

13.   Предложение труда. Величина предложения труда. Закон предложения труда. 

14.   Рыночное и индивидуальное предложение труда, их графическое изображение. Эффект 

замещения и эффект дохода. 

15.   Детерминанты предложения труда. 

16.   Мотивация и стимулирование труда. 

17.   Заработная плата и ее функции. 

18.   Формы и системы оплаты труда. 

19.   Организация заработной платы.  

20.   Модель чистоконкуреного рынка труда и двусторонняя монополия. 

21.   Монопсония на рынке труда. 

22.   Варианты моделей рынка труда с учетом действия профсоюзов. 

23.   Национальные модели рынка труда: модели рынка труда США, Японии, Швеции. 

24.   Российская модель рынка труда. 

25.   Цели и методы регулирования рынка труда. 

26.   Типы регулирования рынка труда: пассивный и активный. Регулирование рынка труда в 

краткосрочном и долгосрочном периодах. 

27.   Социальная политика государства. Социальная защита. Социальная поддержка. Социальная 

помощь. 

28.   Институты рынка труда. 

https://lms.utmn.ru/

