
 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
Ознакомительная практика 

для обучающихся по направлению подготовки  
38.03.02 «Менеджмент», 

профиль подготовки: «Предпринимательство»  
очная форма обучения 

 

Объем дисциплины: 4 з.е. 

Форма промежуточной аттестации: зачет 
 
Планируемые результаты освоения дисциплины: 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

данной дисциплины:  
УК-1; 

 

Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с 

планируемыми результатами обучения: 

 

Знание:  

- организационную структуру объекта практики и схемы взаимодействия 
его структурных подразделений; нормативные и правовые документы, 
регламентирующие деятельность объекта практики;  

- механизм информационного обеспечения объекта практики.  
Умение:  

- ориентироваться в организационной структуре объекта практики и в 
схеме взаимодействия его структурных подразделений;  

- объяснить механизм информационного обеспечения объекта практики. 
Навыки: 

- использовать нормативные и правовые документы, регламентирующие 
деятельность объекта практики. 
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АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
Технологическая (проектно-технологическая) практика 

для обучающихся по направлению подготовки  
38.03.02 «Менеджмент», 

профиль подготовки: «Предпринимательство»  
очная форма обучения 

 

Объем дисциплины: 8 з.е. 

Форма промежуточной аттестации: зачет 
Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

данной дисциплины: 
ПК-5 

 

Индикаторы достижения компетенций, соотнесенные с 

планируемыми результатами обучения: 

 

Знать: 

 - терминологию и теоретические основы стратегического планирования  
 - применяемые для разработки бизнес-планов программные продукты  
 - методы анализа бизнес-процессов и стратегического анализа  
  
 Уметь:  

 - типологию бизнес-планов и их специфику 
 - основные законы и принципы построения бизнес-процессов 
 - структурные элементы и механизм управления организацией на основе 
бизнес-планирования  
  
 Навыки:  

 - использовать количественные и качественные методы для проведения 
прикладных исследований и управления бизнес-процессами, исследовать 
особенности разработки различных типов бизнес-планов, в том числе и 
ликвидации организации  
 - использовать количественные и качественные методы для проведения 
прикладных исследований и управления бизнес-процессами, оценивать 
возможности применения бизнес-плана как элемента системы антикризисного 
управления  
 - использовать количественные и качественные методы для проведения 
прикладных исследований и управления бизнес-процессами, исследовать 
особенности подходов к составлению бизнес-планов со стороны 
отечественных и иностранных инвесторов 


