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1. Планируемые результаты освоения дисциплины 

 

Код 

компетенции 
Знания Умения 

Навыки 

ОК 01; 

ОК 04; 

ОК 05 

 

З-1 актуальный 

профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и 

жить;  

З-2 основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач и 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

З-3 освоение основных 

аспектов коммуникации, 

таких как установление 

контакта, развитие 

навыков активного 

слушания, умение 

задавать вопросы и 

эффективно выражать 

свои мысли; 

- З-4 номенклатура 

информационных 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности;  

З-5  приемы 

структурирования 

информации; 

формат оформления 

результатов поиска 

информации; 

З-6 содержание 

актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 

современная 

научная и 

профессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; 

З-7 основы гражданского 

права, трудового права. 

 

У-1 распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном контексте; 

У-2 анализировать задачу 

и/или проблему и выделять 

её составные части;  

У-3 управлять стрессом и 

развивать эмоциональную 

устойчивость; 

У-4 определять задачи для 

поиска информации; 

определять необходимые 

источники 

информации. 

Н-1 распознавания задач 

или проблем в 

профессиональном или 

социальном контексте; 

Н-2 анализа задач или 

проблем и выделять ее 

(их) составные части;  

Н-3 определения 

этапов решения задач; 

Н-4 эффективного 

взаимодействия в 

группе, решения 

конфликтов и 

установления 

гармоничных 

отношений с 

преподавателями и 

однокурсниками; 

Н-5 планирования 

времени и организации 

работы в команде. 
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2. Структура и содержание дисциплины 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной деятельности Всего (ак.ч.) Кол-во часов 

в семестре 

(ак.ч.) 

3 семестр 

Учебная нагрузка обучающегося 36 36 

Из них:   

Учебные занятия (всего): 30 30 

Урок   

Лекция 14 14 

Практическое занятие (Семинар)   

Лабораторное / Практическое занятие по подгруппам 16 16 

Выполнение курсового проекта (работы)   

Консультации 1 1 

Самостоятельная работа 4 4 

Вид промежуточной аттестации 1 ак.час зачет 

 

 

2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

Содержание учебного материала  

Вид учебной деятельности (ак.ч.) 
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Семестр (второй) 

Раздел 1. Понятие социальной адаптации, её этапы, механизмы, условия. 

Тема 1.1. Основы социальной адаптации.  1  1   

Раздел 2. Конвенция ООН о правах инвалидов. 

Тема 2.1 Международные документы о правах 

инвалидов. 

 1  1   

Раздел 3. Основы гражданского и семейного законодательства 

Тема 3.1. Основы гражданского 

законодательства 

 1  1   

Тема 3.2. Правовое регулирование 

договорных отношений. 

 1  1   
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3. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины 

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся осуществляются с 

применением оценочных материалов по дисциплине (приложение № 1 - № 2 к рабочей программе 

дисциплины), включающих открытую (доступную к опубликованию) и закрытую  

(не размещаемую в свободном доступе) части.  

 

4. Условия реализации дисциплины  

4.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации дисциплины  

4.1.1. Основная литература:  

1.Приступа, Е. Н. Социальная работа с лицами с ограниченными возможностями здоровья: 

учебное пособие / Е.Н. Приступа. — Москва: ИНФРА-М, 2024. — 159 с. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-016386-4. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.ru/catalog/product/2141435 (дата обращения: 11.02.2025).  

2.Ткачева, В. В. Технологии психологической помощи семьям детей с ограниченными 

возможностями здоровья: учебник / В.В. Ткачёва. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: ИНФРА-

М, 2024. — 281 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-015123-6. - 

Текст: электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2134060 (дата обращения: 

11.02.2025).  

 

4.1.2. Дополнительная литература:  

1.Фуряева, Т. В.  Социальная реабилитация лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / Т. В. Фуряева. — 3-е изд., 

перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2024. — 205 с. — (Профессиональное 

Тема 3.3. Гражданско-правовые отношения в 

сфере здравоохранения 

 1  1  1 

Тема 3.4 Правовое регулирование семейных 

отношений. 

 1  1   

Тема 3.5 Права и обязанности членов семьи.  1  1  1 

Раздел 4. Основы трудового законодательства. Особенности регулирования труда 

инвалидов. 

Тема 4.1. Трудовой договор.  1  1  1 

Тема 4.2 Рабочее время, время отдыха.  1  2   

Тема 4.3 Регулирование труда инвалидов.  1  2   

Раздел 5. Федеральный закон от 24.11.1995г. №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов 

в Российской Федерации». 

Тема 5.1 Социальная защита инвалидов.  1  1  1 

Раздел 6. Перечень гарантий инвалидам в Российской Федерации. 

Тема 6.1 Гарантии инвалидам в Российской 

Федерации. 

 1  1   

Раздел 7. Медико - социальная экспертиза. 

Тема 7.1. Медико-социальная экспертиза.  1  1   

Раздел 8. Реабилитация инвалидов. Индивидуальная программа реабилитации 

инвалидов. 

Тема 8.1 Реабилитация инвалидов.  1  1   

Консультации 1 ак. час. 

Промежуточная аттестация зачет 

Всего за 2 семестр  14  16  4 
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образование). — ISBN 978-5-534-19381-7. — Текст: электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/556389 (дата обращения: 11.02.2025). 

 

4.1.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы: 

1. Справочная правовая система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/  

2. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/ 

3. ООО «ЗНАНИУМ» https://lib.utmn.ru/tpost/mlxo8l6vg1-znaniumcom  

4. Российская государственная библиотека (РГБ) https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61-

rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka  

5. IPR BOOKS – URL: https://www.iprbookshop.ru/.  Режим доступа: по подписке ТюмГУ. 

6. Библиотека ТюмГУ – URL: https://lib.utmn.ru/ru  

7. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – URL: 

https://e.lanbook.com/.  Режим доступа: по подписке ТюмГУ. 

8. Ресурсный учебно-методический центр по обучению инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья ТюмГУ-https://rtmc.utmn.ru/   

9. Официальный сайт Инклюзивное высшее образование в России. Информация всей сети 

РУМЦ в России - https://xn--80aabdcpejeebhqo2afglbd3b9w.xn--p1ai/  инклюзивноеобразование.рф   

 

4.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства 

LibreOffice, платформы: Яндекс. Мессенджер, Яндекс.Телемост, антивирусное ПО Kaspersky. 

 

4.3. Материально-техническое обеспечение реализации дисциплины: 

Кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин оснащен следующими 

техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска аудиторная, 

мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный компьютер. На ПК 

установлено лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства: Яндекс.Мессенджер, Яндекс.Телемост и Яндекс.Диск, 

антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакет LibreOffice. Обеспечено проводное 

подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС, электронно-образовательной среде, к 

современным профессиональным базам данных и информационно-справочным системам. 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа оснащена 

следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска 

аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. На ПК установлено лицензионное и свободно распространяемое программное 

обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер, Яндекс.Телемост и 

Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакет LibreOffice. Обеспечено 

проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС, электронно-

образовательной среде, к современным профессиональным базам данных и информационно-

справочным системам. 

Мультимедийная учебная аудитория для проведения практических занятий оснащена 

следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска 

аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер. На ПК установлено лицензионное и свободно распространяемое программное 

обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер, Яндекс.Телемост и 

https://urait.ru/bcode/556389
http://www.consultant.ru/
https://lib.utmn.ru/tpost/mlxo8l6vg1-znaniumcom
https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61-rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka
https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61-rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka
https://www.iprbookshop.ru/
https://lib.utmn.ru/ru
https://e.lanbook.com/
https://rtmc.utmn.ru/
https://инклюзивноеобразование.рф/
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Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакет LibreOffice. Обеспечено 

проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС, электронно-

образовательной среде, к современным профессиональным базам данных и информационно-

справочным системам. 

Кабинет для проведения групповых и индивидуальных консультаций оснащен 

следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска 

аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный 

компьютер (ПК). На ПК установлено лицензионное и свободно распространяемое программное 

обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер, Яндекс.Телемост и 

Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакет LibreOffice. Обеспечено 

проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС, электронно-

образовательной среде, к современным профессиональным базам данных и информационно-

справочным системам. 

Кабинет для проведения промежуточной и итоговой аттестации оснащен следующими 

техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска аудиторная, 

мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональный компьютер. На ПК 

установлено лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числе 

отечественного производства: Яндекс.Мессенджер, Яндекс.Телемост и Яндекс.Диск, 

антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакет LibreOffice. Обеспечено проводное 

подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС, электронно-образовательной среде, к 

современным профессиональным базам данных и информационно-справочным системам. 

Аудитория для организации самостоятельной и воспитательной работы оснащена 

следующими техническими средствами обучения и оборудованием: учебная мебель, доска 

аудиторная, мультимедийное проекционное и акустическое оборудование, персональные 

компьютеры. На ПК установлено лицензионное и свободно распространяемое программное 

обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер, Яндекс.Телемост и 

Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакет LibreOffice. Обеспечено 

проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС, электронно-

образовательной среде, к современным профессиональным базам данных и информационно-

справочным системам. 

Библиотека, читальный зал, коворкинг с выходом в интернет. 
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Приложение № 1 к рабочей 

программе дисциплины 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Адаптация лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

 

Открытая часть 

1. Система оценивания 

При проведении текущего контроля успеваемости применяется балльная шкала оценивания 

по всем видам учебной работы обучающихся. Метод расчета итога - сумма баллов. 

Максимальное количество баллов за весь семестр – 100.  

Обучающиеся, не набравшие 61 балла в течение семестра, или не согласные с оценкой, 

полученной по итогам текущего контроля в семестре, проходят промежуточную аттестацию в 

форме зачета (2 семестр).  

При проведении промежуточной аттестации результаты, полученные обучающимся в 

семестре, переводятся в формат традиционной оценки в соответствии со шкалой перевода 

баллов:   

– 60 баллов и менее – «неудовлетворительно»;   

– от 61 до 75 баллов – «удовлетворительно»;   

– от 76 до 90 баллов – «хорошо»;   

– от 91 до 100 баллов – «отлично». 

Зачет проходит в традиционной форме, по билетам. В билете – 2 вопроса. Для получения 

оценки «удовлетворительно» студентом должны быть выполнены 80% практических работ и 

подготовлен ответ на 1 вопрос из билета, в общем раскрывающий тему и не содержащий грубых 

ошибок. Ответ студента должен показывать, что он знает и понимает смысл и суть описываемой 

темы и ее взаимосвязь с другими разделами дисциплины и с другими дисциплинами 

специальности. Для получения оценки «хорошо» студент должен выполнить минимум 90% 

практических работ и ответить на оба вопроса билета. Ответ должен раскрывать тему и не 

содержать грубых ошибок. Ответ студента должен показывать, что он знает и понимает смысл и 

суть описываемой темы и ее взаимосвязь с другими разделами дисциплины и с другими 

дисциплинами специальности. Может привести пример по описываемой теме. Ответ может 

содержать небольшие недочеты. Для получения оценки «отлично» студент должен выполнить 

все практические работы и ответить на оба вопроса билета. Ответ должен быть подробным, в 

полной мере раскрывать тему и не содержать грубых или существенных ошибок. Каждый вопрос 

должен сопровождаться примерами. Также студент должен давать полные, исчерпывающие 

ответы на вопросы преподавателя. 

 

1. Паспорт оценочных материалов 

Темы дисциплины Оценочные 

материалы 

(виды и 

количество) 

Код и формулировка 

контролируемой 

компетенции 

Критерии оценивания 

Текущий контроль успеваемости 

Тема 1.1. Основы 

социальной 

адаптации 

Практическое 

занятие 

 

ОК 01 – Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 



8 

 
работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 2.1 

Международные 

документы о 

правах инвалидов 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 3.1. Основы 

гражданского 

законодательства 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 3.2. Правовое 

регулирование 

договорных 

отношений 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 
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профессиональной 

деятельности. 

Тема 3.3. 

Гражданско-

правовые 

отношения в сфере 

здравоохранения 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 3.4 Правовое 

регулирование 

семейных 

отношений 

Практическое 

занятие 

 владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 3.5 Права и 

обязанности членов 

семьи 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 4.1. Трудовой 

договор 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 



10 

 
способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 4.2 Рабочее 

время, время 

отдыха 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 4.3 

Регулирование 

труда инвалидов 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 5.1 

Социальная защита 

инвалидов 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 
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(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 6.1 Гарантии 

инвалидам в 

Российской 

Федерации 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 7.1. Медико-

социальная 

экспертиза 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Тема 8.1 

Реабилитация 

инвалидов 

Практическое 

занятие 

владеет 

профессиональной 

терминологией; 

способен применять 

ключевые инструменты 

решения проблем; 

демонстрирует умение 

взаимодействовать с 

коллегами 

(сокурсниками), 

руководством 

(преподавателем), 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 
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Промежуточная аттестация обучающихся 

Зачет, 2 семестр Собеседование по 

вопросам для 

зачета  – 63 

вопросов 

ОК 01 – Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам; 

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде; 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

«отлично» - 

выставляется, если 

обучающийся раскрыл 

содержание материала в 

объеме, 

предусмотренном 

программой, изложил 

материал грамотным 

языком в определенной 

логической 

последовательности, 

точно используя 

терминологию данного 

предмета как учебной 

дисциплины; отвечал 

самостоятельно без 

наводящих вопросов 

преподавателя;  

«хорошо» - 

выставляется, если ответ 

обучающегося 

удовлетворяет в 

основном требованиям 

на отметку «отлично», 

но при этом имеет место 

один из недостатков: 

допущены одна - две 

неточности при 

освещении основного 

содержания ответа, 

исправленные по 

замечанию 

преподавателя; 

допущены ошибка или 

более двух неточностей 

при освещении 

второстепенных 

вопросов; 

«удовлетворительно» - 

выставляется в 

следующих 

случаях:  неполно или 

непоследовательно 

раскрыто содержание 

материала, имеются 

ошибки при ответах на 

тесты, неточности в 

решении ситуационных 

задач, но показано общее 

понимание вопроса 
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и  продемонстрированы 

умения, достаточные для 

дальнейшего усвоения 

материала, определенного 

учебной программой 

дисциплины; 

«неудовлетворительно» 

- выставляется в случаях, 

если не раскрыто 

основное содержание 

учебного материала; 

обнаружено незнание 

или неполное понимание 

обучающимся большей 

или наиболее важной 

части учебного 

материала; допущены 

грубые ошибки при 

ответах на вопросы.  

 

 

2. Типовые оценочные материалы 

 

Устный опрос обучающихся в ходе практических занятий. 

Данное оценочное средство используется на каждом практическом занятии. Оцениваются 

фактические знания студентов, глубина понимания изучаемого материала, способности решить 

ситуационные задачи, а также навыки критической оценки информации, с которой обучающийся 

работал в процессе подготовки к занятию. 

 

Типовые ситуационные задачи:   
1. У девушки отец осужден за убийство своей матери. Его признали виновным. Приговор 

пришел в силу. После смерти бабушки осталась 2-х комнатная приватизированная квартира. 

Нотариус пояснил, что девушка не имеет права на квартиру, так как отец потерял право на 

наследство, а сама она не наследница. Других наследников нет. Кому перейдет квартира?  

2. Гражданин Иванов Семен Семенович проживал в своем доме в п. Кедровый со своим 

внуком Петровым. Гр. Иванов умер 01.12.2002г., после чего его внук стал содержать его дом. 

Оплачивал коммунальные услуги, платил за аренду земельного участка, делал текущий ремонт 

за свой счет. Через год Петров решил уехать из поселка и решил продать дом. Он нашел 

покупателей, и они вместе с Петровым обратились в регистрационную палату за оформлением 

договора. Однако им отказали в регистрации договора, сославшись на то, что дом не 

принадлежит Петрову. В конце 2003 года данный дом на основании свидетельства о праве на 

наследство был переоформлен на имя Иванова Петра Семеновича (брата Семена Семеновича). 

Кто должен являться наследником дома, почему? Решите задачу.  

 

Примерные темы докладов:  

1. Признаки и причины дезадаптации.  

2. Нормы позитивного социального поведения.  

3. Предпосылки создания Организации Объединенных Наций.  

4. Разработка Всеобщей декларации прав человека.  

 

Вопросы к зачёту 
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1. Понятие «социальная адаптация», стадии; роль социальной адаптации.  

2. Виды адаптации (полная социальная, профессиональная, физиологическая, психологическая, 

организационная, экономическая и др.).  

3. Понятие «стресс», понятие «адаптационный синдром».  

4. Понятие «социализация», агенты и институты социализации.  

5. Этапы и стадии социализации (адаптационный шок, мобилизация адаптационных ресурсов, 

ответ на вызов среды).  

6. Механизмы социальной адаптации (добровольный, вынужденный).  

7. Дезадаптация: понятие и виды.  

8. Причины и особенности дезадаптации.  

9. Признаки дезадаптации, коррекция и профилактика.  

10. Нормы позитивного социального поведения.  

11. Социальное поведение и конфликт в обществе.  

12. Виды социального поведения.  

13. Всеобщая декларация прав человека (разработка, причины, международно-правовой 

контроль в области защиты прав).  

14. Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах (история, каталог 

прав, надзор за соблюдением).  

15. Международный пакт о гражданских и политических правах (история, структура, каталог 

прав, факультативные протоколы).  

16. Европейская Конвенция по защите прав человека и основных свобод (история создания, 

структура).  

17. Состав и полномочия Европейского Суда по правам человека.  

18. Основополагающие международные документы, относящиеся к правам ребенка.  

19. Конвенция ООН по правам ребенка (история создания, основные положения).  

20. Основополагающие международные документы, относящиеся к правам инвалидов.  

21. Конвенция ООН по правам инвалидов (история создания, основная цель, общие принципы, 

общие обязательства).  

22. Механизм защиты прав и свобод человека (основные понятия, 11 направления).  

23. Механизм защиты прав человека в РФ.  

24. Гарантии основных прав и свобод.  

25. Уполномоченный по правам человека в РФ (история, цель деятельности, требования к 

кандидатуре, рабочий аппарат, порядок рассмотрения жалоб).  

26. Уполномоченный по правам человека в субъекте РФ (история, деятельность, восстановление 

нарушенных прав заявителей, порядок рассмотрения жалоб).  

27. Уполномоченный при Президенте Российской Федерации по правам ребёнка (история, 

полномочия, деятельность), Уполномоченные в субъектах РФ.  

28. Понятие субъектов гражданского права.  

29. Правоспособность и дееспособность граждан.  

30. Имущественные и неимущественные блага и права граждан.  

31. Понятие «наследование», основания наследования.  

32. Наследование по закону и по завещанию, приобретение наследства, право на отказ от 

наследования.  

33. Особенности гражданского регулирования отношения, связанного с пожилыми людьми и 

инвалидами: правила наследования;  

34. Закон РФ «О защите прав потребителей».  

35. Процессуальные аспекты защиты прав потребителей.  

36. Заключение и прекращение брака».  

37. Брачный договор.  

38. Права и обязанности родителей и детей.  

39. Алиментные обязательства членов семьи.  

40.Оформление трудовых отношений.  
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41. Трудовой договор.  

42. Особенности регулирования труда женщин.  

43. Особенности регулирования труда инвалидов.  

44. Особенности регулирования труда несовершеннолетних.  

45. Органы труда и занятости населения, их функции.  

46. Понятие "инвалид", основания определения группы инвалидности.  

47. Понятие социальной защиты инвалидов. Законодательство Российской Федерации о 

социальной защите инвалидов.  

48. Основной перечень гарантий, обеспечиваемых инвалидам в Российской Федерации. 

50. Основы социальной адаптации. 

51. Международные документы о правах инвалидов. 

52. Основы гражданского законодательства 

53. Правовое регулирование договорных отношений. 

54. Гражданско-правовые отношения в сфере здравоохранения 

55. Правовое регулирование семейных отношений. 

56. Права и обязанности членов семьи. 

57. Трудовой договор. 

58. Рабочее время, время отдыха. 

59. Регулирование труда инвалидов. 

60. Социальная защита инвалидов. 

61. Гарантии инвалидам в Российской Федерации. 

62. Медико-социальная экспертиза. 

63. Реабилитация инвалидов. 


