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21. Планируемые результаты освоения практики, соотнесенные с требуемымирезультатами освоения ОП СПО
Кодыкомпетенций Знания Умения Навыки(практический опыт)ПК 1.1.ПК 1.2.ПК 1.3.ПК 1.4.ПК 1.5.ПК 1.6.ПК 1.7.

З-1 Основные методы иподходы к построениюалгоритмов (жадныеалгоритмы, динамическоепрограммирование,рекурсивные подходы).З-2 Принципыэффективной обработкиданных.З-3Языкипрограммирования,применяемые дляразработкиалгоритмов(Python, C#, Java).З-4Принципы модульногопрограммирования.З-5Языкипрограммирования дляразработкимодулей(Python, C#, Java).З-6 Стандартныефреймворки и библиотекидля работы с ИИ(TensorFlow, PyTorch,Keras).З-7 Основные принципычистого кода (Clean Code).З-8 Стандарты и практикидокументированияпрограммного обеспечения.З-9 Инструменты дляавтоматическойпроверкикачества кода (например,PyLint, ESLint).З-10 Принципы работыраспределенных системконтроля версий.З-11 Основные команды иоперации в Git (commit,pull, push, merge).З-12Методы разрешенияконфликтов в ходегрупповой разработки.З-13 Принципы работыотладчиков и логирования.З-14 Способы выявленияошибок в программе

У-1 Анализироватьтехнические задания ивыявлять требования калгоритмам.У-2 Применять методыалгоритмизации длярешения задачпрограммирования.У-3 Разрабатыватьоптимальные алгоритмыдля решения задач вобластиИИ.У-4 Реализовыватьпрограммные модули наоснове требованийтехнического задания.У-5 Писать чистый,понятный иподдерживаемый код.У-6Использоватьстандартные библиотеки ифреймворки дляускоренияразработки.У-7 Оформлять код всоответствиис принятымистандартамиитребованиями.У-8Документироватьразработанныйпрограммный код.У-9 Применять соглашенияо наименованияхпеременных, функций иклассов (например, PEP8для Python).У-10 Работать с системамиконтроля версий дляуправления проектами (Git,GitLab).У-11 Организовыватьсовместнуюработу надпроектом через веткиразработки и слияниеизменений.У-12 Разрешать конфликтыпри слиянии кода.

Н-1 Разработки,оптимизации итестирования алгоритмовдля ИИ-программ.Н-2 Использованиябиблиотек и инструментовдля работы с алгоритмамии данными (Pandas, NumPy,Scikit-learn).Н-3 Применения структурданных (деревья, графы,списки) для реализацииалгоритмов.Н-4 Разработки модульныхИИ-систем,соответствующихтребованиямпроизводительности ибезопасности.Н-5 ВнедренияразработанныхИИ-модулейв комплексныепрограммные системы.Н-6 Оптимизации кода иработы с интерфейсами длявзаимодействия междумодулями.Н-7 Оформления,документирования иструктурирования кода дляпоследующей поддержки.Н-8 Использованияинструментов статическогоанализа кода для выявленияошибок и улучшениякачества.Н-9 Работы с системамидокументирования кода(например, Doxygen,Sphinx).Н-10 Управленияпроектами сиспользованием Git дляорганизации команднойработы.Н-11 Разрешенияконфликтов при слиянииветок и использования pull
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(отладка пошагам, точкиостанова).З-15 Инструменты дляотладки кода (например,PyCharm, Visual StudioDebugger).З-16 Принципытестированияпрограммного обеспечения.З-17 Методы и подходы кнаписанию тестов (Test-Driven Development,Behavior-DrivenDevelopment).З-18 Инструменты длятестированияпрограммного кода (PyTest,JUnit, Selenium).З-19 Основы тест-дизайна иметоды разработкитестовых сценариев.З-20 Принципыпроектирования сценариевдля функционального инефункциональноготестирования.З-21Методы составлениятест-кейсов для разныхтипов тестирования.

У-13 Использоватьинструменты для отладкипрограммного кода.У-14 Идентифицировать иисправлять ошибки впрограмме.У-15 Применять методылогирования для анализавыполнения программ.У-16 Проводить различныевиды тестирования (юнит-тестирование,интеграционноетестирование).У-17 Разрабатыватьтестовые сценарии дляпроверки корректностиработы программныхмодулей.У-18 Автоматизироватьтестированиепрограммного обеспечения.У-19 Определятькритические сценарииработы системы, которыенеобходимопротестировать.У-20 Разрабатыватьпошаговые тестовыесценарии на основетребований.У-21 Оценивать покрытиетестов иих соответствиетехническому заданию.

request для рецензированиякода.Н-12 Настройки процессовCI/CD для автоматическоготестирования иразвертывания кода.Н-13 Отладкипрограммныхмодулей с использованиемпошаговой проверки.Н-14 Применения методовлогирования ипрофилированияпроизводительности.Н-15 Использованияспециальных средств дляотладки многопоточныхпрограмм.Н-16 Написания юнит-тестов для проверокотдельных функций имодулей.Н-17 Созданияавтоматизированных тестовдля интеграционныхпроверок.Н-18 Работы с CI/CDпайплайнами дляавтоматизациитестирования.Н-19 Проектированиятестовых сценариев,включая пограничные инегативные сценарии.Н-20 Использованияшаблонов длянаписаниятест-кейсов.Н-21 Автоматизациисозданияи выполнениятестовых сценариев.

2. Структура и трудоемкость практики
Семестр Форма проведения(рассредоточенная,концентрированная)

Способ проведения(стационарная, выездная) Продолжительность(ак.ч.)
2 концентрированная стационарная 72

3. Содержание практикиПрактика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки.
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№п/п Разделы (этапы)практики Виды работы, в том числе в формепрактической подготовки Продолжительность(ак.ч.)
1 Подготовительныйэтап 1.1. На первом занятии обучающимсяразъясняются: цель и задачи, содержаниепрограммы, виды работ, планируемыерезультаты прохождения учебнойпрактики, время и место проведенияпрактики, порядок проведенияпромежуточной аттестации.1.2. Вводный инструктаж по техникебезопасности.1.3. Требования к организации рабочегоместа в период учебной практики.1.4. Требования к трудовой дисциплине впериод учебной практики.1.5. Ознакомление с правиламивнутреннего распорядка и локальнойдокументацией Университета, ИИКолледжа относительно прохожденияучебной практики в форме практическойподготовки

2

2 Основной этап 2.1 Выполнение видов работ всоответствии с учебной программой:
− Сбор и предобработка данных изоткрытых источников для задачмашинного обучения.− Разработка простых программныхмодулей для анализа данных сиспользованием библиотек Python (Pandas,NumPy).− Разработка базовых моделеймашинного обучения (линейная регрессия,дерево решений) для реальных задач.− Визуализация данных и результатовработы моделей ИИ с использованиемMatplotlib.− Интеграция предобученной моделимашинного обучения в простое мобильноеприложение (Android Studio).− Разработка прототипа мобильногоприложения с элементами ИИ (например,распознавание объектов).− Написание и отладка юнит-тестовдля программных модулей, реализованныхв ИИ-системах.− Работа с системами контроляверсий (Git, GitHub) для управленияпроектами.

67
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№п/п Разделы (этапы)практики Виды работы, в том числе в формепрактической подготовки Продолжительность(ак.ч.)

− Контейнеризация простыхИИ-приложений с использованием Docker.− Внедрение и отладка CI/CDпроцессов для автоматизированноготестирования.3 Заключительныйэтап: Подведение итогов. По итогам практикистуденты получают оценку за свою работу ирекомендации по дальнейшему развитию вобласти разработки кода для обученияискусственного интеллекта.3.1 Консультация Консультирование обучающихся попорядку прохождения промежуточнойаттестации в форме диф. зачета(выполнение комплексной практическойработы): возможные типовые ошибки,требования к организации рабочего места,соблюдение тайминга, соблюдениетехники безопасности, критерииоценивания работы и др.

1

3.2 Промежуточнаяаттестация в формедифференцированного зачета

Выполнение комплексной практическойработы 2

3. Контроль и оценка результатов освоения практикиТекущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся в рамкахУчебной практики (ознакомительная по профессиональному модулю: разработка кода для обученияискусственного интеллекта) осуществляются с применением оценочных материалов попрофессиональному модулю (приложение № 1 - № 2 к рабочей программе профессиональногомодуля), включающих открытую (доступную к опубликованию) и закрытую (не размещаемую всвободном доступе) части.
4. Условия реализации практики4.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации практикиУчебно-методическое и информационное обеспечение реализации программы практикисформировано с учетом требований ФГОС СПО и ПОП СПО по специальности 09.02.13 Интеграциярешений с применением технологий искусственного интеллекта.Для реализации основной образовательной программы подготовки специалистов среднегозвена по специальности 09.02.13 Интеграция решений с применением технологий искусственногоинтеллекта библиотечный фонд ИИ Колледжа имеет печатные и электронные образовательные иинформационные ресурсы для использования в образовательном процессе.
4.1.1. Основная литература:Системы искусственного интеллекта : учебник для среднегопрофессионального образования / И. А. Бессмертный. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва :Издательство Юрайт, 2025. — 163 с.— (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-
1.Бессмертный, И.А.
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2.Станкевич, Л.А.

https://urait.ru/bcode/566524

1.Софронова, Н. В.

https://urait.ru/bcode/566464

18417-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —
1. Интеллектуальные системы и технологии : учебник ипрактикум для среднего профессионального образования / Л. А. Станкевич. — 2-е изд., перераб. идоп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 478 с. — (Профессиональное образование). — ISBN978-5-534-20364-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/566524 (дата обращения: 03.04.2026).

4.1.2. Дополнительная литература:1. Теория и методика обучения информатике : учебник длясреднего профессионального образования / Н. В. Софронова, А. А. Бельчусов. — 3-е изд., перераб. идоп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 469 с. — (Профессиональное образование). — ISBN978-5-534-17959-0.—Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/566464 (дата обращения: 03.04.2026).
4.1.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочныесистемы:1. Справочная правовая система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/2. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/3. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/4. ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com/browse5. ООО «ЗНАНИУМ» https://lib.utmn.ru/tpost/mlxo8l6vg1-znaniumcom6. Российская государственная библиотека (РГБ) https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61-rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka7. IPR BOOKS – URL: https://www.iprbookshop.ru/. Режим доступа: по подпискеТюмГУ.8. Библиотека ТюмГУ – URL: https://lib.utmn.ru/ru9. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – URL:https://e.lanbook.com/. Режим доступа: по подписке ТюмГУ.10. Ресурсный учебно-методический центр по обучению инвалидов и лиц с ограниченнымивозможностями здоровья ТюмГУ-https://rtmc.utmn.ru/11. Официальный сайт Инклюзивное высшее образование в России. Информация всей сетиРУМЦ в России - https://xn--80aabdcpejeebhqo2afglbd3b9w.xn--p1ai/ инклюзивноеобразование.рф
4.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числеотечественного производстваPython (включая библиотеки), LibreOffice, платформы: Яндекс. Мессенджер, Яндекс.Телемост,антивирусное ПО Kaspersky.
4.3. Материально-техническое обеспечение реализации практики:Практика в форме практической подготовки организуется непосредственно в ФГАОУ ВО«Тюменский государственный университет». Для этого предусмотрены следующие специальныепомещения:

Лаборатория организации и принципов построения информационных систем.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональные компьютеры, проектор, звуковой усилитель,

URL: (дата обращения:03.04.2026).https://urait.ru/bcode/565036

https://rtmc.utmn.ru/


7колонки, экран.Программное обеспечение: платформа Яндекс 360 (телемост, мессенджер), операционнаясистема Альт Образование, офисный пакет Libre Office (Writer, Impress, Draw, Base, Calc, Math),сетевые браузеры Chromium, Яндекс Браузер. Обеспечено проводное подключение ПК к локальнойсети и сети Интернет, ЭБС, электронно-образовательной среде, к современным профессиональнымбазам данных и информационно-справочным системам.
Лаборатория программирования и баз данных.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональные компьютеры, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: платформа Яндекс 360 (телемост, мессенджер), операционнаясистема Альт Образование, офисный пакет Libre Office (Writer, Impress, Draw, Base, Calc, Math),сетевые браузеры Chromium, Яндекс Браузер. Обеспечено проводное подключение ПК к локальнойсети и сети Интернет, ЭБС, электронно-образовательной среде, к современным профессиональнымбазам данных и информационно-справочным системам.
Кабинет для проведения групповых и индивидуальных консультаций.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональный компьютер, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: установлено лицензионное и свободно распространяемоепрограммное обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер,Яндекс.Телемост и Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакетLibreOffice. Обеспечено проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС,электронно-образовательной среде, к современным профессиональным базам данных иинформационно-справочным системам.
Кабинет для проведения промежуточной и итоговой аттестации.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональные компьютеры, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: установлено лицензионное и свободно распространяемоепрограммное обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер,Яндекс.Телемост и Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакетLibreOffice. Обеспечено проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС,электронно-образовательной среде, к современным профессиональным базам данных иинформационно-справочным системам.
Кабинет для организации самостоятельной и воспитательной работы.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональные компьютеры, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: установлено лицензионное и свободно распространяемоепрограммное обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер,Яндекс.Телемост и Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакетLibreOffice. Обеспечено проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС,



8электронно-образовательной среде, к современным профессиональным базам данных иинформационно-справочным системам.



9 Приложение № 1 к рабочейпрограмме практики
ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ПРАКТИКЕУчебная практика(Ознакомительная по профессиональному модулю: разработка кодадля обучения искусственного интеллекта)Открытая часть

1. Система оцениванияПромежуточная аттестация в соответствии с учебным планом предусмотрена в формедифференцированного зачета, который проводится в практикоориентированном формате изаключается в выполнении студентом комплексной практической работы.
2. Паспорт оценочных материаловЭтапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Текущий контроль успеваемостиПодготовительный этап РПД по УП.01;Перечень видов ПК 1.1 Формироватьалгоритмы Ознакомление спредложеннойработ УП.01;Инструкция,презентация с
разработкипрограммныхмодулей в

документацией иматериалами в полномобъеме.правиламитехники соответствии стехническимбезопасности припрохожденииУП.01;
заданиемПК 1.2 Разрабатыватьпрограммные модулиФлайеры стребованиями к в соответствии стехническиморганизациирабочего места;Инструкция с
заданиемПК 1.3 Оформлятьпрограммный код вправиламивнутреннего соответствии стехническимраспорядка илокальнойдокументацией
заданиемПК 1.4 Использоватьсистему контроляУниверситета,ИИ Колледжа версий программногокода с учетомотносительнопрохожденияучебной практики
обеспечениявозможностиорганизациив формепрактической групповой разработкиПК 1.5 Выполнятьподготовки отладку программных
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Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Основной этап Технологическиекарты длявыполненияпрактическихработ,соответствующихвидам работ УП.01

модулей сиспользованиемспециализированныхпрограммных средствПК 1.6 Выполнятьтестированиепрограммного кодаПК 1.7 Составлятьтестовые сценарии

Оценка «отлично»выставляется, еслистудент выполнил вполном объеметребуемую работу;строго соблюдаяпоследовательностьисполнения;уложившись в рабочуюнорму времени навыполнение этойработы; без допущенияошибок.Оценка «хорошо»выставляется, еслистудент выполнилтребуемую работу на90%; строго соблюдаяпоследовательностьисполнения;уложившись в рабочуюнорму времени навыполнение этойработы на 90%; бездопущения ошибок.Оценка«удовлетворительно»выставляется, еслистудент выполнилтребуемую работу на80%; допустивнезначительныенарушенияпоследовательностиисполнения;уложившись в рабочуюнорму времени навыполнение этойработы на 80%;допустивнезначительныеошибки, не влияющиена результатисполнения.Оценка«неудовлетворительно»
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Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

выставляется, еслистудент не выполнилтребуемую работу вустановленное время,не достигнувконечного результата.Консультация Переченьтиповыхошибокпри выполнениипрактическихработ;Требования корганизациирабочего местапри выполненииКПР;Критерииоценивания КПР

Оценивание непроводится

Промежуточная аттестация обучающихсяДифференцированныйзачет, 2 семестр Комплекснаяпрактическаяработа
ПК 1.1 Формироватьалгоритмыразработкипрограммныхмодулей всоответствии стехническимзаданиемПК 1.2 Разрабатыватьпрограммные модулив соответствии стехническимзаданиемПК 1.3 Оформлятьпрограммный код всоответствии стехническимзаданиемПК 1.4 Использоватьсистему контроляверсий программного

Перечень критериевоценивания выполненияпрактического заданияс указанием баллов:Критерии оцениваниявыполненияпрактического задания:1. Соответствиерешения заданию:Полное соответствиерешения заданию — 3балла.Частичноесоответствие решениязаданию — 2 балла.Несоответствиерешения заданию — 0баллов.2. Правильностьвыполнения:
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Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

кода с учетомобеспечения Все задачи выполненыправильно — 3 балла.возможностиорганизации Есть незначительныеошибки — 2 балла.групповой разработкиПК 1.5 Выполнятьотладку программных
Есть серьёзные ошибки— 1 балл.Задачи не выполненымодулей сиспользованием — 0 баллов.3. Эффективностьспециализированныхпрограммных средствПК 1.6 Выполнять
решения:Решение выполненооптимальным образомтестированиепрограммного кода — 3 балла.Решение выполнено, ноПК 1.7 Составлятьтестовые сценарии можно было сделатьлучше — 2 балла.Решение выполненонеэффективно—1балл.Решение не выполнено— 0 баллов.4. Оформлениерешения:Решение оформленоаккуратно, ссоблюдением всехтребований—2 балла.Решение оформлено снебольшиминедочётами — 1 балл.Решение оформленонебрежно, снарушением требований—0баллов.5. Ответы на вопросы:Студент уверенно иправильно отвечает навсе вопросы — 2 балла.Студент отвечает навопросы с небольшимиошибками — 1 балл.Студент не можетответить на вопросыили отвечает
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Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

неправильно — 0баллов.6. Самостоятельностьвыполнения:Задание выполненополностьюсамостоятельно — 3балла.Задание выполнено счастичной помощьюпреподавателя — 2балла.Задание выполнено спомощьюпреподавателя — 1балл.Задание не выполненосамостоятельно — 0баллов.7. Соблюдение сроков:Срок выполнениязадания соблюдён — 2балла.Срок выполнениязадания нарушеннезначительно — 1балл.Срок выполнениязадания нарушензначительно — 0баллов.8. Дополнительныебаллы:За использованиедополнительныхисточниковинформации — 1 балл.Итого: максимальновозможное количествобаллов — 17.Оценка «отлично»выставляется, еслистудент набрал 15-17,00 баллов;Оценка «хорошо» - 13-15,00 баллов;
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Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Оценка«удовлетворительно» -10-12,00 баллов;Оценка«неудовлетворительно»- менее 10,00 баллов
3. Типовые оценочные материалыОценочное средство 1.Вид: Комплексная практическая работа (КПР)Краткая характеристика: КПР направлена на определение уровня освоения выпускникомматериала, предусмотренного образовательной программой по МДК01.01/ МДК01.02/ МДК01.03 истепени сформированности профессиональных умений и навыков, освоения профессиональныхкомпетенций путем проведения экспертной оценки выполненного обучающимся комплекснойпрактической работы в условиях реальных или смоделированных производственных процессов заустановленное время.Критерии оценивания: Перечень критериев оценивания выполнения практического задания суказанием баллов:1. Соответствие решения заданию:Полное соответствие решения заданию — 3 балла. Частичноесоответствие решения заданию — 2 балла. Несоответствиерешения заданию — 0 баллов.2. Правильность выполнения:Все задачи выполнены правильно—3 балла. Естьнезначительные ошибки — 2 балла.Есть серьёзные ошибки —1 балл. Задачине выполнены — 0 баллов.3. Эффективность решения:Решение выполнено оптимальным образом — 3 балла. Решениевыполнено, но можно было сделать лучше —2 балла. Решениевыполнено неэффективно — 1 балл.Решение не выполнено—0 баллов.4. Оформление решения:Решение оформлено аккуратно, с соблюдением всех требований—2 балла. Решениеоформлено с небольшими недочётами — 1 балл.Решение оформлено небрежно, с нарушением требований—0 баллов.5. Ответы на вопросы:Студент уверенно и правильно отвечает на все вопросы— 2 балла. Студентотвечает на вопросы с небольшими ошибками — 1 балл.Студент не может ответить на вопросы или отвечает неправильно —0 баллов.6. Самостоятельность выполнения:Задание выполнено полностью самостоятельно — 3 балла.Задание выполнено с частичной помощью преподавателя — 2 балла.Задание выполнено с помощью преподавателя — 1 балл.Задание не выполнено самостоятельно — 0 баллов.7. Соблюдение сроков:



15Срок выполнения задания соблюдён — 2 балла.Срок выполнения задания нарушен незначительно —1 балл. Сроквыполнения задания нарушен значительно — 0 баллов.8. Дополнительные баллы:За использование дополнительных источников информации — 1 балл.Итого: максимально возможное количество баллов — 17.Схема оценивания: оценивание проводится ранжировано от максимального значения баллов до0:max количество баллов - действие (операция) выполнено в полной мере согласно установленнымтребованиям;0 баллов - действие (операция) не выполнено, результат отсутствует. Оценка«отлично» выставляется, если студент набрал 15-17,00 баллов; Оценка«хорошо» - 13-15,00 баллов;Оценка «удовлетворительно» - 10-12,00 баллов; Оценка«неудовлетворительно» - менее 10,00 баллов Типовоесодержание КПР:Задание на комплексную практическую работуЦель: развить практические навыки разработки кода для обучения искусственного интеллекта (ИИ)и закрепить теоретические знания, полученные в рамках модуля «Разработка кода для обученияискусственного интеллекта».Задачи:1. Разработать программу для обучения нейронной сети на основе предоставленных данных.2. Реализовать алгоритмы обучения с использованием различных методов (например, градиентныйспуск, стохастический градиентный спуск, метод обратного распространения ошибки).3. Оценить качество обученной модели с помощью метрик (например, точность, полнота, F1 -мера,средняя абсолютная ошибка, средняя квадратичная ошибка).4. Проанализировать полученные результаты и предложить улучшения для повышения качествамодели.Требования:1. Работа выполняется индивидуально.2. Используемые языки программирования: Python.3. Инструменты: TensorFlow, Keras, PyTorch, Scikit-learn, Matplotlib, Seaborn, NumPy, Pandas.4. Данные для обучения предоставляются в формате CSV, JSON, TXT.Порядок выполнения:1. Изучите теоретические основы разработки кода для обучения ИИ.2. Разработайте план выполнения работы.3. Соберите необходимые данные для обучения.4. Выберите метод обучения и реализуйте его в коде.5. Оцените качество обученной модели с помощью выбранных метрик.6. Проанализируйте полученные результаты и предложите улучшения.7. Оформите отчёт о проделанной работе.Критерии оценки:● Соответствие разработанного кода поставленным задачам.● Качество реализации алгоритмов обучения.● Выбор оптимальных методов и параметров обучения.● Оценка качества модели с помощью подходящих метрик.● Анализ результатов и предложение улучшений.● Оформление отчёта в соответствии с требованиями.● Сроки выполнения



16Форма отчётности:● Код программы.● Результаты оценки качества модели.● Анализ результатов.● Отчёт о проделанной работе.
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1. Планируемые результаты освоения практики, соотнесенные с требуемымирезультатами освоения ОП СПО
Кодыкомпетенций Знания Умения Навыки(практический опыт)ПК 2.1ПК 2.2ПК 2.3ПК 2.4ПК 2.5

З-1 Основные кодыошибок при работе с базойданных;З-2Методы и средстваустранения ошибок,возникающих при работе сбазой данных;З-3 Тенденции развитиябанков данных;З-4 Технология установкии настройки сервера базданных; Требования кбезопасности сервера базыданных;З-5 Протоколыбезопасности при работе сбазой данных;З-6Методы и средствазащиты информации отнесанкционированногодоступа;З-7 Уровни угрозбезопасности информацииЗ-8 Формы документов,необходимых дляформирования, ведения ииспользования банкаданныхЗ-9 Типы данных храненияинформации в базе данных

У-1Производитьидентификацию проблем,связанных с нормальнымфункционированием базыданных;У-2Принимать решения полокализации проблем,связанных с нормальнымфункционированием базыданных;У-3 Документироватьвнештатные ситуациисвязанные с нормальнымфункционированием базыданных;У-4Осуществлятьосновные функции поадминистрированию базданных;У-5 Настраивать политикибезопасности при работе ссервером баз данныхУ-6 Дать независимуюоценку уровнябезопасностиУ-7 Производитьрегламентное обновлениепрограммного обеспеченияУ-8 Разрабатыватьперечень рекомендаций подальнейшей эксплуатацииБД с максимальнойзащитой хранящейсяинформации.У-9Производитьформирование требованийк обработке данных и ихизвлечению;У-10 Добавлять, удалять иизменять данные в базеданных;У-11 Производитьоперации по импорту иэкспорту данных вразличных форматах

Н-1Идентификациипроблем, связанных снормальнымфункционированием базыданных;Н-2Восстановлениясистемы.Н-3Администрированиясервера баз данных;Н-4 Участия вадминистрированииотдельныхкомпонентсерверов;Н-5 Документированиярезультатов аудитабезопасности информации;Н-6Использованияпроцедуры резервногокопирования баз данных;Н-7Использованияпроцедуры восстановлениябаз данныхН-8Подготовкидокументации поформированию требованийхранилищ банка данныхН-9Проектирования,разработкии эксплуатациибаз данных



2. Структура и трудоемкость практики:
Семестр Форма проведения(рассредоточенная,концентрированная)

Способ проведения(стационарная, выездная) Продолжительность(ак.ч.)
4 концентрированная стационарная 72

3. Содержание практикиПрактика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки.
№п/п Разделы (этапы)практики Виды работы, в том числе в формепрактической подготовки Продолжительность(ак.ч.)
1 Подготовительныйэтап 1.1. На первом занятии обучающимсяразъясняются: цель и задачи, содержаниепрограммы, виды работ, планируемыерезультаты прохождения учебнойпрактики, время и место проведенияпрактики, порядок проведенияпромежуточной аттестации.1.2. Вводный инструктаж по техникебезопасности.1.3. Требования к организации рабочегоместа в период учебной практики.1.4. Требования к трудовой дисциплине впериод учебной практики.1.5. Ознакомление с правиламивнутреннего распорядка и локальнойдокументацией Университета, ИИКолледжа относительно прохожденияучебной практики в форме практическойподготовки

2

2 Основной этап 2.1 Выполнение видов работ всоответствии с учебной программой:
− Установка и настройка системуправления базами данных (СУБД).− Настройка клиентскогопрограммного обеспечения для работы сбазами данных.− Создание и проектирование базыданных.− Управление доступом и настройкаправ пользователей.− Резервное копирование ивосстановление баз данных.− Мониторинг и протоколированиесобытий в работе баз данных.

67



№п/п Разделы (этапы)практики Виды работы, в том числе в формепрактической подготовки Продолжительность(ак.ч.)
− Разработка хранимых процедур,триггеров и индексов для оптимизацииработы БД.− Организация защиты данных инастройка шифрования в базах данных.− Работа с векторными базамиданных и реализация поиска ближайшихсоседей.− Интеграция базы данных сприложениями и настройка интерфейсовдля пользователей.3 Заключительныйэтап: Подведение итогов. По итогам практикистуденты получают оценку за свою работу ирекомендации по дальнейшему развитию вобласти разработки кода для обученияискусственного интеллекта.3.1 Консультация Консультирование обучающихся попорядку прохождения промежуточнойаттестации в форме диф. зачета(выполнение комплексной практическойработы): возможные типовые ошибки,требования к организации рабочего места,соблюдение тайминга, соблюдениетехники безопасности, критерииоценивания работы и др.

1

3.2 Промежуточнаяаттестация в формедифференцирован-ного зачета

Выполнение комплексной практическойработы 2

3. Контроль и оценка результатов освоения практикиТекущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся в рамкахУчебной практики (ознакомительная по профессиональному модулю: администрирование базданных) осуществляются с применением оценочных материалов по профессиональному модулю(приложение № 1 - № 2 к рабочей программе профессионального модуля), включающих открытую(доступную к опубликованию) и закрытую (не размещаемую в свободном доступе) части.
4. Условия реализации практики4.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации практикиУчебно-методическое и информационное обеспечение реализации программы практикисформировано с учетом требований ФГОС СПО и ПОП СПО по специальности 09.02.13 Интеграциярешений с применением технологий искусственного интеллекта.Для реализации основной образовательной программы подготовки специалистов среднегозвена по специальности 09.02.13 Интеграция решений с применением технологий



https://urait.ru/bcode/566520

https://urait.ru/bcode/566521

искусственного интеллекта библиотечный фонд ИИ Колледжа имеет печатные и электронныеобразовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе.
4.1.1. Основная литература:Основы использования и проектирования баз данных : учебник для среднегопрофессионального образования / В. М. Илюшечкин. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 213с.— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01283-5.— Текст : электронный
// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:обращения: 03.04.2026).

(дата
Базы данных : учебник и практикум для среднего профессиональногообразования / С. А. Нестеров. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 258 с. —(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18087-9. — Текст : электронный //

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
обращения: 03.04.2026).4.1.2. Дополнительная литература:

(дата

Организация баз данных в 2 ч. Часть 1 : учебник для среднегопрофессионального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 2-е изд., испр. и доп. —Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 310 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11626-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/566520 (дата обращения: 03.04.2026).
Организация баз данных в 2 ч. Часть 2 : учебник для среднегопрофессионального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 2-е изд., испр. и доп. —Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 513 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11625-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/566521 (дата обращения: 03.04.2026).

4.1.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочныесистемы:1. Справочная правовая система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/2. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/3. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/4. ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com/browse5. ООО «ЗНАНИУМ» https://lib.utmn.ru/tpost/mlxo8l6vg1-znaniumcom6. Российская государственная библиотека (РГБ) https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61-rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka7. IPR BOOKS – URL: https://www.iprbookshop.ru/. Режим доступа: по подпискеТюмГУ.8. Библиотека ТюмГУ – URL: https://lib.utmn.ru/ru9. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – URL:https://e.lanbook.com/. Режим доступа: по подписке ТюмГУ.10. Ресурсный учебно-методический центр по обучению инвалидов и лиц с ограниченнымивозможностями здоровья ТюмГУ-https://rtmc.utmn.ru/11. Официальный сайт Инклюзивное высшее образование в России. Информация всей сетиРУМЦ в России - https://xn--80aabdcpejeebhqo2afglbd3b9w.xn--p1ai/ инклюзивноеобразование.рф
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2.Гордеев, С. И.

1.Гордеев, С.И.

2.Нестеров, С. А.

1.Илюшечкин, В.М.

https://rtmc.utmn.ru/
https://urait.ru/bcode/562514


4.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числеотечественного производстваPostgreSQL, Python (включая библиотеки), LibreOffice, платформы: Яндекс. Мессенджер,Яндекс.Телемост, антивирусное ПО Kaspersky.
4.3. Материально-техническое обеспечение реализации практики:Практика в форме практической подготовки организуется непосредственно в ФГАОУ ВО«Тюменский государственный университет». Для этого предусмотрены следующие специальныепомещения:

Лаборатория программирования и баз данных.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональные компьютеры, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: платформа Яндекс 360 (телемост, мессенджер), операционнаясистема Альт Образование, офисный пакет Libre Office (Writer, Impress, Draw, Base, Calc, Math),сетевые браузеры Chromium, Яндекс Браузер. Обеспечено проводное подключение ПК к локальнойсети и сети Интернет, ЭБС, электронно-образовательной среде, к современным профессиональнымбазам данных и информационно-справочным системам.
Кабинет для проведения групповых и индивидуальных консультаций.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональный компьютер, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: установлено лицензионное и свободно распространяемоепрограммное обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер,Яндекс.Телемост и Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакетLibreOffice. Обеспечено проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС,электронно-образовательной среде, к современным профессиональным базам данных иинформационно-справочным системам.
Кабинет для проведения промежуточной и итоговой аттестации.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональные компьютеры, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: установлено лицензионное и свободно распространяемоепрограммное обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер,Яндекс.Телемост и Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакетLibreOffice. Обеспечено проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС,электронно-образовательной среде, к современным профессиональным базам данных иинформационно-справочным системам.
Кабинет для организации самостоятельной и воспитательной работы.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональные компьютеры, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: установлено лицензионное и свободно распространяемоепрограммное обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер,



Яндекс.Телемост и Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакетLibreOffice. Обеспечено проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС,электронно-образовательной среде, к современным профессиональным базам данных иинформационно-справочным системам.



Приложение № 1 к рабочейпрограмме практики
ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ПРАКТИКЕУчебная практика (Ознакомительная по профессиональному модулю: администрированиебаз данных)Открытая часть

1. Система оцениванияПромежуточная аттестация в соответствии с учебным планом предусмотрена в формедифференцированного зачета, который проводится в практикоориентированном формате изаключается в выполнении студентом комплексной практической работы.
2. Паспорт оценочных материаловЭтапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Текущий контроль успеваемостиПодготовительный этап РПД по УП.02;Перечень видовработ УП.02;Инструкция,презентация справиламитехникибезопасности припрохожденииУП.02;Флайеры стребованиями корганизациирабочего места;Инструкция справиламивнутреннегораспорядка илокальнойдокументациейУниверситета, ИИКолледжаотносительнопрохожденияучебной практикив формепрактическойподготовки

ПК 2.1 Выявлятьпроблемы,возникающие впроцессеэксплуатации базданныхПК 2.2 Осуществлятьпроцедурыадминистрирования базданныхПК2.3 Проводитьаудит систембезопасности базданных сиспользованиемрегламентов позащите информацииПК 2.4 Формироватьтребования хранилищбанка данных дляобученияПК 2.5Подготавливать данныедля базы знаний

Ознакомление спредложеннойдокументацией иматериалами в полномобъеме.



Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Основной этап Технологическиекарты длявыполненияпрактическихработ,соответствующихвидам работУП.02

Оценка «отлично»выставляется, еслистудент выполнил вполном объеметребуемую работу;строго соблюдаяпоследовательностьисполнения;уложившись в рабочуюнорму времени навыполнение этойработы; без допущенияошибок.Оценка «хорошо»выставляется, еслистудент выполнилтребуемую работу на90%; строго соблюдаяпоследовательностьисполнения;уложившись в рабочуюнорму времени навыполнение этойработы на 90%; бездопущения ошибок.Оценка«удовлетворительно»выставляется, еслистудент выполнилтребуемую работу на80%; допустивнезначительныенарушенияпоследовательностиисполнения;уложившись в рабочуюнорму времени навыполнение этойработы на 80%;допустивнезначительныеошибки, не влияющиена результатисполнения.Оценка«неудовлетворительно»



Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

выставляется, еслистудент не выполнилтребуемую работу вустановленное время,не достигнувконечного результата.Консультация Переченьтиповыхошибокпри выполнениипрактическихработ;Требования корганизациирабочего местапри выполненииКПР;Критерииоценивания КПР

Оценивание непроводится

Промежуточная аттестация обучающихсяДифференцированныйзачет, 4 семестр Комплекснаяпрактическаяработа
ПК 2.1 Выявлятьпроблемы,возникающие впроцессеэксплуатации базданныхПК 2.2 Осуществлятьпроцедурыадминистрирования базданныхПК2.3 Проводитьаудит систембезопасности базданных сиспользованиемрегламентов позащите информацииПК 2.4 Формироватьтребования хранилищбанка данных дляобучения

Перечень критериевоценивания выполненияпрактического задания суказанием баллов:Критерии оцениваниявыполненияпрактического задания:1. Соответствиерешения заданию:Полное соответствиерешения заданию — 3балла.Частичноесоответствие решениязаданию — 2 балла.Несоответствиерешения заданию — 0баллов.2. Правильностьвыполнения:



Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

ПК 2.5Подготавливать Все задачи выполненыправильно — 3 балла.данные для базызнаний Есть незначительныеошибки — 2 балла.Есть серьёзные ошибки— 1 балл.Задачи не выполнены— 0 баллов.3. Эффективностьрешения:Решение выполненооптимальным образом— 3 балла.Решение выполнено, номожно было сделатьлучше — 2 балла.Решение выполненонеэффективно—1балл.Решение не выполнено— 0 баллов.4. Оформлениерешения:Решение оформленоаккуратно, ссоблюдением всехтребований—2 балла.Решение оформлено снебольшиминедочётами — 1 балл.Решение оформленонебрежно, снарушением требований—0баллов.5. Ответы на вопросы:Студент уверенно иправильно отвечает навсе вопросы — 2 балла.Студент отвечает навопросы с небольшимиошибками — 1 балл.Студент не можетответить на вопросыили отвечает



Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

неправильно — 0баллов.6. Самостоятельностьвыполнения:Задание выполненополностьюсамостоятельно — 3балла.Задание выполнено счастичной помощьюпреподавателя — 2балла.Задание выполнено спомощьюпреподавателя — 1балл.Задание не выполненосамостоятельно — 0баллов.7. Соблюдение сроков:Срок выполнениязадания соблюдён — 2балла.Срок выполнениязадания нарушеннезначительно — 1балл.Срок выполнениязадания нарушензначительно — 0баллов.8. Дополнительныебаллы:За использованиедополнительныхисточниковинформации — 1 балл.Итого: максимальновозможное количествобаллов — 17.Оценка «отлично»выставляется, еслистудент набрал 15-17,00 баллов;Оценка «хорошо» - 13-15,00 баллов;



Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Оценка«удовлетворительно» -10-12,00 баллов;Оценка«неудовлетворительно»- менее 10,00 баллов
3. Типовые оценочные материалыОценочное средство 1.Вид: Комплексная практическая работа (КПР)Краткая характеристика: КПР направлена на определение уровня освоения выпускникомматериала, предусмотренного образовательной программой по МДК.02.01/МДК02.02 и степенисформированности профессиональных умений и навыков, освоения профессиональныхкомпетенций путем проведения экспертной оценки выполненного обучающимся комплекснойпрактической работы в условиях реальных или смоделированных производственных процессов заустановленное время.Критерии оценивания: Перечень критериев оценивания выполнения практического задания суказанием баллов:1. Соответствие решения заданию:Полное соответствие решения заданию — 3 балла.Частичное соответствие решения заданию — 2 балла.Несоответствие решения заданию — 0 баллов.2. Правильность выполнения:Все задачи выполнены правильно—3 балла. Естьнезначительные ошибки — 2 балла.Есть серьёзные ошибки —1 балл. Задачине выполнены — 0 баллов.3. Эффективность решения:Решение выполнено оптимальным образом — 3 балла. Решениевыполнено, но можно было сделать лучше —2 балла. Решениевыполнено неэффективно — 1 балл.Решение не выполнено—0 баллов.4. Оформление решения:Решение оформлено аккуратно, с соблюдением всех требований—2 балла. Решениеоформлено с небольшими недочётами — 1 балл.Решение оформлено небрежно, с нарушением требований—0 баллов.5. Ответы на вопросы:Студент уверенно и правильно отвечает на все вопросы— 2 балла. Студентотвечает на вопросы с небольшими ошибками — 1 балл.Студент не может ответить на вопросы или отвечает неправильно —0 баллов.6. Самостоятельность выполнения:Задание выполнено полностью самостоятельно — 3 балла.Задание выполнено с частичной помощью преподавателя — 2 балла.Задание выполнено с помощью преподавателя — 1 балл.Задание не выполнено самостоятельно — 0 баллов.7. Соблюдение сроков:



Срок выполнения задания соблюдён — 2 балла.Срок выполнения задания нарушен незначительно —1 балл. Сроквыполнения задания нарушен значительно — 0 баллов.8. Дополнительные баллы:За использование дополнительных источников информации — 1 балл.Итого: максимально возможное количество баллов — 17.Схема оценивания: оценивание проводится ранжировано от максимального значения баллов до0:max количество баллов - действие (операция) выполнено в полной мере согласно установленнымтребованиям;0 баллов - действие (операция) не выполнено, результат отсутствует. Оценка«отлично» выставляется, если студент набрал 15-17,00 баллов; Оценка«хорошо» - 13-15,00 баллов;Оценка «удовлетворительно» - 10-12,00 баллов; Оценка«неудовлетворительно» - менее 10,00 баллов Типовоесодержание КПР:Задание на комплексную практическую работуЦель: закрепление теоретических знаний и практических навыков администрирования баз данных,полученных в процессе изучения модуля «Администрирование баз данных».Задачи:1. Практическое применение знаний об администрировании баз данных в реальных условиях.2. Развитие навыков работы с инструментами администрирования баз данных.3. Приобретение опыта решения задач, связанных с настройкой и оптимизацией баз данных.4. Формирование умений работать с документацией и технической литературой.Условия:Практическая работа проводится в СУБД PostgreSQL.Задание:Установка и настройка сервера баз данных MySQL.○ Установите сервер баз данныхMySQL на сервере.○ Настройте параметры сервера, такие как порт, сокеты, логи и т. д.○ Создайте учётную запись администратора базы данных.Создание и настройка базы данных.○ Создайте новую базу данных для проекта.○ Настройте параметры базы данных, такие как размер файла данных, количество файловжурнала и т. д.Работа с пользователями базы данных.○ Добавьте новых пользователей в базу данных.○ Назначьте права доступа к базам данных и таблицам.○ Измените пароли пользователей.Резервное копирование и восстановление базы данных.○ Настройте автоматическое резервное копирование базы данных.○ Выполните ручное резервное копирование базы данных.○ Восстановите базу данных из резервной копии.Оптимизация базы данных.○ Проанализируйте использование дискового пространства.○ Оптимизируйте структуру таблиц.○ Настройка параметров сервера для повышения производительности.Работа с логическими данными.○ Создание, изменение и удаление индексов.○ Создание и удаление ограничений.



○ Удаление и восстановление таблиц.Работа с физическими данными.○ Управление файлами данных.○ Управление журналами транзакций.○ Управление пространством на диске.Отчётность и мониторинг.○ Составление отчётов о состоянии базы данных.○ Мониторинг производительности базы данных.Решение задач, связанных с настройкой и оптимизацией баз данных.Требования:● Знание основ администрирования баз данных.● Умение работать с инструментами администрирования баз данных.● Умение работать с документацией и технической литературой.Критерии оценки:● Правильность выполнения заданий.● Качество и полнота отчётов.● Умение решать задачи, связанные с настройкой и оптимизацией баз данных.Сроки выполнения:Практическая работа выполняется в течение учебной практики по модулю«Администрирование баз данных».Форма отчётности:Отчёты о выполнении заданий предоставляются в письменном виде или в виде презентаций. Отчётыдолжны содержать описание выполненных заданий, результаты работы и выводы.
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21. Планируемые результаты освоения практики, соотнесенные с требуемымирезультатами освоения ОП СПО
Кодыкомпетенций Знания Умения Навыки(практический опыт)ПК 3.1.ПК 3.2.ПК 3.3.ПК 3.4.ПК 3.5.ПК 3.6.

З-1 Основы методовмашинного обучения,принципы работы готовыхмоделей ИИ, их виды иприменения. Языкипрограммирования,используемые для ИИ(Python, R).З-2 Методы и стратегииобучения моделей, типыданных для обучения,методы предварительнойобработки данных.З-3Принципы и алгоритмыобучения моделей, методыоценки качества моделей,критерии калибровки.З-4 Методы оценкипроизводительностимоделей, метрики качества(accuracy, precision, recall ит.д.).З-5 Форматы и стандартыпредставления результатовработымоделей,инструменты длявизуализации данных ирезультатов обучения.З-6 Основы запросов дляанализа и обработкиданных, SQL, NoSQL базыданных, инструментывизуализации данных.

У-1Анализировать задачидля выбора подходящихготовых моделей ИИ,учитывать их ограниченияи возможности.У-2 Разрабатыватьсценарии обучения,определять параметрыобучения для различныхтипов моделей ИИ.У-3 Настраивать процессобучения, выбиратьподходящие датасеты икорректировать параметрыобучения для калибровки.У-4Осуществлятьмониторинг качестваобучения моделей,выявлять отклонения ипроблемы в результатахработы.У-5Подготавливатьотчёты идокументироватьрезультаты работы смоделями ИИ, используястандарты и требования коформлению.У-6Формировать запросыдля получения данных измоделейИИ, представлятьрезультаты в видеграфиков и таблиц.

Н-1 Подбирать инастраивать готовыемодели ИИ с учетомпоставленных задач,анализировать результатыих применения.Н-2 Создание сценариевобучения, подготовкаданных для обучения,настройкагиперпараметров длядостижения оптимальногорезультата.Н-3 Процесс обучениямоделейнаподготовленных данных,применение методовкалибровки дляулучшенияточности моделей.Н-4Оценка эффективностиобученных моделей,корректировка обученияпри необходимости, анализошибок и улучшениемодели.Н-5 Создание отчетов пообучению моделей,использованиеинструментов длявизуализации (Matplotlib,Seaborn) для наглядногопредставления данных.Н-6 Формированиезапросов для получения ианализа данных,построение графиков идиаграмм длявизуализации результатовработы ИИ.

2. Структура и трудоемкость практики:
Семестр Форма проведения(рассредоточенная,концентрированная)

Способ проведения(стационарная, выездная) Продолжительность(ак.ч.)
5 концентрированная стационарная 72



33. Содержание практикиПрактика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки.
№п/п Разделы (этапы)практики Виды работы, в том числе в формепрактической подготовки Продолжительность(ак.ч.)
1 Подготовительныйэтап 1.1. На первом занятии обучающимсяразъясняются: цель и задачи, содержаниепрограммы, виды работ, планируемыерезультаты прохождения учебнойпрактики, время и место проведенияпрактики, порядок проведенияпромежуточной аттестации.1.2. Вводный инструктаж по техникебезопасности.1.3. Требования к организации рабочегоместа в период учебной практики.1.4. Требования к трудовой дисциплине впериод учебной практики.1.5. Ознакомление с правиламивнутреннего распорядка и локальнойдокументацией Университета, ИИКолледжа относительно прохожденияучебной практики в форме практическойподготовки

2

2 Основной этап 2.1 Выполнение видов работ в соответствиис учебной программой:
− Анализ примеров использованияИИ в реальных системах (введение в ИИ имашинное обучение).− Подготовка датасетов для обучениямоделей ИИ (чистка, нормализация,аугментация данных).− Обучение моделей классификации наоснове готовых алгоритмов (например,SVM, Random Forest).− Построение регрессионных моделейИИ и их обучение на реальных данных.− Интеграция обученной модели ИИв информационную систему сиспользованием API.− Разработка решений дляавтоматизации бизнес-процессов сприменением ИИ.− Анализ этических и правовыхаспектов примененияИИ в заданныхсценариях.

67



4
№п/п Разделы (этапы)практики Виды работы, в том числе в формепрактической подготовки Продолжительность(ак.ч.)

− Создание базовых промтов длявзаимодействия с языковыми моделямиИИ.− Настройка промтов для обработкитекстов, изображений и числовых данных.− Тестирование и оптимизацияпромтов для повышения точности ответаИИ.3 Заключительныйэтап: Подведение итогов. По итогам практикистуденты получают оценку за свою работу ирекомендации по дальнейшему развитиюв области разработки кода для обученияискусственного интеллекта.3.1 Консультация Консультирование обучающихся попорядку прохождения промежуточнойаттестации в форме диф. зачета(выполнение комплексной практическойработы): возможные типовые ошибки,требования к организации рабочего места,соблюдение тайминга, соблюдение техникибезопасности, критерииоценивания работы и др.

1

3.2 Промежуточнаяаттестация в формедифференцирован-ного зачета

Выполнение комплексной практическойработы 2

3. Контроль и оценка результатов освоения практикиТекущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся в рамкахУчебной практики (ознакомительная по профессиональному модулю: обучение готовых моделейискусственного интеллекта) осуществляются с применением оценочных материалов попрофессиональному модулю (приложение № 1 - № 2 к рабочей программе профессиональногомодуля), включающих открытую (доступную к опубликованию) и закрытую (не размещаемую всвободном доступе) части.
4. Условия реализации практики4.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации практикиУчебно-методическое и информационное обеспечение реализации практики сформировано сучетом требований ФГОС СПО и ПОП СПО по специальности 09.02.13 Интеграция решений сприменением технологий искусственного интеллекта.Для реализации основной образовательной программы подготовки специалистов среднегозвена по специальности 09.02.13 Интеграция решений с применением технологий искусственногоинтеллекта библиотечный фонд ИИ Колледжа имеет печатные и электронные образовательные иинформационные ресурсы для использования в образовательном процессе.



5

https://urait.ru/bcode/563669

https://urait.ru/bcode/566524

URL: (дата обращения:03.04.2026).https://urait.ru/bcode/565036

4.1.1. Основная литература:1.Гуров, В. В. Микропроцессорные системы : учебник / В.В. Гуров. — Москва : ИНФРА-М, 2024.— 336 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Среднее профессиональное образование).- ISBN 978-5-16-015323-0. - Текст : электронный. - URL:https://znanium.ru/catalog/product/2094377 (дата обращения: 03.04.2026).
Программирование на языке С++: практический курс : учебник для среднегопрофессионального образования / М. В. Огнева, Е. В. Кудрина, А. А. Казачкова. — 2-е изд., перераб.и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 342 с. — (Профессиональное образование). —ISBN 978-5-534-18975-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —URL: https://urait.ru/bcode/563669 (дата обращения:03.04.2026)

Системы искусственного интеллекта : учебник для среднегопрофессионального образования / И. А. Бессмертный. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва :Издательство Юрайт, 2025. — 163 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18417-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —

4.1.2. Дополнительная литература:Интеллектуальные системы и технологии : учебник и практикум для среднегопрофессионального образования / Л. А. Станкевич. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва :Издательство Юрайт, 2025. — 478 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-20364-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/566524 (дата обращения: 03.04.2026).2. Иванов, В. М. Интеллектуальные системы : учебное пособие для среднего профессиональногообразования / В. М. Иванов ; под научной редакцией А. Н. Сесекина. — Москва : ИздательствоЮрайт, 2024. — 93 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07819-0. — Текст :электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541299 (датаобращения: 27.07.2026).

4.1.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочныесистемы:1. Справочная правовая система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/2. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/3. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/4. ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com/browse5. ООО «ЗНАНИУМ» https://lib.utmn.ru/tpost/mlxo8l6vg1-znaniumcom6. Российская государственная библиотека (РГБ) https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61-rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka7. IPR BOOKS – URL: https://www.iprbookshop.ru/. Режим доступа: по подпискеТюмГУ.8. Библиотека ТюмГУ – URL: https://lib.utmn.ru/ru9. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – URL:https://e.lanbook.com/. Режим доступа: по подписке ТюмГУ.10. Ресурсный учебно-методический центр по обучению инвалидов и лиц сограниченными возможностями здоровья ТюмГУ-https://rtmc.utmn.ru/

1.Станкевич, Л. А.

2.Бессмертный, И.А.

2.Огнева, М. В.

https://urait.ru/bcode/563669
https://rtmc.utmn.ru/


611. Официальный сайт Инклюзивное высшее образование в России. Информация всей сетиРУМЦ в России - https://xn--80aabdcpejeebhqo2afglbd3b9w.xn--p1ai/ инклюзивноеобразование.рф
4.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числеотечественного производстваPostgreSQL, Python (включая библиотеки), LibreOffice, платформы: Яндекс. Мессенджер,Яндекс.Телемост, антивирусное ПО Kaspersky.
4.3. Материально-техническое обеспечение реализации практики:Практика в форме практической подготовки организуется непосредственно в ФГАОУ ВО«Тюменский государственный университет». Для этого предусмотрены следующие специальныепомещения:

Лаборатория информационных ресурсов.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональные компьютеры, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: платформа Яндекс 360 (телемост, мессенджер), операционнаясистема Альт Образование, офисный пакет Libre Office (Writer, Impress, Draw, Base, Calc, Math),сетевые браузеры Chromium, Яндекс Браузер. Обеспечено проводное подключение ПК к локальнойсети и сети Интернет, ЭБС, электронно-образовательной среде, к современным профессиональнымбазам данных и информационно-справочным системам.
Кабинет для проведения групповых и индивидуальных консультаций.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональный компьютер, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: установлено лицензионное и свободно распространяемоепрограммное обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер,Яндекс.Телемост и Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакетLibreOffice. Обеспечено проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС,электронно-образовательной среде, к современным профессиональным базам данных иинформационно-справочным системам.
Кабинет для проведения промежуточной и итоговой аттестации.Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональные компьютеры, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: установлено лицензионное и свободно распространяемоепрограммное обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер,Яндекс.Телемост и Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакетLibreOffice. Обеспечено проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС,электронно-образовательной среде, к современным профессиональным базам данных иинформационно-справочным системам.
Кабинет для организации самостоятельной и воспитательной работы.



7Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место преподавателя, доска аудиторная.Технические средства обучения: персональные компьютеры, проектор, звуковой усилитель,колонки, экран.Программное обеспечение: установлено лицензионное и свободно распространяемоепрограммное обеспечение, в том числе отечественного производства: Яндекс.Мессенджер,Яндекс.Телемост и Яндекс.Диск, антивирусное ПО Kaspersky; FAR manager, офисный пакетLibreOffice. Обеспечено проводное подключение ПК к локальной сети и сети Интернет, ЭБС,электронно-образовательной среде, к современным профессиональным базам данных иинформационно-справочным системам.



8 Приложение № 1 к рабочейпрограмме практики
ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ПРАКТИКЕУчебная практика (Ознакомительная по профессиональному модулю: обучениеготовых моделей искусственного интеллекта)Открытая часть

1. Система оцениванияПромежуточная аттестация в соответствии с учебным планом предусмотрена в формедифференцированного зачета, который проводится в практикоориентированном формате изаключается в выполнении студентом комплексной практической работы.
2. Паспорт оценочных материаловЭтапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Текущий контроль успеваемостиПодготовительный этап РПД по УП.03;Перечень видов ПК 3.1 Осуществлятьвыбор готовыхмоделейискусственногоинтеллектаПК3.2Формироватьсценарии обученияготовых моделейискусственногоинтеллектаПК 3.3 Проводитьобучение ипоследующуюкалибровку готовыхмоделейискусственногоинтеллектаПК 3.4Контролироватьрезультат обученияПК 3.5 Оформлятьрезультат проведенияпроцедуры обученияПК 3.6 Формироватьзапросы для работы сискусственныминтеллектом с цельювизуализации данных

Ознакомление спредложеннойработ УП.03;Инструкция,презентация с
документацией иматериалами в полномобъеме.правиламитехникибезопасности припрохожденииУП.03;Флайеры стребованиями корганизациирабочего места;Инструкция справиламивнутреннегораспорядка илокальнойдокументациейУниверситета,ИИ Колледжаотносительнопрохожденияучебной практикив формепрактическойподготовки
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Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Основной этап Технологическиекарты длявыполненияпрактическихработ,соответствующихвидам работ УП.03

ПК 3.1 Осуществлятьвыбор готовыхмоделейискусственногоинтеллектаПК3.2Формироватьсценарии обученияготовых моделейискусственногоинтеллектаПК 3.3 Проводитьобучение ипоследующуюкалибровку готовыхмоделейискусственногоинтеллектаПК 3.4Контролироватьрезультат обученияПК 3.5 Оформлятьрезультат проведенияпроцедуры обученияПК 3.6 Формироватьзапросы для работы сискусственныминтеллектом с цельювизуализации данных

Оценка «отлично»выставляется, еслистудент выполнил вполном объеметребуемую работу;строго соблюдаяпоследовательностьисполнения;уложившись в рабочуюнорму времени навыполнение этойработы; без допущенияошибок.Оценка «хорошо»выставляется, еслистудент выполнилтребуемую работу на90%; строго соблюдаяпоследовательностьисполнения;уложившись в рабочуюнорму времени навыполнение этойработы на 90%; бездопущения ошибок.Оценка«удовлетворительно»выставляется, еслистудент выполнилтребуемую работу на80%; допустивнезначительныенарушенияпоследовательностиисполнения;уложившись в рабочуюнорму времени навыполнение этойработы на 80%;допустивнезначительныеошибки, не влияющиена результатисполнения.Оценка«неудовлетворительно»
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Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

ПК 3.1 Осуществлятьвыбор готовыхмоделейискусственногоинтеллектаПК3.2Формироватьсценарии обученияготовых моделейискусственногоинтеллектаПК 3.3 Проводитьобучение ипоследующуюкалибровку готовыхмоделейискусственногоинтеллектаПК 3.4Контролироватьрезультат обученияПК 3.5 Оформлятьрезультат проведенияпроцедуры обученияПК 3.6 Формироватьзапросы для работы сискусственныминтеллектом с цельювизуализации данных

выставляется, еслистудент не выполнилтребуемую работу вустановленное время,не достигнувконечного результата.Консультация Переченьтиповыхошибокпри выполнениипрактическихработ;Требования корганизациирабочего местапри выполненииКПР;Критерииоценивания КПР

Оценивание непроводится

Промежуточная аттестация обучающихсяДифференцированныйзачет, 5 семестр Комплекснаяпрактическаяработа
ПК 3.1 Осуществлятьвыбор готовыхмоделейискусственногоинтеллектаПК3.2Формироватьсценарии обученияготовых моделейискусственногоинтеллектаПК3.3 Проводитьобучение ипоследующуюкалибровку готовыхмоделей искусственногоинтеллектаПК 3.4Контролироватьрезультат обучения

Перечень критериевоценивания выполненияпрактического заданияс указанием баллов:Критерии оцениваниявыполненияпрактического задания:1. Соответствиерешения заданию:Полное соответствиерешения заданию — 3балла.Частичноесоответствие решениязаданию — 2 балла.Несоответствиерешения заданию — 0баллов.2. Правильностьвыполнения:
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Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

ПК 3.5 Оформлятьрезультат проведения Все задачи выполненыправильно — 3 балла.процедуры обученияПК 3.6 Формировать Есть незначительныеошибки — 2 балла.запросы для работы сискусственныминтеллектом с целью
Есть серьёзные ошибки— 1 балл.Задачи не выполненывизуализации данных — 0 баллов.3. Эффективностьрешения:Решение выполненооптимальным образом— 3 балла.Решение выполнено, номожно было сделатьлучше — 2 балла.Решение выполненонеэффективно—1балл.Решение не выполнено— 0 баллов.4. Оформлениерешения:Решение оформленоаккуратно, ссоблюдением всехтребований—2 балла.Решение оформлено снебольшиминедочётами — 1 балл.Решение оформленонебрежно, снарушением требований—0баллов.5. Ответы на вопросы:Студент уверенно иправильно отвечает навсе вопросы — 2 балла.Студент отвечает навопросы с небольшимиошибками — 1 балл.Студент не можетответить на вопросыили отвечает
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Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

неправильно — 0баллов.6. Самостоятельностьвыполнения:Задание выполненополностьюсамостоятельно — 3балла.Задание выполнено счастичной помощьюпреподавателя — 2балла.Задание выполнено спомощьюпреподавателя — 1балл.Задание не выполненосамостоятельно — 0баллов.7. Соблюдение сроков:Срок выполнениязадания соблюдён — 2балла.Срок выполнениязадания нарушеннезначительно — 1балл.Срок выполнениязадания нарушензначительно — 0баллов.8. Дополнительныебаллы:За использованиедополнительныхисточниковинформации — 1 балл.Итого: максимальновозможное количествобаллов — 17.Оценка «отлично»выставляется, еслистудент набрал 15-17,00 баллов;Оценка «хорошо» - 13-15,00 баллов;
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Этапы практики Оценочныематериалы(виды иколичество)

Код и формулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Оценка«удовлетворительно» -10-12,00 баллов;Оценка«неудовлетворительно»- менее 10,00 баллов
3. Типовые оценочные материалыОценочное средство 1.Вид: Комплексная практическая работа (КПР)Краткая характеристика: КПР направлена на определение уровня освоения выпускникомматериала, предусмотренного образовательной программой по МДК03.01/МДК.03.02/МДК.03.03 и степени сформированности профессиональных умений и навыков,освоения профессиональных компетенций путем проведения экспертной оценки выполненногообучающимся комплексной практической работы в условиях реальных или смоделированныхпроизводственных процессов за установленное время.Критерии оценивания: Перечень критериев оценивания выполнения практического задания суказанием баллов:1. Соответствие решения заданию:Полное соответствие решения заданию — 3 балла. Частичноесоответствие решения заданию — 2 балла. Несоответствиерешения заданию — 0 баллов.2. Правильность выполнения:Все задачи выполненыправильно—3 балла. Естьнезначительные ошибки — 2 балла.Есть серьёзные ошибки —1 балл. Задачине выполнены — 0 баллов.3. Эффективность решения:Решение выполнено оптимальным образом — 3 балла. Решениевыполнено, но можно было сделать лучше —2 балла. Решениевыполнено неэффективно — 1 балл.Решение не выполнено—0 баллов.4. Оформление решения:Решение оформлено аккуратно, с соблюдением всех требований—2 балла. Решениеоформлено с небольшими недочётами — 1 балл.Решение оформлено небрежно, с нарушением требований—0 баллов.5. Ответы на вопросы:Студент уверенно и правильно отвечает на все вопросы— 2 балла. Студентотвечает на вопросы с небольшими ошибками — 1 балл.Студент не может ответить на вопросы или отвечает неправильно —0 баллов.6. Самостоятельность выполнения:Задание выполнено полностью самостоятельно — 3 балла.Задание выполнено с частичной помощью преподавателя — 2 балла.Задание выполнено с помощью преподавателя — 1 балл.Задание не выполнено самостоятельно — 0 баллов.7. Соблюдение сроков:



14Срок выполнения задания соблюдён — 2 балла.Срок выполнения задания нарушен незначительно —1 балл. Сроквыполнения задания нарушен значительно — 0 баллов.8. Дополнительные баллы:За использование дополнительных источников информации — 1 балл.Итого: максимально возможное количество баллов — 17.Схема оценивания: оценивание проводится ранжировано от максимального значения баллов до0:max количество баллов - действие (операция) выполнено в полной мере согласно установленнымтребованиям;0 баллов - действие (операция) не выполнено, результат отсутствует. Оценка«отлично» выставляется, если студент набрал 15-17,00 баллов; Оценка«хорошо» - 13-15,00 баллов;Оценка «удовлетворительно» - 10-12,00 баллов; Оценка«неудовлетворительно» - менее 10,00 баллов Типовоесодержание КПР:Задание на комплексную практическую работуЦель работы: развитие практических навыков работы с готовыми моделями искусственногоинтеллекта (ИИ) и их обучение для решения конкретных задач.Задачи:1. Изучение основных понятий и принципов работы с готовыми моделями ИИ.2. Практическое применение полученных знаний для обучения моделей на конкретныхпримерах.3. Анализ результатов работы и внесение необходимых корректировок.4. Оформление отчёта о проделанной работе.Требования к выполнению задания:1. Работа должна быть выполнена в соответствии с планом и в установленные сроки.2. Все этапы работы должны быть оформлены в виде отчёта.3. Отчёт должен содержать подробное описание всех действий, анализ результатов и выводы.4. В конце работы необходимо приложить ссылки на используемые источники информации.План выполнения задания:Выбор задачи:○ Ознакомление с предложенными задачами или выбор собственн ой задачи для обучения моделиИИ.○ Формулировка конкретной цели обучения модели.Подготовка данных:○ Сбор и подготовка данных для обучения модели.○ Предобработка данных, если это необходимо.Выбор модели:○ Выбор готовой модели ИИ, подходящей для решения поставленной задачи.○ Изучение документации и примеров использования выбранной модели.Обучение модели:○ Настройка параметров модели для достижения наилучших результатов.○ Обучение модели на подготовленных данных.○ Мониторинг процесса обучения и внесение корректировок при необходимости.Оценка результатов:○ Анализ полученных результатов.○ Сравнение результатов с ожидаемыми.○ Внесение корректировок в модель или данные при необходимости.Оформление отчёта:



15○ Составление отчёта о проделанной работе.○ Включение в отчёт всех необходимых данных и результатов.○ Оформление отчёта в соответствии с требованиями.Защита работы:○ Представление отчёта и результатов работы перед преподавателем или комиссией.○ Ответ на возможные вопросы и обсуждение результатов.Ожидаемые результаты:● Умение выбирать готовые модели ИИ для решения конкретных задач.● Навыки подготовки данных для обучения моделей.● Способность настраивать параметры моделей для достижения наилучших результатов.● Умение анализировать результаты работы моделей и вносить коррективы при необходимости.● Навыки оформления отчётов о проделанной работе.Критерии оценки:● Соответствие выполненной работы плану и требованиям.● Качество оформления отчёта.● Анализ результатов и внесение корректировок.● Умение отвечать на вопросы и обсуждать результаты.Источники информации:● Учебные материалы по модулю "Обучение готовых моделей искусственного интеллекта".● Документация и примеры использования выбранных моделей ИИ.● Дополнительные источники информации по теме работы.
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1. Планируемые результаты освоения практики, соотнесенные с требуемымирезультатами освоения ОП СПОКодыкомпетенций Знания Умения Навыки(практический опыт)ПК 1.1. З-1 Основные методыи У-1 Анализировать Н-1 Разработки,ПК 1.2. подходы к построению технические задания и оптимизации иПК 1.3. алгоритмов (жадные выявлять требования к тестирования алгоритмовПК 1.4. алгоритмы, динамическое алгоритмам. для ИИ-программ.ПК 1.5. программирование, У-2 Применять методы Н-2ИспользованияПК 1.6. рекурсивные подходы). алгоритмизации для библиотек и инструментовПК 1.7. З-2 Принципы решения задач для работы с алгоритмамиэффективной обработки программирования. и данными (Pandas, NumPy,данных. У-3 Разрабатывать Scikit-learn).З-3Языки оптимальные алгоритмы Н-3 Применения структурпрограммирования, для решения задач в данных (деревья, графы,применяемые для областиИИ. списки) для реализацииразработки алгоритмов У-4 Реализовывать алгоритмов.(Python, C#, Java). программные модули на Н-4 РазработкимодульныхЗ-4 Принципы модульного основе требований ИИ-систем,программирования. технического задания. соответствующихЗ-5Языки У-5 Писать чистый, требованиямпрограммирования для понятный и производительности иразработкимодулей поддерживаемый код. безопасности.(Python, C#, Java). У-6Использовать Н-5 ВнедренияЗ-6Стандартные стандартные библиотеки и разработанных ИИ-модулейфреймворки и библиотеки фреймворки дляускорения в комплексныедля работы с ИИ разработки. программные системы.(TensorFlow, PyTorch, У-7 Оформлять код в Н-6 Оптимизации кода иKeras). соответствиис принятыми работы с интерфейсами дляЗ-7 Основные принципы стандартамии взаимодействия междучистого кода (Clean Code). требованиями. модулями.З-8 Стандарты и практики У-8Документировать Н-7 Оформления,документирования разработанный документирования ипрограммного обеспечения. программный код. структурирования кода дляЗ-9 Инструменты для У-9 Применять соглашения последующей поддержки.автоматической проверки о наименованиях Н-8 Использованиякачества кода (например, переменных, функций и инструментов статическогоPyLint, ESLint). классов (например, PEP8 анализа кода для выявленияЗ-10 Принципы работы для Python). ошибок и улучшенияраспределенных систем У-10 Работать с системами качества.контроля версий. контроля версий для Н-9 Работы с системамиЗ-11 Основные командыи управления проектами (Git, документирования кодаоперации в Git (commit, GitLab). (например, Doxygen,pull, push, merge). У-11 Организовывать Sphinx).З-12 Методы разрешения совместнуюработу над Н-10 Управленияконфликтов в ходе проектом через ветки проектами сгрупповой разработки. разработки и слияние использованием Git дляЗ-13 Принципы работы изменений. организации команднойотладчиков и логирования. У-12 Разрешать конфликты работы.З-14 Способы выявления при слиянии кода. Н-11 Разрешенияошибок в программе У-13 Использовать конфликтов при слиянии(отладка по шагам, точки инструменты для отладки веток и использования pullостанова). программного кода. request длярецензированияЗ-15 Инструменты для У-14 Идентифицировать и кода.отладки кода (например, исправлять ошибки впрограмме. Н-12 Настройки процессовCI/CD для автоматического



3
Кодыкомпетенций Знания Умения Навыки(практический опыт)PyCharm,Visual StudioDebugger).З-16 Принципытестированияпрограммного обеспечения.З-17 Методы и подходы кнаписанию тестов (Test-Driven Development,Behavior-DrivenDevelopment).З-18 Инструменты длятестированияпрограммного кода (PyTest,JUnit, Selenium).З-19 Основы тест-дизайна иметоды разработкитестовых сценариев.З-20 Принципыпроектирования сценариевдля функционального инефункциональноготестирования.З-21Методы составлениятест-кейсов для разныхтипов тестирования.

У-15 Применять методылогирования для анализавыполнения программ.У-16 Проводить различныевиды тестирования (юнит-тестирование,интеграционноетестирование).У-17 Разрабатыватьтестовые сценарии дляпроверки корректностиработыпрограммныхмодулей.У-18 Автоматизироватьтестированиепрограммного обеспечения.У-19 Определятькритические сценарииработы системы, которыенеобходимопротестировать.У-20 Разрабатыватьпошаговые тестовыесценарии на основетребований.У-21 Оценивать покрытиетестов и их соответствиетехническому заданию.

тестирования иразвертывания кода.Н-13 Отладки программныхмодулей с использованиемпошаговой проверки.Н-14 Применения методовлогирования ипрофилированияпроизводительности.Н-15 Использованияспециальных средств дляотладки многопоточныхпрограмм.Н-16Написанияюнит-тестов для проверокотдельных функций имодулей.Н-17 Созданияавтоматизированных тестовдля интеграционныхпроверок.Н-18 Работы с CI/CDпайплайнами дляавтоматизациитестирования.Н-19 Проектированиятестовых сценариев,включая пограничные инегативные сценарии.Н-20 Использованияшаблонов длянаписаниятест-кейсов.Н-21 Автоматизациисозданияи выполнениятестовых сценариев.

2. Структура и трудоемкость практики:
Семестр Форма проведения(рассредоточенная,концентрированная)

Способ проведения(стационарная, выездная) Продолжительность(ак.ч.)
2 концентрированная стационарная 144

3. Содержание практикиПрактика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки.



4
№п/п Разделы (этапы) практики Виды работы, в том числе вформе практическойподготовки

Продолжительность(ак.ч.)
1 Подготовительный этап 1. На организационномсобрании обучающимсяразъясняются: цель и задачи,содержание программы, видыработ, планируемыерезультаты прохожденияпроизводственной практики,время и место проведенияпрактики, порядок получениянеобходимой отчетнойдокументации, требования котчетным документам попроизводственной практике,порядок, форма и сроки ихпредставления, порядокпроведения промежуточнойаттестации, руководствопрактикой.2. Вводный инструктаж потехнике безопасности.3. Требования к организациирабочего места в периодпроизводственной практики.4. Требования к трудовойдисциплине в периодпроизводственной практики.5. Ознакомление с правиламивнутреннего распорядка илокальной документациейотносительно прохожденияпроизводственной практики вформе практическойподготовки по меступрохождения практики.

2



52 Основной этап 1. Оформление напроизводственную практикупо месту ее прохождения;2. Прохождение вводныхинструктажей, знакомство скорпоративной культурой,режимом работыпредприятия/организации,правилами внутреннегораспорядка, условиямитрудовой деятельности,должностнымиобязанностями, рабочимместом, руководителемпрактики отпредприятия/организации идр.3. Организация рабочегоместа
4. Выполнение видов работв соответствии с учебнойпрограммой:− Сбор и обработкабольших объемов данныхдля обучения моделей ИИ вреальных проектах.− Проектирование иреализация моделеймашинного и глубокогообучения для решенияпроизводственных задач(например, классификацияизображений илипрогнозирование данных).− ОптимизациямоделейИИ для повышенияпроизводительности нареальных задачахпредприятия.− Разработка ивнедрение сложных ИИ-приложений для мобильныхплатформ с использованиемTensorFlow Lite или CoreML.− ИнтеграцияразработанныхИИ-модулейв существующиеинформационные системыпредприятия.

139



6
№п/п Разделы (этапы) практики Виды работы, в том числе вформе практическойподготовки

Продолжительность(ак.ч.)
− Разработка ипубликация мобильныхприложений с поддержкойИИ для Android и iOS.− Автоматизациятестирования программныхпродуктов предприятия сиспользованием Jenkins иGitLab CI.− Проведениеинтеграционноготестирования для сложныхсистем ИИ и ихвзаимодействие с другимимодулями.− Мониторингпроизводительности ИИ-приложений в реальныхусловиях эксплуатации.- Разработка и внедрениесистем автоматизированногоразвертывания ИИ-приложений сиспользованием Docker иKubernetes.3 Заключительный этап:3.1 Консультация Обсуждение и анализтиповых ошибок, которыемогут возникнуть приоформлении отчетнойдокументации. Обменопытом по выполнениюпрограммы практики,изучению корпоративныхинструментовпредприятий/организаций,обсуждению результатовпрактики.

1

3.2 Промежуточная аттестация вформе дифференцированногозачета
Защита отчетнойдокументации попроизводственной практикеПП.01.Обсуждение итоговпрактики с руководителем иполучение рекомендаций подальнейшемупрофессиональномуразвитию и подготовке к

2
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№п/п Разделы (этапы) практики Виды работы, в том числе вформе практическойподготовки

Продолжительность(ак.ч.)
государственной итоговойаттестации в форматезащиты дипломного проекта(работы) идемонстрационного экзамена

3. Контроль и оценка результатов освоения практикиТекущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся в рамкахпроизводственной практики ПП.01 осуществляются с применением оценочных материалов попрактике (приложение № 1 - № 2 к рабочей программе практики), включающих открытую(доступную к опубликованию) и закрытую (не размещаемую в свободном доступе) части.
Промежуточная аттестация по производственной практике ПП.01 в соответствии с учебнымпланом предусмотрена в форме дифференцированного зачета, который проводится в форматезащиты отчетной документации, представленной студентом по итогам прохождения практики.
Защита отчетной документации проводится по следующим критериям:
- оценка «отлично» - все виды работ в соответствии с рабочей программой практикивыполнены в полном объеме, отсутствуют пропуски без уважительной причины при наличииподтверждающих документов, отчетная документация сдана в установленные сроки и полномобъеме без замечаний по оформлению, при необходимости, даны полные ответына дополнительные вопросы на защите отчетной документации;
- оценка «хорошо» - виды работ выполнены на 90% соответствии с рабочей программойпрактики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающих документов,отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объеме без замечанийпо оформлению, при необходимости даны полные ответы на дополнительные вопросы на защитеотчетной документации;
- оценка «удовлетворительно» - виды работ выполнены на 80% соответствии с рабочейпрограммой практики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающихдокументов более, чем 30% дней, отчетная документация сдана с нарушением сроков и в неполномобъеме;
- оценка «неудовлетворительно» - виды работ не выполнены, имеются пропуски безуважительной причины и без подтверждающих документов более, чем 50% дней, отчетнаядокументация сдана с нарушением сроков и в неполном объеме или не сдана.

4. Условия реализации практики
4.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации практикиУчебно-методическое и информационное обеспечение реализации практикисформировано с учетом требований ФГОС СПО и ПОП СПО по специальности 09.02.13Интеграция решений с применением технологий искусственного интеллекта.Для реализации основной образовательной программы подготовки специалистов среднегозвена по специальности 09.02.13 Интеграция решений с применением технологийискусственного интеллекта библиотечный фонд ИИ Колледжа имеет печатные и электронныеобразовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе.
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Станкевич, Л.А.

4.1.1. Основная литература:1. Интеллектуальные системы и технологии : учебник и практикумдля среднего профессионального образования / Л. А. Станкевич. — 2-е изд., перераб. и доп. —Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 478 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-20364-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/566524 (дата обращения: 03.04.2026).

4.1.2. Дополнительная литература:

03.04.2026).
4.1.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочныесистемы:1. Справочная правовая система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/2. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/3. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/4. ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com/browse5. ООО «ЗНАНИУМ» https://lib.utmn.ru/tpost/mlxo8l6vg1-znaniumcom6. Российская государственная библиотека (РГБ) https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61-rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka7. IPR BOOKS – URL: https://www.iprbookshop.ru/. Режим доступа: по подпискеТюмГУ.8. Библиотека ТюмГУ – URL: https://lib.utmn.ru/ru9. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – URL:https://e.lanbook.com/. Режим доступа: по подписке ТюмГУ.10. Ресурсный учебно-методический центр по обучению инвалидов и лиц сограниченными возможностями здоровья ТюмГУ-https://rtmc.utmn.ru/11. Официальный сайт Инклюзивное высшее образование в России. Информация всей сетиРУМЦ в России - https://xn--80aabdcpejeebhqo2afglbd3b9w.xn--p1ai/ инклюзивноеобразование.рф

4.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числеотечественного производстваLibreOffice, платформы: Яндекс. Мессенджер, Яндекс.Телемост, антивирусное ПОKaspersky.

среднего профессионального образования / Н. В. Софронова, А. А. Бельчусов. — 3-е изд.,перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 469 с. — (Профессиональноеобразование). — ISBN 978-5-534-17959-0. — Текст : электронный // Образовательная платформаЮрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/566464 (дата обращения:03.04.2026).

https://rtmc.utmn.ru/
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4.3. Материально-техническое обеспечение реализации практики:

Практика в форме практической подготовки проходит в организациях-местах прохожденияпрактики, которые предоставляют кабинеты, оснащенные оснащены следующей инфраструктурой:Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место.Технические средства: системный блок, монитор, клавиатура, мышь.Программное обеспечение: операционная система с графическим пользовательским интерфейсом;программное обеспечение для работы с документами, электронными таблицами, электроннымипрезентациями; поддержка форматов файлов .doc, .docx, .xls, .pptx; браузер; программноеобеспечение, включающее в себя ssh - клиент, scp -клиент, ftp -клиент; ПО IDE с поддержкой Pythonили аналог, ПО IDE с поддержкой .NET и C++ или аналог, менеджер SQLite (или аналог) баз данных.



10 Приложение № 1к рабочей программе практики
ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ПРАКТИКЕПроизводственная практика (Технологическая по профессиональномумодулю: разработка кода для обучения искусственного интеллекта)

Открытая часть
1. Система оцениванияПромежуточная аттестация по Производственной практике (Технологическая попрофессиональному модулю: разработка кода для обучения искусственного интеллекта) всоответствии с учебным планом предусмотрена в форме дифференцированного зачета, которыйпроводится в формате защиты отчетной документации.
Защита отчетной документации проводится по следующим критериям:- оценка «отлично» - все виды работ в соответствии с рабочей программой практикивыполнены в полном объеме, отсутствуют пропуски без уважительной причины при наличииподтверждающих документов, отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объемебез замечаний по оформлению, при необходимости, даны полные ответы надополнительные вопросы на защите отчетной документации;- оценка «хорошо» - виды работ выполнены на 90% соответствии с рабочей программойпрактики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающих документов,отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объеме без замечаний пооформлению, при необходимости даны полные ответы на дополнительные вопросы на защитеотчетной документации;- оценка «удовлетворительно» - виды работ выполнены на 80% соответствии с рабочейпрограммой практики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающихдокументов более, чем 30% дней, отчетная документация сдана с нарушением сроков и в неполномобъеме;- оценка «неудовлетворительно»-виды работ не выполнены, имеются пропуски безуважительной причины и без подтверждающих документов более, чем 50% дней, отчетнаядокументация сдана с нарушением сроков и в неполном объеме или не сдана.
2. Паспорт оценочных материалов

Этапы практики Оценочныематериалы(виды и количество)
Код иформулировкаконтролируемойкомпетенции

Критерии оценивания

Промежуточнаяаттестация в формедифференцированногозачета

Защита отчетнойдокументации попроизводственнойпрактике ПП.01
ПК 1.1.Формироватьалгоритмыразработкипрограммныхмодулей всоответствии стехническимзаданием.ПК 1.2.Разрабатыватьпрограммныемодули всоответствии стехническимзаданием.ПК 1.3. Оформлятьпрограммный кодв соответствии с

Содержательность икачествопредставленнойотчетной документациипо ПП.01;Полнота ответов навопросы руководителяпроизводственнойпрактики; Отсутствиезамечаний со стороныруководителейпрактики;Отсутствие/наличиепропусковпроизводственнойпрактики безуважительнойпричины;Освоение видов



11техническимзаданием.ПК 1.4.Использоватьсистему контроляверсийпрограммногокода с учетомобеспечениявозможностиорганизациигрупповойразработки.ПК 1.5. Выполнятьотладкупрограммныхмодулей сиспользованиемспециализированных программныхсредств.ПК 1.6. Выполнятьтестированиепрограммногокода.ПК 1.7. Составлятьтестовыесценарии.

деятельностипрофессиональныхмодулей ПМ.01

3. Типовые оценочные материалыОценочное средство 1.Вид: Дневник прохождения практики (Приложение 1)Краткая характеристика: Дневник оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 1. Утверждается руководителем производственной практики.В дневнике практикант ведет записи о видах работах в период прохождения практики согласнопрограмме производственной практики ПП.01. Записи удостоверяются руководителем практики.Записи о выполненных работах, должны соотноситься с видами работ, указанных программеПП.01. Служит средством текущего документирования хода выполнения задания на практику.
Оценочное средство 2.Вид: Характеристика руководителя практики от профильной организации – местапрохождения практики (Приложение 2)Краткая характеристика: Характеристика оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 2. Характеристика содержит данные о практиканте, краткоописывает освоенные компетенции за период прохождения практики. Утверждаетсяруководителем практики от профильной организации.
Оценочное средство 3.Вид: Отзыв руководителя практики ИИ Колледжа (Приложение 3)Краткая характеристика: Отзыв оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 3. Отзыв содержит данные о практиканте, кратко описываетосвоенные компетенции за период прохождения практики. Утверждается руководителемпрактики от образовательной организации.
Оценочное средство 4.Вид: Отчет о прохождении практики (Приложение 4)Краткая характеристика: Отчет оформляется на русском языке согласно образцу,утвержденному в Университете / ИИ Колледже. В отчете указываются краткое описание местапрактики, общие сведения о проделанной работе в рамках практики, основные результаты



12практики, анализ результатов практики, список источников и литературы. Если практика былагрупповой, необходимо указать о выполнении как индивидуального, так и группового задания.Отчет утверждается руководителем практики.Требования к отчету о прохождении практики:1. Отчет о прохождении практики подписывается руководителем практики от места еепрохождения и заверяется соответствующей печатью.2. Отчет о прохождении практики составляется индивидуально каждым студентом и долженотражать проделанную им работу, полученные знания, приобретенные навыки и умения,освоенные профессиональные компетенции. В качестве приложений к нему должны бытьпредставлены копии, образцы документов, которые составлял либо в составлении которыхпринимал участие студент во время прохождения практики.3. Объем отчета зависит от объема выполненной во время прохождения практики работы.Оптимальным по объему считается отчет на 10-15 страницах машинописного текста (безприложений).4. Отчет состоит из следующих разделов: введения, основной части и заключения.Введение должно раскрывать цели и задачи практики применительно к месту прохожденияпрактики.В основной части должны раскрываться организационно-правовые основы статусаорганизации/предприятия и ее профильной деятельности. В этой связи дается характеристиканормативно-правовых актов, регламентирующих статус и порядок работыорганизации/предприятия; рассматриваются структура, функции и общие направления работы, атакже анализируются основные проблемы в деятельности.В основной части описываются виды работ, выполнявшиеся практикантом, полученныерезультаты, приобретенные знания, навыки и умения, освоенные профессиональныекомпетенции.В заключении формулируются общие выводы о деятельности организации/предприятия, а такжедаются практические рекомендации по совершенствованию правовых, организационных,экономических, социальных аспектов деятельности.5. Оформление отчета: текст отчета следует печатать, соблюдая следующие размеры полей:правое — 10 мм, верхнее — 20 мм, левое и нижнее — 20 мм. Текст отчета печатается через 1,5интервала, выравнивание текста по ширине, абзацный отступ 1,25 см, абзацный интервал – 0 пт.Шрифт – Обычный, Times New Roman, размер шрифта – 14. Страницы работы следуетнумеровать арабскими цифрами. На титульном листе цифра 1 не ставится, на следующейстранице проставляется цифра 2, далее- соответственно. Номер страницы печатается в правомверхнем углу поля страницы без каких-либо дополнительных знаков (точки, тире).
Оценочное средство 5.Вид: Защита отчетной документации, подготовленной обучающимся в периодпроизводственной практики ПП.01Краткая характеристика: Защита отчетной документации направлена на определение уровняосвоения выпускником материала, предусмотренного образовательной программой по МДК01.01/МДК.01.02/ МДК.01.03, учебной практики УП.01 и степени сформированностипрофессиональных умений и навыков, освоения профессиональных компетенций путемпроведения экспертной оценки подготовленной обучающимся отчетной документации, еёзащиты и ответов на вопросы.Критерии оценивания:
· Содержательность и качество представленной отчетной документации по ПП.01;
· Полнота ответов на вопросы руководителя производственной практики;
· Отсутствие замечаний со стороны руководителей практики;
· Отсутствие/наличие пропусков производственной практики без уважительной причины;
· Освоение видов деятельности профессиональных модулей ПМ.01.
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Приложение 1Образец оформления и структурыдневника прохождения практики

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждение высшегообразованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА, КРЕАТИВНОГОМЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:РАЗРАБОТКА КОДА ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА)

1. Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________________
2. Специальность _____________________, курс _______, группа____________________
3. Место прохождения практики_____________________________________________________

(наименование, адрес, контактные телефоны)
4. Руководитель практики от Колледжа искусственного интеллекта, креативного мышления имастерства федерального государственного автономного образовательного учреждения высшегообразования «Тюменский государственный университет»:

(Ф.И.О., контактный телефон)
5. Руководитель практики от профильной организации – места прохождения практики:

(Ф.И.О., контактный телефон)
6. Сроки прохождения практики:
с « » 20 г. по « » 20 г.



14Содержание дневника
1. Календарный план прохождения практики:

Вид деятельности, выполняемые работыраздел программы практики Сроки выполнения

2. Содержание практики:

Дата Содержание выполненной работы в течениерабочего дня
Отметка о выполнениируководителя отпрофильной организации– места прохожденияпрактики

Руководитель практикиот профильной организации –места прохождения практики: / /
(подпись) (расшифровка подписи)

Печать
Дата



15 Приложение 2Образец оформления и структуры характеристикируководителя практики от профильной организации- места прохождения практики

ХАРАКТЕРИСТИКА

1. Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________________
2. Специальность _____________________, курс _______, группа____________________
3. Место прохождения практики_____________________________________________________

(наименование, адрес, контактные телефоны)4. Вид практики: Производственная (Технологическая по профессиональному модулю:разработка кода для обучения искусственного интеллекта)5. Сроки прохождения практики: ________________________________________________
1. Оценка степени выполнения программы практики.2. Оценка уровня подготовки студента к профессиональной деятельности.3. Оценка личностных качеств практиканта, его умений и навыков, профессиональнойкомпетентности

Руководитель практикиот профильной организации –места прохождения практики: / /
(подпись) (расшифровка подписи)

Печать
Дата



16 Приложение 3Образец оформления отзываруководителя практики от образовательной организации
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждениевысшего образованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА,КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ОТЗЫВРУКОВОДИТЕЛЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:РАЗРАБОТКА КОДА ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА)

о прохождении практики обучающимся ____ курса, профессии____________________________________________________________________________(Ф.И.О студента)
1.Оценка степени выполнения программы практики.
2. Оценка отчета о прохождении практики.

Руководитель практикиот Колледжа искусственного интеллекта,креативного мышления и мастерстваФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»:

/ /
(подпись) (расшифровка подписи)

Дата



17 Приложение 4Образец титульного листа отчетао прохождении производственной практики
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждениевысшего образованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА,КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ОТЧЕТО ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:РАЗРАБОТКА КОДА ДЛЯ ОБУЧЕНИЯ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА)

(наименование организации)

(наименование структурного подразделения)
Выполнил обучающийся ____ курса,_________________________группы __________________________________________(подпись) (ФИО)

Руководитель практикиот Колледжа искусственного интеллекта,креативного мышления и мастерстваФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»:__________________________________________(подпись) (ФИО)

Руководитель практикиот профильной организации __________________________________________(подпись) (ФИО)

Тюмень, 20__



ФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»Колледж искусственного интеллекта, креативного мышления и мастерства

УТВЕРЖДЕНОЗаместителем директораИИ КолледжаДубровиной Т.Л.РАЗРАБОТЧИКИ
Дубровина Т.Л.
Волегова Е.А.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ:АДМИНИСТРИРОВАНИЕ БАЗ ДАННЫХ)Рабочая программа практикиСпециальность: 09.02.13 Интеграция решений с применением технологий искусственногоинтеллектаНаправленность: Интеграция решений с применением технологий искусственного интеллектаформа обучения очнаяязык реализации: русский

Тюмень, 2026
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1. Планируемые результаты освоения практики, соотнесенные с требуемымирезультатами освоения ОП СПОКодыкомпетенций Знания Умения Навыки(практический опыт)ПК 2.1ПК 2.2ПК 2.3ПК 2.4ПК 2.5

З-1 Основные кодыошибок при работе с базойданных;З-2 Методы и средстваустранения ошибок,возникающих при работе сбазой данных;З-3 Тенденции развитиябанков данных;З-4 Технология установкии настройки сервера базданных; Требования кбезопасности сервера базыданных;З-5Протоколыбезопасности при работе сбазой данных;З-6 Методы и средствазащиты информации отнесанкционированногодоступа;З-7 Уровни угрозбезопасности информацииЗ-8 Формы документов,необходимых дляформирования, ведения ииспользования банкаданныхЗ-9 Типы данных храненияинформации в базе данных

У-1 Производитьидентификацию проблем,связанных с нормальнымфункционированием базыданных;У-2Принимать решения полокализации проблем,связанных с нормальнымфункционированием базыданных;У-3Документироватьвнештатные ситуациисвязанные с нормальнымфункционированием базыданных;У-4 Осуществлятьосновные функции поадминистрированию базданных;У-5 Настраивать политикибезопасности при работе ссервером баз данныхУ-6 Дать независимуюоценку уровнябезопасностиУ-7Производитьрегламентное обновлениепрограммного обеспеченияУ-8 Разрабатыватьперечень рекомендаций подальнейшей эксплуатацииБД с максимальнойзащитой хранящейсяинформации.У-9Производитьформирование требованийк обработке данных и ихизвлечению;У-10 Добавлять, удалять иизменять данные в базеданных;У-11 Производитьоперации по импорту иэкспорту данных вразличных форматах

Н-1 Идентификациипроблем, связанных снормальнымфункционированием базыданных;Н-2Восстановлениясистемы.Н-3 Администрированиясервера баз данных;Н-4 Участия вадминистрированииотдельныхкомпонентсерверов;Н-5Документированиярезультатов аудитабезопасности информации;Н-6Использованияпроцедуры резервногокопирования баз данных;Н-7Использованияпроцедуры восстановлениябаз данныхН-8Подготовкидокументации поформированию требованийхранилищ банка данныхН-9Проектирования,разработки иэксплуатации баз данных

2. Структура и трудоемкость практики:
Семестр Форма проведения Способ проведения(стационарная, выездная) Продолжительность(ак.ч.)



3
(рассредоточенная,концентрированная)4 концентрированная стационарная 216

3. Содержание практикиПрактика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки.
№п/п Разделы (этапы) практики Виды работы, в том числе вформе практическойподготовки

Продолжительность(ак.ч.)
1 Подготовительный этап 1. На организационномсобрании обучающимсяразъясняются: цель и задачи,содержание программы,виды работ, планируемыерезультаты прохожденияпроизводственной практики,время и место проведенияпрактики, порядокполучения необходимойотчетной документации,требования к отчетнымдокументам попроизводственной практике,порядок, форма и сроки ихпредставления, порядокпроведения промежуточнойаттестации, руководствопрактикой.2. Вводный инструктаж потехнике безопасности.3. Требования к организациирабочего места в периодпроизводственной практики.4. Требования к трудовойдисциплине в периодпроизводственной практики.5. Ознакомление с правиламивнутреннего распорядка илокальной документациейотносительно прохожденияпроизводственной практики вформе практическойподготовки по меступрохождения практики.

2



42 Основной этап 1. Оформление напроизводственную практикупо месту ее прохождения;2. Прохождение вводныхинструктажей, знакомство скорпоративной культурой,режимом работыпредприятия/организации,правилами внутреннегораспорядка, условиямитрудовой деятельности,должностнымиобязанностями, рабочимместом, руководителемпрактики отпредприятия/организации идр.3. Организация рабочегоместа
4. Выполнение видов работв соответствии с учебнойпрограммой:− Установка инастройка промышленнойсистемы управления базамиданных (например, Oracleили Microsoft SQL Server).− Администрированиебаз данных в корпоративнойсреде (управлениепользователями, мониторингпроизводительности).− Разработка иоптимизация сложных SQL-запросов для реальныхпроектов.− Организациярегулярного резервногокопирования и

211



5
№п/п Разделы (этапы) практики Виды работы, в том числе вформе практическойподготовки

Продолжительность(ак.ч.)
восстановление данных впроизводственной среде.− Настройка системыбезопасности базы данных,включая шифрование иаудит.− Проектирование ивнедрение базы данных дляновой информационнойсистемы.− Интеграция базыданных с бизнес-приложениями и веб-сервисами.− Реализация иэксплуатация векторных базданных для обработкибольших массивов данных.− Создание итестирование системыотчетности сиспользованием SQL иклиентских инструментов.− Оптимизацияпроизводительности базыданных в условиях высокойнагрузки.

3 Заключительный этап:3.1 Консультация Обсуждение и анализтиповых ошибок, которыемогут возникнуть приоформлении отчетнойдокументации. Обменопытом по выполнениюпрограммы практики,изучению корпоративныхинструментовпредприятий/организаций,обсуждению результатовпрактики.

1

3.2 Промежуточная аттестация вформе дифференцированногозачета
Защита отчетнойдокументации попроизводственной практикеПП.02.Обсуждение итоговпрактики с руководителем иполучение рекомендаций подальнейшему

2
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№п/п Разделы (этапы) практики Виды работы, в том числе вформе практическойподготовки

Продолжительность(ак.ч.)
профессиональномуразвитию и подготовке кгосударственной итоговойаттестации в форматезащиты дипломного проекта(работы) идемонстрационного экзамена

3. Контроль и оценка результатов освоения практикиТекущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся в рамкахпроизводственной практики ПП.02 осуществляются с применением оценочных материалов попрактике (приложение № 1 - № 2 к рабочей программе практики), включающих открытую(доступную к опубликованию) и закрытую (не размещаемую в свободном доступе) части.
Промежуточная аттестация по производственной практике ПП.02 в соответствии с учебнымпланом предусмотрена в форме дифференцированного зачета, который проводится в форматезащиты отчетной документации, представленной студентом по итогам прохождения практики.
Защита отчетной документации проводится по следующим критериям:
- оценка «отлично» - все виды работ в соответствии с рабочей программой практикивыполнены в полном объеме, отсутствуют пропуски без уважительной причины при наличииподтверждающих документов, отчетная документация сдана в установленные сроки и полномобъеме без замечаний по оформлению, при необходимости, даны полные ответына дополнительные вопросы на защите отчетной документации;
- оценка «хорошо» - виды работ выполнены на 90% соответствии с рабочей программойпрактики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающих документов,отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объеме без замечанийпо оформлению, при необходимости даны полные ответы на дополнительные вопросы на защитеотчетной документации;
- оценка «удовлетворительно» - виды работ выполнены на 80% соответствии с рабочейпрограммой практики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающихдокументов более, чем 30% дней, отчетная документация сдана с нарушением сроков и внеполном объеме;
- оценка «неудовлетворительно» - виды работ не выполнены, имеются пропуски безуважительной причины и без подтверждающих документов более, чем 50% дней, отчетнаядокументация сдана с нарушением сроков и в неполном объеме или не сдана.

4. Условия реализации практики
4.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации практикиУчебно-методическое и информационное обеспечение реализации практики сформированос учетом требований ФГОС СПО и ПОП СПО по специальности 09.02.13 Интеграция решений сприменением технологий искусственного интеллекта.Для реализации основной образовательной программы подготовки специалистов среднегозвена по специальности 09.02.13 Интеграция решений с применением технологийискусственного интеллекта библиотечный фонд ИИ Колледжа имеет печатные и электронныеобразовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе.
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4.1.1. Основная литература:Основы использования и проектирования баз данных : учебник для среднегопрофессионального образования / В. М. Илюшечкин. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. —213 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01283-5. — Текст : электронный// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
https://urait.ru/bcode/562514 (дата обращения: 03.04.2026).

Базы данных : учебник и практикум длясреднего профессионального образования / С. А. Нестеров. — 2-е изд. — Москва : ИздательствоЮрайт, 2025. — 258 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18087-9. — Текст :электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —URL: https://urait.ru/bcode/566517 (дата обращения: 03.04.2026).
4.1.2. Дополнительная литература:Организация баз данных в 2 ч. Часть 1 : учебник для среднегопрофессионального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 2-е изд., испр. и доп. —Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 310 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11626-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/566520 (дата обращения: 03.04.2026).

Организация баз данных в 2 ч. Часть 2 : учебник для среднегопрофессионального образования / С. И. Гордеев, В. Н. Волошина. — 2-е изд., испр. и доп.— Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 513 с. — (Профессиональное образование). —ISBN 978- 5-534-11625-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/566521 (датаобращения: 03.04.2026).
4.1.3. Современные профессиональные базы данных и информационныесправочные системы:1. Справочная правовая система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/2. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/3. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/4. ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com/browse5. ООО «ЗНАНИУМ» https://lib.utmn.ru/tpost/mlxo8l6vg1-znaniumcom6. Российская государственная библиотека (РГБ)https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61- rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka7. IPR BOOKS – URL: https://www.iprbookshop.ru/. Режим доступа: по подпискеТюмГУ.8. Библиотека ТюмГУ – URL: https://lib.utmn.ru/ru9. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – URL:https://e.lanbook.com/. Режим доступа: по подписке ТюмГУ.10. Ресурсный учебно-методический центр по обучению инвалидов и лиц сограниченными возможностями здоровья ТюмГУ-https://rtmc.utmn.ru/11. Официальный сайт Инклюзивное высшее образование в России. Информация всейсети РУМЦ в России - https://xn--80aabdcpejeebhqo2afglbd3b9w.xn--p1ai/инклюзивноеобразование.рф
4.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в томчисле отечественного производстваLibreOffice, платформы: Яндекс. Мессенджер, Яндекс.Телемост, антивирусное ПОKaspersky.

1.Гордеев, С.И.

1.Илюшечкин, В. М.

2.Гордеев, С.И.

https://rtmc.utmn.ru/
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4.2.1. Современные профессиональные базы данных и информационныесправочные системы:1. Справочная правовая система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/2. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/3. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/4. ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com/browse5. ООО «ЗНАНИУМ» https://lib.utmn.ru/tpost/mlxo8l6vg1-znaniumcom6. Российская государственная библиотека (РГБ)https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61- rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka7. IPR BOOKS – URL: https://www.iprbookshop.ru/. Режим доступа: по подпискеТюмГУ.8. Библиотека ТюмГУ – URL: https://lib.utmn.ru/ru9. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – URL:https://e.lanbook.com/. Режим доступа: по подписке ТюмГУ.10. Ресурсный учебно-методический центр по обучению инвалидов и лиц сограниченными возможностями здоровья ТюмГУ-https://rtmc.utmn.ru/11. Официальный сайт Инклюзивное высшее образование в России. Информация всейсети РУМЦ в России - https://xn--80aabdcpejeebhqo2afglbd3b9w.xn--p1ai/инклюзивноеобразование.рф
4.3. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в томчисле отечественного производстваLibreOffice, платформы: Яндекс. Мессенджер, Яндекс.Телемост, антивирусное ПОKaspersky.
4.4. Материально-техническое обеспечение реализации практики:

Практика в форме практической подготовки проходит в организациях-местах прохожденияпрактики, которые предоставляют кабинеты, оснащенные оснащены следующейинфраструктурой:Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место.Технические средства: системный блок, монитор, клавиатура, мышь.Программное обеспечение: операционная система с графическим пользовательскиминтерфейсом; программное обеспечение для работы с документами, электронными таблицами,электронными презентациями; поддержка форматов файлов .doc, .docx, .xls, .pptx; браузер;программное обеспечение, включающее в себя ssh - клиент, scp -клиент, ftp -клиент; ПО IDE споддержкой Python или аналог, ПО IDE с поддержкой .NET и C++ или аналог, менеджер SQLite(или аналог) баз данных.

https://rtmc.utmn.ru/
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Приложение№ 1 к рабочейпрограмме практики

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ПРАКТИКЕПроизводственная практика (Технологическая по профессиональному модулю:администрирование баз данных)
Открытая часть

1. Система оцениванияПромежуточная аттестация по Производственной практике (Технологическая попрофессиональному модулю: администрирование баз данных) в соответствии с учебным планомпредусмотрена в форме дифференцированного зачета, который проводится в формате защитыотчетной документации.
Защита отчетной документации проводится по следующим критериям:

- оценка «отлично» - все виды работ в соответствии с рабочей программой практики выполнены вполном объеме, отсутствуют пропуски без уважительной причины при наличии подтверждающихдокументов, отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объеме без замечаний пооформлению, при необходимости, даны полные ответы на дополнительные вопросы на защитеотчетной документации;- оценка «хорошо» - виды работ выполнены на 90% соответствии с рабочей программой практики,имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающих документов, отчетнаядокументация сдана в установленные сроки и полном объеме без замечаний по оформлению, принеобходимости даны полные ответы на дополнительные вопросы на защите отчетной документации;- оценка «удовлетворительно» - виды работ выполнены на 80% соответствии с рабочей программойпрактики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающих документов более,чем 30% дней, отчетная документация сдана с нарушением сроков и в неполном объеме;- оценка «неудовлетворительно»-виды работ не выполнены, имеются пропуски без уважительнойпричины и без подтверждающих документов более, чем 50% дней, отчетная документация сдана снарушением сроков и в неполном объеме или не сдана.
2. Паспорт оценочных материалов

Этапы практики Оценочныематериалы(виды и количество)
Код иформулировкаконтролируемойкомпетенции

Критерии оценивания

Промежуточнаяаттестация в формедифференцированногозачета

Защита отчетнойдокументации попроизводственнойпрактике ПП.02
ПК 2.1. Выявлятьпроблемы,возникающие впроцессеэксплуатации базданных.ПК 2.2.Осуществлятьпроцедурыадминистрирования баз данных.ПК 2.3. Проводитьаудит систембезопасности базданных сиспользованиемрегламентов позащитеинформации.ПК 2.4.

Содержательность икачествопредставленнойотчетной документациипо ПП.02;Полнота ответов навопросы руководителяпроизводственнойпрактики; Отсутствиезамечаний со стороныруководителейпрактики;Отсутствие/наличиепропусковпроизводственнойпрактики безуважительнойпричины;Освоение видов



10 Формироватьтребованияхранилищ банкаданных дляобучения.ПК 2.5.Подготавливатьданные для базызнаний.

деятельностипрофессиональныхмодулей ПМ.02

3. Типовые оценочные материалыОценочное средство 1.Вид: Дневник прохождения практики (Приложение 1)Краткая характеристика: Дневник оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 1. Утверждается руководителем производственной практики.В дневнике практикант ведет записи о видах работах в период прохождения практики согласнопрограмме производственной практики ПП.02. Записи удостоверяются руководителем практики.Записи о выполненных работах, должны соотноситься с видами работ, указанных программеПП.02. Служит средством текущего документирования хода выполнения задания на практику.
Оценочное средство 2.Вид: Характеристика руководителя практики от профильной организации – местапрохождения практики (Приложение 2)Краткая характеристика: Характеристика оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 2. Характеристика содержит данные о практиканте, краткоописывает освоенные компетенции за период прохождения практики. Утверждаетсяруководителем практики от профильной организации.
Оценочное средство 3.Вид: Отзыв руководителя практики ИИ Колледжа (Приложение 3)Краткая характеристика: Отзыв оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 3. Отзыв содержит данные о практиканте, кратко описываетосвоенные компетенции за период прохождения практики. Утверждается руководителем практикиот образовательной организации.
Оценочное средство 4.Вид: Отчет о прохождении практики (Приложение 4)Краткая характеристика: Отчет оформляется на русском языке согласно образцу,утвержденному в Университете / ИИ Колледже. В отчете указываются краткое описание местапрактики, общие сведения о проделанной работе в рамках практики, основные результатыпрактики, анализ результатов практики, список источников и литературы. Если практика былагрупповой, необходимо указать о выполнении как индивидуального, так и группового задания.Отчет утверждается руководителем практики.Требования к отчету о прохождении практики:1. Отчет о прохождении практики подписывается руководителем практики от места еепрохождения и заверяется соответствующей печатью.2. Отчет о прохождении практики составляется индивидуально каждым студентом и долженотражать проделанную им работу, полученные знания, приобретенные навыки и умения,освоенные профессиональные компетенции. В качестве приложений к нему должны бытьпредставлены копии, образцы документов, которые составлял либо в составлении которыхпринимал участие студент во время прохождения практики.3. Объем отчета зависит от объема выполненной во время прохождения практики работы.Оптимальным по объему считается отчет на 10-15 страницах машинописного текста (безприложений).4. Отчет состоит из следующих разделов: введения, основной части и заключения.Введение должно раскрывать цели и задачи практики применительно к месту прохождения



11практики.В основной части должны раскрываться организационно-правовые основы статусаорганизации/предприятия и ее профильной деятельности. В этой связи дается характеристиканормативно-правовых актов, регламентирующих статус и порядок работыорганизации/предприятия; рассматриваются структура, функции и общие направления работы, атакже анализируются основные проблемы в деятельности.В основной части описываются виды работ, выполнявшиеся практикантом, полученныерезультаты, приобретенные знания, навыки и умения, освоенные профессиональныекомпетенции.В заключении формулируются общие выводы о деятельности организации/предприятия, а такжедаются практические рекомендации по совершенствованию правовых, организационных,экономических, социальных аспектов деятельности.5. Оформление отчета: текст отчета следует печатать, соблюдая следующие размеры полей:правое — 10 мм, верхнее — 20 мм, левое и нижнее — 20 мм. Текст отчета печатается через 1,5интервала, выравнивание текста по ширине, абзацный отступ 1,25 см, абзацный интервал – 0 пт.Шрифт – Обычный, Times New Roman, размер шрифта – 14. Страницы работы следуетнумеровать арабскими цифрами. На титульном листе цифра 1 не ставится, на следующейстранице проставляется цифра 2, далее- соответственно. Номер страницы печатается в правомверхнем углу поля страницы без каких-либо дополнительных знаков (точки, тире).
Оценочное средство 5.Вид: Защита отчетной документации, подготовленной обучающимся в периодпроизводственной практики ПП.02Краткая характеристика: Защита отчетной документации направлена на определение уровняосвоения выпускником материала, предусмотренного образовательной программой попрофессиональным модулям ПМ.02, учебной практики УП.02 и степени сформированностипрофессиональных умений и навыков, освоения профессиональных компетенций путемпроведения экспертной оценки подготовленной обучающимся отчетной документации, её защитыи ответов на вопросы.Критерии оценивания:
· Содержательность и качество представленной отчетной документации по ПП.02;
· Полнота ответов на вопросы руководителя производственной практики;
· Отсутствие замечаний со стороны руководителей практики;
· Отсутствие/наличие пропусков производственной практики без уважительной причины;
· Освоение видов деятельности профессиональных модулей ПМ.02



12 Приложение 1Образец оформления и структурыдневника прохождения практики

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждение высшегообразованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА, КРЕАТИВНОГОМЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:АДМИНИСТРИРОВАНИЕ БАЗ ДАННЫХ)

1. Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________________
2. Специальность _____________________, курс _______, группа____________________
3. Место прохождения практики_____________________________________________________

(наименование, адрес, контактные телефоны)
4. Руководитель практики от Колледжа искусственного интеллекта, креативного мышления имастерства федерального государственного автономного образовательного учреждения высшегообразования «Тюменский государственный университет»:

(Ф.И.О., контактный телефон)
5. Руководитель практики от профильной организации – места прохождения практики:

(Ф.И.О., контактный телефон)
6. Сроки прохождения практики:
с « » 20 г. по « » 20 г.
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Содержание дневника

1. Календарный план прохождения практики:
Вид деятельности, выполняемые работыраздел программы практики Сроки выполнения

2. Содержание практики:

Дата Содержание выполненной работы в течениерабочего дня
Отметка о выполнениируководителя отпрофильной организации– места прохожденияпрактики

Руководитель практикиот профильной организации –места прохождения практики: / /
(подпись) (расшифровка подписи)

Печать
Дата
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Приложение 2Образец оформления и структуры характеристикируководителя практики от профильной организации- места прохождения практики

ХАРАКТЕРИСТИКА

1. Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________________
2. Специальность _____________________, курс _______, группа____________________
3. Место прохождения практики_____________________________________________________

(наименование, адрес, контактные телефоны)4. Вид практики: Производственная (Технологическая по профессиональному модулю:администрирование баз данных)5. Сроки прохождения практики: ________________________________________________
1. Оценка степени выполнения программы практики.2. Оценка уровня подготовки студента к профессиональной деятельности.3. Оценка личностных качеств практиканта, его умений и навыков, профессиональнойкомпетентности

Руководитель практикиот профильной организации –места прохождения практики: / /
(подпись) (расшифровка подписи)

Печать
Дата
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Приложение 3Образец оформления отзываруководителя практики от образовательной организации

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждениевысшего образованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА,КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ОТЗЫВРУКОВОДИТЕЛЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:АДМИНИСТРИРОВАНИЕ БАЗ ДАННЫХ)

о прохождении практики обучающимся ____ курса, профессии____________________________________________________________________________(Ф.И.О студента)
1.Оценка степени выполнения программы практики.
2. Оценка отчета о прохождении практики.

Руководитель практикиот Колледжа искусственного интеллекта,креативного мышления и мастерстваФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»:

/ /
(подпись) (расшифровка подписи)

Дата
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Приложение 4Образец титульного листа отчетао прохождении производственной практики

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждениевысшего образованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА,КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ОТЧЕТО ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:АДМИНИСТРИРОВАНИЕ БАЗ ДАННЫХ)

(наименование организации)

(наименование структурного подразделения)
Выполнил обучающийся ____ курса,_________________________группы __________________________________________(подпись) (ФИО)

Руководитель практикиот Колледжа искусственного интеллекта,креативного мышления и мастерстваФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»:__________________________________________(подпись) (ФИО)

Руководитель практикиот профильной организации __________________________________________(подпись) (ФИО)

Тюмень, 20__



ФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»Колледж искусственного интеллекта, креативного мышления и мастерства

УТВЕРЖДЕНОЗаместителем директораИИ КолледжаДубровиной Т.Л.РАЗРАБОТЧИКИ
Дубровина Т.Л.
Волегова Е.А.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МОДУЛЮ:ОБУЧЕНИЕ ГОТОВЫХ МОДЕЛЕЙ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА)Рабочая программа практикиСпециальность: 09.02.13 Интеграция решений с применением технологий искусственногоинтеллектаНаправленность: Интеграция решений с применением технологий искусственного интеллектаформа обучения очнаяязык реализации: русский

Тюмень, 2026
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1. Планируемые результаты освоения практики, соотнесенные с требуемымирезультатами освоения ОП СПОКодыкомпетенций Знания Умения Навыки(практический опыт)ПК 3.1.ПК 3.2.ПК 3.3.ПК 3.4.ПК 3.5.ПК 3.6.

З-1Основы методовмашинного обучения,принципы работы готовыхмоделей ИИ, их виды иприменения. Языкипрограммирования,используемые для ИИ(Python, R).З-2 Методы и стратегииобучения моделей, типыданных для обучения,методы предварительнойобработки данных.З-3Принципы и алгоритмыобучения моделей, методыоценки качества моделей,критерии калибровки.З-4 Методы оценкипроизводительностимоделей, метрики качества(accuracy, precision, recall ит.д.).З-5 Форматы и стандартыпредставления результатовработымоделей,инструменты длявизуализации данных ирезультатов обучения.З-6 Основы запросов дляанализа и обработкиданных, SQL, NoSQL базыданных, инструментывизуализации данных.

У-1 Анализировать задачидля выбора подходящихготовых моделей ИИ,учитывать их ограниченияи возможности.У-2 Разрабатыватьсценарии обучения,определять параметрыобучения для различныхтипов моделей ИИ.У-3 Настраивать процессобучения, выбиратьподходящие датасеты икорректировать параметрыобучения для калибровки.У-4Осуществлятьмониторинг качестваобучения моделей,выявлять отклонения ипроблемы в результатахработы.У-5Подготавливатьотчёты идокументироватьрезультаты работы смоделями ИИ, используястандарты и требования коформлению.У-6Формировать запросыдля получения данных измоделейИИ, представлятьрезультаты в видеграфиков и таблиц.

Н-1 Подбирать инастраивать готовыемодели ИИ с учетомпоставленных задач,анализировать результатыих применения.Н-2 Создание сценариевобучения, подготовкаданных для обучения,настройкагиперпараметров длядостиженияоптимальногорезультата.Н-3 Процесс обучениямоделейнаподготовленных данных,применение методовкалибровки дляулучшенияточности моделей.Н-4 Оценка эффективностиобученных моделей,корректировка обученияпри необходимости, анализошибок и улучшениемодели.Н-5 Создание отчетов пообучению моделей,использованиеинструментов длявизуализации (Matplotlib,Seaborn) для наглядногопредставления данных.Н-6Формированиезапросов дляполучения ианализа данных,построение графиков идиаграмм длявизуализации результатовработы ИИ.

2. Структура и трудоемкость практики:
Семестр Форма проведения(рассредоточенная,концентрированная)

Способ проведения(стационарная, выездная) Продолжительность(ак.ч.)
5 концентрированная стационарная 216

3. Содержание практикиПрактика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки.



3
№п/п Разделы (этапы) практики Виды работы, в том числе вформе практическойподготовки

Продолжительность(ак.ч.)
1 Подготовительный этап 1. На организационномсобрании обучающимсяразъясняются: цель и задачи,содержание программы, видыработ, планируемыерезультаты прохожденияпроизводственной практики,время и место проведенияпрактики, порядок получениянеобходимой отчетнойдокументации, требования котчетным документам попроизводственной практике,порядок, форма и сроки ихпредставления, порядокпроведения промежуточнойаттестации, руководствопрактикой.2. Вводный инструктаж потехнике безопасности.3. Требования к организациирабочего места в периодпроизводственной практики.4. Требования к трудовойдисциплине в периодпроизводственной практики.5. Ознакомление с правиламивнутреннего распорядка илокальной документациейотносительно прохожденияпроизводственной практики вформе практической подготовкипо месту прохождения практики.

2



42 Основной этап 1. Оформление напроизводственную практикупо месту ее прохождения;2. Прохождение вводныхинструктажей, знакомство скорпоративной культурой,режимом работыпредприятия/организации,правилами внутреннегораспорядка, условиямитрудовой деятельности,должностнымиобязанностями, рабочимместом, руководителемпрактики отпредприятия/организации идр.3. Организация рабочегоместа
4. Выполнение видов работв соответствии с учебнойпрограммой:− Реализация системыподготовки данных дляобучения моделей ИИ вкорпоративной среде.− Обучение и внедрениемоделей классификации длярешения бизнес-задач.− Настройкарегрессионных моделей дляпрогнозирования ключевыхпоказателей бизнеса.− Разработка системыавтоматического принятиярешений на основеалгоритмов ИИ.− Интеграция моделейИИ в существующиеинформационные системыпредприятия.− Автоматизациярутинных бизнес-процессовс использованием ИИ(например, чат-боты).− Созданиекорпоративных промтов длявнутренних нужд компании(анализ данных, отчетность).

211



5
№п/п Разделы (этапы) практики Виды работы, в том числе вформе практическойподготовки

Продолжительность(ак.ч.)
− Оптимизация промтовдля взаимодействия сязыковыми моделями вбизнес-приложениях.− Тестированиекачества и скорости работыпромтов в различных бизнес-сценариях.− Подготовкарекомендаций пособлюдению этических норми законодательства приприменении ИИ.3 Заключительный этап:3.1 Консультация Обсуждение и анализтиповых ошибок, которыемогут возникнуть приоформлении отчетнойдокументации. Обменопытом по выполнениюпрограммы практики,изучению корпоративныхинструментовпредприятий/организаций,обсуждению результатовпрактики.

1

3.2 Промежуточная аттестация вформе дифференцированногозачета
Защита отчетнойдокументации попроизводственной практикеПП.03.Обсуждение итоговпрактики с руководителем иполучение рекомендаций подальнейшемупрофессиональномуразвитию и подготовке кгосударственной итоговойаттестации в форматезащиты дипломного проекта(работы) идемонстрационного экзамена

2

3. Контроль и оценка результатов освоения практики
Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся в рамкахпроизводственной практики ПП.03 осуществляются с применением оценочных материалов попрактике (приложение № 1 - № 2 к рабочей программе практики), включающих открытую(доступную к опубликованию) и закрытую (не размещаемую в свободном доступе) части.
Промежуточная аттестация по производственной практике ПП.03 в соответствии с учебнымпланом предусмотрена в форме дифференцированного зачета, который проводится в форматезащиты отчетной документации, представленной студентом по итогам прохождения практики.



6Защита отчетной документации проводится по следующим критериям:
- оценка «отлично» - все виды работ в соответствии с рабочей программой практикивыполнены в полном объеме, отсутствуют пропуски без уважительной причины при наличииподтверждающих документов, отчетная документация сдана в установленные сроки и полномобъеме без замечаний по оформлению, при необходимости, даны полные ответына дополнительные вопросы на защите отчетной документации;
- оценка «хорошо» - виды работ выполнены на 90% соответствии с рабочей программойпрактики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающих документов,отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объеме без замечанийпо оформлению, при необходимости даны полные ответы на дополнительные вопросы на защитеотчетной документации;
- оценка «удовлетворительно» - виды работ выполнены на 80% соответствии с рабочейпрограммой практики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающихдокументов более, чем 30% дней, отчетная документация сдана с нарушением сроков и внеполном объеме;
- оценка «неудовлетворительно» - виды работ не выполнены, имеются пропуски безуважительной причины и без подтверждающих документов более, чем 50% дней, отчетнаядокументация сдана с нарушением сроков и в неполном объеме или не сдана.



74. Условия реализации практики
4.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации практикиУчебно-методическое и информационное обеспечение реализации практикисформировано с учетом требований ФГОС СПО и ПОП СПО по специальности 09.02.13Интеграция решений с применением технологий искусственного интеллекта.Для реализации основной образовательной программы подготовки специалистов среднегозвена по специальности 09.02.13 Интеграция решений с применением технологийискусственного интеллекта библиотечный фонд ИИ Колледжа имеет печатные и электронныеобразовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе.
4.1.1. Основная литература:1.Гуров, В. В. Микропроцессорные системы : учебник / В.В. Гуров. — Москва : ИНФРА-М, 2024.— 336 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Среднее профессиональное образование).- ISBN 978-5-16-015323-0. - Текст : электронный. -URL: https://znanium.ru/catalog/product/2094377 (дата обращения: 03.04.2026).

Программирование на языке С++: практический курс : учебник для среднегопрофессионального образования / М. В. Огнева, Е. В. Кудрина, А. А. Казачкова. — 2-е изд.,перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 342 с. — (Профессиональноеобразование). — ISBN 978-5-534-18975-9. — Текст : электронный // Образовательная платформаЮрайт [сайт]. — URL https://urait.ru/bcode/563669 (датаобращения: 03.04.2026).
Системы искусственного интеллекта : учебник для среднегопрофессионального образования / И. А. Бессмертный. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва :Издательство Юрайт, 2025. — 163 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18417-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт].— https://urait.ru/bcode/565036 (дата обращения: 03.04.2026).

4.1.2. Дополнительная литература:Интеллектуальные системы и технологии : учебник и практикум длясреднего профессионального образования / Л. А. Станкевич. — 2-е изд., перераб. и доп. —Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 478 с. — (Профессиональное образование). — ISBN978-5-534-20364-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. -— URL: https://urait.ru/bcode/566524 (дата обращения: 03.04.2026).
2. Иванов, В. М. Интеллектуальные системы : учебное пособие для среднего профессиональногообразования / В. М. Иванов ; под научной редакцией А. Н. Сесекина. — Москва : Издательство Юрайт,2024. — 93 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07819-0. — Текст : электронный// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/541299 (дата обращения:27.07.2026).

1.Станкевич, Л. А.

3.Бессмертный, И. А.

2.Огнева, М. В.
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4.1.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочныесистемы:1. Справочная правовая система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/2. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/3. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/4. ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com/browse5. ООО «ЗНАНИУМ» https://lib.utmn.ru/tpost/mlxo8l6vg1-znaniumcom6. Российская государственная библиотека (РГБ) https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61-rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka7. IPR BOOKS – URL: https://www.iprbookshop.ru/. Режим доступа: по подписке ТюмГУ.8. Библиотека ТюмГУ – URL: https://lib.utmn.ru/ru9. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – URL:https://e.lanbook.com/. Режим доступа: по подписке ТюмГУ.10. Ресурсный учебно-методический центр по обучению инвалидов и лиц сограниченными возможностями здоровья ТюмГУ-https://rtmc.utmn.ru/11. Официальный сайт Инклюзивное высшее образование в России. Информация всей сетиРУМЦ в России - https://xn--80aabdcpejeebhqo2afglbd3b9w.xn--p1ai/ инклюзивноеобразование.рф
4.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числеотечественного производстваLibreOffice, платформы: Яндекс. Мессенджер, Яндекс.Телемост, антивирусное ПОKaspersky.

4.3. Материально-техническое обеспечение реализации практики:
Практика в форме практической подготовки проходит в организациях-местах прохожденияпрактики, которые предоставляют кабинеты, оснащенные оснащены следующейинфраструктурой:Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место.Технические средства: системный блок, монитор, клавиатура, мышь.Программное обеспечение: операционная система с графическим пользовательскиминтерфейсом; программное обеспечение для работы с документами, электронными таблицами,электронными презентациями; поддержка форматов файлов .doc, .docx, .xls, .pptx; браузер;программное обеспечение, включающее в себя ssh - клиент, scp -клиент, ftp -клиент; ПО IDE споддержкой Python или аналог, ПО IDE с поддержкой .NET и C++ или аналог, менеджер SQLite(или аналог) баз данных.

Приложение№ 1 к

https://rtmc.utmn.ru/


9 рабочей программе практики
ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПО ПРАКТИКЕПроизводственная практика (Технологическая по профессиональному модулю: обучениеготовых моделей искусственного интеллекта)

Открытая часть
1. Система оцениванияПромежуточная аттестация по производственной практике ПП.03 в соответствии с учебнымпланом предусмотрена в форме дифференцированного зачета, который проводится в форматезащиты отчетной документации.

Защита отчетной документации проводится по следующим критериям:
- оценка «отлично» - все виды работ в соответствии с рабочей программой практикивыполнены в полном объеме, отсутствуют пропуски без уважительной причины при наличииподтверждающих документов, отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объемебез замечаний по оформлению, при необходимости, даны полные ответы на дополнительныевопросы на защите отчетной документации;- оценка «хорошо» - виды работ выполнены на 90% соответствии с рабочей программойпрактики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающих документов,отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объеме без замечаний пооформлению, при необходимости даны полные ответы на дополнительные вопросы на защитеотчетной документации;- оценка «удовлетворительно» - виды работ выполнены на 80% соответствии с рабочейпрограммой практики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающихдокументов более, чем 30% дней, отчетная документация сдана с нарушением сроков и в неполномобъеме;- оценка «неудовлетворительно»-виды работ не выполнены, имеются пропуски безуважительной причины и без подтверждающих документов более, чем 50% дней, отчетнаядокументация сдана с нарушением сроков и в неполном объеме или не сдана.

2. Паспорт оценочных материалов
Этапы практики Оценочныематериалы(виды и количество)

Код иформулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Промежуточнаяаттестация в формедифференцированногозачета

Защита отчетнойдокументации попроизводственнойпрактике ПП.03
ПК 3.1.Осуществлятьвыбор готовыхмоделейискусственногоинтеллекта.ПК 3.2.Формироватьсценарии обученияготовых моделейискусственногоинтеллекта.ПК 3.3. Проводитьобучение ипоследующуюкалибровкуготовых моделейискусственногоинтеллекта.ПК 3.4.Контролировать

Содержательность икачествопредставленнойотчетной документациипо ПП.03;Полнота ответов навопросы руководителяпроизводственнойпрактики; Отсутствиезамечаний со стороныруководителейпрактики;Отсутствие/наличиепропусковпроизводственнойпрактики безуважительнойпричины;Освоение видовдеятельностипрофессиональных



10результатобучения.ПК 3.5. Оформлятьрезультатпроведенияпроцедурыобучения.ПК 3.6.Формироватьзапросы дляработы сискусственныминтеллектом сцельювизуализацииданных.

модулей ПМ.03

3. Типовые оценочные материалыОценочное средство 1.Вид: Дневник прохождения практики (Приложение 1)Краткая характеристика: Дневник оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 1. Утверждается руководителем производственной практики.В дневнике практикант ведет записи о видах работах в период прохождения практики согласнопрограмме производственной практики ПП.03. Записи удостоверяются руководителем практики.Записи о выполненных работах, должны соотноситься с видами работ, указанных программе ПП.03.Служит средством текущего документирования хода выполнения задания на практику.
Оценочное средство 2.Вид: Характеристика руководителя практики от профильной организации – местапрохождения практики (Приложение 2)Краткая характеристика: Характеристика оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 2. Характеристика содержит данные о практиканте, краткоописывает освоенные компетенции за период прохождения практики. Утверждается руководителемпрактики от профильной организации.
Оценочное средство 3.Вид: Отзыв руководителя практики ИИ Колледжа (Приложение 3)Краткая характеристика: Отзыв оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 3. Отзыв содержит данные о практиканте, кратко описываетосвоенные компетенции за период прохождения практики. Утверждается руководителем практикиот образовательной организации.
Оценочное средство 4.Вид: Отчет о прохождении практики (Приложение 4)Краткая характеристика: Отчет оформляется на русском языке согласно образцу, утвержденномув Университете / ИИ Колледже. В отчете указываются краткое описание места практики, общиесведения о проделанной работе в рамках практики, основные результаты практики, анализрезультатов практики, список источников и литературы. Если практика была групповой,необходимо указать о выполнении как индивидуального, так и группового задания. Отчетутверждается руководителем практики.Требования к отчету о прохождении практики:1. Отчет о прохождении практики подписывается руководителем практики от места еепрохождения и заверяется соответствующей печатью.2. Отчет о прохождении практики составляется индивидуально каждым студентом и долженотражать проделанную им работу, полученные знания, приобретенные навыки и умения,освоенные профессиональные компетенции. В качестве приложений к нему должны бытьпредставлены копии, образцы документов, которые составлял либо в составлении которых



11принимал участие студент во время прохождения практики.3. Объем отчета зависит от объема выполненной во время прохождения практики работы.Оптимальным по объему считается отчет на 10-15 страницах машинописного текста (безприложений).4. Отчет состоит из следующих разделов: введения, основной части и заключения.Введение должно раскрывать цели и задачи практики применительно к месту прохожденияпрактики.В основной части должны раскрываться организационно-правовые основы статусаорганизации/предприятия и ее профильной деятельности. В этой связи дается характеристиканормативно-правовых актов, регламентирующих статус и порядок работыорганизации/предприятия; рассматриваются структура, функции и общие направления работы, атакже анализируются основные проблемы в деятельности.В основной части описываются виды работ, выполнявшиеся практикантом, полученныерезультаты, приобретенные знания, навыки и умения, освоенные профессиональные компетенции.В заключении формулируются общие выводы о деятельности организации/предприятия, а такжедаются практические рекомендации по совершенствованию правовых, организационных,экономических, социальных аспектов деятельности.5. Оформление отчета: текст отчета следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое— 10 мм, верхнее — 20 мм, левое и нижнее — 20 мм. Текст отчета печатается через 1,5 интервала,выравнивание текста по ширине, абзацный отступ 1,25 см, абзацный интервал – 0 пт. Шрифт –Обычный, Times New Roman, размер шрифта – 14. Страницы работы следует нумероватьарабскими цифрами. На титульном листе цифра 1 не ставится, на следующей страницепроставляется цифра 2, далее- соответственно. Номер страницы печатается в правом верхнем углуполя страницы без каких-либо дополнительных знаков (точки, тире).
Оценочное средство 5.Вид: Защита отчетной документации, подготовленной обучающимся в периодпроизводственной практики ПП.03Краткая характеристика: Защита отчетной документации направлена на определение уровняосвоения выпускником материала, предусмотренного образовательной программой попрофессиональным модулям ПМ.03, учебной практики УП.03 и степени сформированностипрофессиональных умений и навыков, освоения профессиональных компетенций путем проведенияэкспертной оценки подготовленной обучающимся отчетной документации, её защиты и ответов навопросы.Критерии оценивания:
· Содержательность и качество представленной отчетной документации по ПП.03;
· Полнота ответов на вопросы руководителя производственной практики;
· Отсутствие замечаний со стороны руководителей практики;
· Отсутствие/наличие пропусков производственной практики без уважительной причины;
· Освоение видов деятельности профессиональных модулей ПМ.03



12 Приложение 1 Образецоформления и структуры дневникапрохождения практики

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждение высшегообразованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА, КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯИ МАСТЕРСТВА

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:ОБУЧЕНИЕ ГОТОВЫХМОДЕЛЕЙ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА)

1. Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________________
2. Специальность _____________________, курс _______, группа____________________
3. Место прохождения практики_____________________________________________________

(наименование, адрес, контактные телефоны)
4. Руководитель практики от Колледжа искусственного интеллекта, креативного мышления имастерства федерального государственного автономного образовательного учреждения высшегообразования «Тюменский государственный университет»:

(Ф.И.О., контактный телефон)
5. Руководитель практики от профильной организации – места прохождения практики:

(Ф.И.О., контактный телефон)
6. Сроки прохождения практики:
с « » 20 г. по « » 20 г.
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Содержание дневника

1. Календарный план прохождения практики:
Вид деятельности, выполняемые работыраздел программы практики Сроки выполнения

2. Содержание практики:

Дата Содержание выполненной работы в течениерабочего дня
Отметка о выполнениируководителя отпрофильной организации– места прохожденияпрактики

Руководитель практикиот профильной организации –места прохождения практики: / /
(подпись) (расшифровка подписи)

Печать
Дата
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Приложение 2Образец оформления и структуры характеристикируководителя практики от профильной организации- места прохождения практики

ХАРАКТЕРИСТИКА

1. Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________________
2. Специальность _____________________, курс _______, группа____________________
3. Место прохождения практики_____________________________________________________

(наименование, адрес, контактные телефоны)4. Вид практики: Производственная (Технологическая по профессиональному модулю: обучениеготовых моделей искусственного интеллекта)5. Сроки прохождения практики: ________________________________________________
1. Оценка степени выполнения программы практики.2. Оценка уровня подготовки студента к профессиональной деятельности.3. Оценка личностных качеств практиканта, его умений и навыков, профессиональнойкомпетентности

Руководитель практикиот профильной организации –места прохождения практики: / /
(подпись) (расшифровка подписи)

Печать
Дата
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Приложение 3Образец оформления отзываруководителя практики от образовательной организации

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждениевысшего образованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА,КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ОТЗЫВРУКОВОДИТЕЛЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:ОБУЧЕНИЕ ГОТОВЫХМОДЕЛЕЙ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА)

о прохождении практики обучающимся ____ курса, профессии____________________________________________________________________________(Ф.И.О студента)
1.Оценка степени выполнения программы практики.
2. Оценка отчета о прохождении практики.

Руководитель практикиот Колледжа искусственного интеллекта,креативного мышления и мастерстваФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»:

/ /
(подпись) (расшифровка подписи)

Дата
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Приложение 4Образец титульного листа отчетао прохождении производственной практики

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждениевысшего образованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА,КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ОТЧЕТО ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:ОБУЧЕНИЕ ГОТОВЫХМОДЕЛЕЙ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА)

(наименование организации)

(наименование структурного подразделения)
Выполнил обучающийся ____ курса,_________________________группы __________________________________________(подпись) (ФИО)

Руководитель практикиот Колледжа искусственного интеллекта,креативного мышления и мастерстваФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»:__________________________________________(подпись) (ФИО)

Руководитель практикиот профильной организации __________________________________________(подпись) (ФИО)

Тюмень, 20__



ФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»Колледж искусственного интеллекта, креативного мышления и мастерства

УТВЕРЖДЕНОЗаместителем директораИИ КолледжаДубровиной Т.Л.РАЗРАБОТЧИКИДубровина Т.Л.Волегова Е.А.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯПРАКТИКА(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯПОПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:ВЫПОЛНЕНИЕРАБОТПОПРОФЕССИИ16199 ОПЕРАТОР ЭЛЕКТРОННО-ВЫЧИСЛИТЕЛЬНЫХ И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНЫХМАШИН)Рабочая программа практикиСпециальность: 09.02.13 Интеграция решений с применением технологий искусственногоинтеллектаНаправленность: Интеграция решений с применением технологий искусственного интеллектаформа обучения очнаяязык реализации: русский

Тюмень, 2026



21. Планируемые результаты освоения практики, соотнесенные с требуемымирезультатами освоения ОП СПОКодыкомпетенций Знания Умения Навыки(практический опыт)ДПКВ 1.1ДПКВ 1.2ДПКВ 1.3ДПКВ 1.4ДПКВ 1.5

З-1 требованиятехникибезопасности приработе свычислительнойтехникой;З-2 основныепринципы устройства иработы компьютерныхсистем ипериферийныхустройств;З-3 классификацию иназначениекомпьютерных сетей;З-4 виды носителейинформации;З-5 программноеобеспечение дляработы вкомпьютерных сетях ис ресурсами Интернета;З-6 основные средствазащиты отвредоносногопрограммногообеспечения инесанкционированногодоступа к защищаемымресурсамкомпьютерной системы.

У-1 выполнятьтребования техникибезопасности приработес вычислительнойтехникой;У-2 производитьподключение блоковперсональногокомпьютера ипериферийныхустройств;У-3 производитьустановку и заменурасходных материаловдля периферийныхустройств икомпьютернойоргтехники;У-4 диагностироватьпростейшиенеисправностиперсональногокомпьютера,периферийногооборудования икомпьютернойоргтехники;У-5 выполнятьинсталляциюсистемногои прикладногопрограммногообеспечения;У-6 создавать иуправлятьсодержимымдокументовс помощью текстовыхпроцессоров;У-7 создавать иуправлятьсодержимымэлектронных таблиц спомощью редакторовтаблиц;У-8 создавать иуправлять содержимымпрезентаций с помощьюредакторов презентаций;У-9 использовать

Н-1 выполнениятребований техникибезопасности приработе свычислительнойтехникой;Н-2 организациирабочего местаоператораэлектронно-вычислительных ивычислительныхмашин;Н-3 подготовкиоборудованиякомпьютернойсистемы к работе;Н-4 инсталляции,настройки иобслуживанияпрограммногообеспечениякомпьютернойсистемы;Н-5 управленияфайлами;Н-6 примененияофисногопрограммногообеспечения всоответствии сприкладной задачей;Н-7 использованияресурсов локальнойвычислительнойсети;Н-8 использованияресурсов,технологий исервисов Интернет;Н-9 применениясредств защитыинформации вкомпьютернойсистеме.



3мультимедиа проектордля демонстрациипрезентаций;У-10 вводить,редактировать иудалять записи в базеданных;У-11 эффективнопользоваться запросамибазы данных;У-12 создавать иредактироватьграфические объекты спомощью программ дляобработки растровой ивекторной графики;У-13 производитьсканированиедокументов и ихраспознавание;У-14 производитьраспечатку,копирование итиражированиедокументов напринтере и другихустройствах;У-15 управлятьфайлами данных налокальныхсъемныхзапоминающихустройствах, а также надисках локальнойкомпьютерной сети и винтернете;У-16 осуществлятьнавигацию по Веб-ресурсам Интернета спомощью браузера;У-17 осуществлятьпоиск, сортировку ианализ информации спомощью поисковыхинтернет-сайтов;У-18 осуществлятьантивирусную защитуперсональногокомпьютера с помощьюантивирусныхпрограмм;У-19 осуществлятьрезервное копирование ивосстановление данных.



4
2. Структура и трудоемкость практики:

Семестр Форма проведения(рассредоточенная,концентрированная)
Способ проведения(стационарная, выездная) Продолжительность(ак.ч.)

6 концентрированная стационарная 72
3. Содержание практикиПрактика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки.№п/п Разделы (этапы) практики Виды работы, в том числе вформе практическойподготовки

Продолжительность(ак.ч.)
1 Подготовительный этап 1. На организационномсобрании обучающимсяразъясняются: цель и задачи,содержание программы, видыработ, планируемыерезультаты прохожденияпроизводственной практики,время и место проведенияпрактики, порядок получениянеобходимой отчетнойдокументации, требования котчетным документам попроизводственной практике,порядок, форма и сроки ихпредставления, порядокпроведения промежуточнойаттестации, руководствопрактикой.2. Вводный инструктаж потехнике безопасности.3. Требования к организациирабочего места в периодпроизводственной практики.4. Требования к трудовойдисциплине в периодпроизводственной практики.5. Ознакомление с правиламивнутреннего распорядка илокальной документациейотносительно прохожденияпроизводственной практики вформе практическойподготовки по меступрохождения практики.

2



52 Основной этап 1. Оформление напроизводственную практикупо месту ее прохождения;2. Прохождение вводныхинструктажей, знакомство скорпоративной культурой,режимом работыпредприятия/организации,правилами внутреннегораспорядка, условиямитрудовой деятельности,должностнымиобязанностями, рабочимместом, руководителемпрактики отпредприятия/организации идр.3. Организация рабочегоместа
4. Выполнение видов работв соответствии с учебнойпрограммой:- разработка базовыхмоделей цифровогопрограммного продукта;- управление базовымицифровыми программнымипродуктами сиспользованиемсовременных методовуправления;- презентацияразработанного цифровогопродукта.

67

3 Заключительный этап:



63.1 Консультация Обсуждение и анализтиповыхошибок, которыемогут возникнуть приоформлении отчетнойдокументации. Обменопытом по выполнениюпрограммы практики,изучению корпоративныхинструментовпредприятий/организаций,обсуждению результатовпрактики.

1

3.2 Промежуточная аттестация вформе дифференцированногозачета
Защита отчетнойдокументации попроизводственной практикеПП.04.Обсуждение итоговпрактики с руководителем иполучение рекомендаций подальнейшемупрофессиональномуразвитию и подготовке кгосударственной итоговойаттестации в форматезащиты дипломного проекта(работы) идемонстрационного экзамена

2

3. Контроль и оценка результатов освоения практикиТекущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся в рамкахпроизводственной практики ПП.04 осуществляются с применением оценочных материалов попрактике (приложение № 1 - № 2 к рабочей программе практики), включающих открытую(доступную к опубликованию) и закрытую (не размещаемую в свободном доступе) части.Промежуточная аттестация по производственной практике ПП.01 в соответствии сучебным планом предусмотрена в форме дифференцированного зачета, который проводитсяв формате защиты отчетной документации, представленной студентом по итогампрохождения практики.Защита отчетной документации проводится по следующим критериям:- оценка «отлично» - все виды работ в соответствии с рабочей программой практикивыполнены в полном объеме, отсутствуют пропуски без уважительной причины приналичии подтверждающих документов, отчетная документация сдана в установленные срокии полном объеме без замечаний по оформлению, при необходимости, даны полные ответына дополнительные вопросы на защите отчетной документации;- оценка «хорошо» - виды работ выполнены на 90% соответствии с рабочей программойпрактики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающихдокументов, отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объеме беззамечаний по оформлению, при необходимости даны полные ответы на дополнительныевопросы на защите отчетной документации;- оценка «удовлетворительно» - виды работ выполнены на 80% соответствии с рабочейпрограммой практики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающихдокументов более, чем 30% дней, отчетная документация сдана с нарушением сроков и внеполном объеме;- оценка «неудовлетворительно» - виды работ не выполнены, имеются пропуски безуважительной причины и без подтверждающих документов более, чем 50% дней, отчетная
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https://urait.ru/bcode/516847

документация сдана с нарушением сроков и в неполном объеме или не сдана.
4. Условия реализации практики
4.1. Учебно-методическое иинформационное обеспечение реализациипрактикиУчебно-методическое и информационное обеспечение реализации практики сформированос учетом требований ФГОС СПО и ПОП СПО по специальности 09.02.13 Интеграция решений сприменением технологий искусственного интеллекта.Для реализации основной образовательной программы подготовки квалифицированныхрабочих, служащих по специальности 09.02.13 Интеграция решений с применением технологийискусственного интеллекта библиотечный фонд ИИ Колледжа имеет печатные и электронныеобразовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе.
4.1.1. Основная литература:Основы использования и проектирования баз данных : учебник для среднегопрофессионального образования / В. М. Илюшечкин. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. —213 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01283-5.— Текст : электронный// Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:
обращения: 03.04.2026).
2. Нестеров, С. А. Базы данных : учебник и практикум для среднегопрофессионального образования / С. А. Нестеров. — 2-е изд. — Москва :Издательство Юрайт, 2026. — 258 с. — (Профессиональное образование).— ISBN 978-5-534-18087-9. — Текст : электронный // Образовательнаяплатформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/587742 (датаобращения: 29.07.2026).

(дата

4.1.2. Дополнительная литература:1. Рудаков, А. В. Операционные системы и среды : учебник / А.В. Рудаков. — Москва :КУРС : ИНФРА-М, 2024. — 304 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-906923- 85-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2057672 (датаобращения: 03.04.2026).
Информационные технологии. Лабораторный практикум : учебноепособие для среднего профессионального образования / Т. Е. Мамонова. — Москва :Издательство Юрайт, 2023. — 178 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07791-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/516847 (дата обращения: 03.04.2026).

https://urait.ru/bcode/562514

1.Илюшечкин, В.М.

Мамонова, Т.Е.

https://urait.ru/bcode/562514
https://urait.ru/bcode/562514


4.1.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочныесистемы:1. Справочная правовая система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/2. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/3. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/4. ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com/browse5. ООО«ЗНАНИУМ» https://lib.utmn.ru/tpost/mlxo8l6vg1-znaniumcom6. Российская государственная библиотека (РГБ) https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61-rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka7. IPR BOOKS – URL: https://www.iprbookshop.ru/. Режим доступа: по подпискеТюмГУ.8. Библиотека ТюмГУ –URL: https://lib.utmn.ru/ru9. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – URL:https://e.lanbook.com/. Режим доступа: по подписке ТюмГУ.10. Ресурсный учебно-методический центр по обучению инвалидов и лиц сограниченными возможностями здоровья ТюмГУ-https://rtmc.utmn.ru/11. Официальный сайт Инклюзивное высшее образование в России. Информация всейсети РУМЦ в России - https://xn--80aabdcpejeebhqo2afglbd3b9w.xn--p1ai/инклюзивноеобразование.рф
4.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числеотечественного производстваLibreOffice, платформы: Яндекс. Мессенджер, Яндекс.Телемост, антивирусное ПОKaspersky.
4.3. Материально-техническое обеспечение реализации практики:

Практика в форме практической подготовки проходит в организациях-местах прохожденияпрактики, которые предоставляют кабинеты, оснащенные оснащены следующей инфраструктурой:Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место.Технические средства: системный блок, монитор, клавиатура, мышь.Программное обеспечение: операционная система с графическим пользовательскиминтерфейсом; программное обеспечение для работы с документами, электронными таблицами,электронными презентациями; поддержка форматов файлов .doc, .docx, .xls, .pptx; браузер;программное обеспечение, включающее в себя ssh - клиент, scp -клиент, ftp -клиент; ПО IDE споддержкой Python или аналог, ПО IDE с поддержкой .NET и C++ или аналог, менеджер SQLite(или аналог) баз данных.

https://rtmc.utmn.ru/


Приложение№ 1к рабочей программе практики
ОЦЕНОЧНЫЕМАТЕРИАЛЫ ПОПРАКТИКЕПроизводственная практика(Технологическая по профессиональному модулю: выполнение работ по профессии 16199Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин)Открытая часть

1. Система оцениванияПромежуточная аттестация по производственной практике (Технологическая попрофессиональному модулю: выполнение работ по профессии 16199 Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин) в соответствии с учебным планом предусмотрена вформе дифференцированного зачета, который проводится в формате защиты отчетнойдокументации.
Защита отчетной документации проводится по следующим критериям:- оценка «отлично» - все виды работ в соответствии с рабочей программой практикивыполнены в полном объеме, отсутствуют пропуски без уважительной причины при наличииподтверждающих документов, отчетная документация сдана в установленные сроки и полномобъеме без замечаний по оформлению, при необходимости, даны полные ответына дополнительные вопросы на защите отчетной документации;- оценка «хорошо» - виды работ выполнены на 90% соответствии с рабочей программойпрактики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающих документов,отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объеме без замечаний пооформлению, при необходимости даны полные ответы на дополнительные вопросы на защитеотчетной документации;- оценка «удовлетворительно» - виды работ выполнены на 80% соответствии с рабочейпрограммой практики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающихдокументов более, чем 30% дней, отчетная документация сдана с нарушением сроков и в неполномобъеме;- оценка «неудовлетворительно»-виды работ не выполнены, имеются пропуски безуважительной причины и без подтверждающих документов более, чем 50% дней, отчетнаядокументация сдана с нарушением сроков и в неполном объеме или не сдана.

2. Паспорт оценочныхматериалов
Этапы практики Оценочныематериалы(виды и количество)

Код иформулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Промежуточнаяаттестация в формедифференцированногозачета

Защита отчетнойдокументации попроизводственнойпрактике ПП.04
ДПКВ 1.1.Проводитьвычислительныйпроцесс всоответствии срабочимипрограммамиДПКВ 1.2.Осуществлятьподготовкутехническихносителейинформации наустройствахподготовкиданных и их

Содержательность икачествопредставленнойотчетной документациипо ПП.04;Полнота ответов навопросы руководителяпроизводственнойпрактики; Отсутствиезамечаний со стороныруководителейпрактики;Отсутствие/наличиепропусковпроизводственнойпрактики без



контрольДПКВ 1.3.Проводитьнаблюдение заработойэлектронно-вычислительныхмашинДПКВ 1.4.Устанавливатьпричины сбоевработыэлектронно-вычислительныхмашин в процессеобработкиинформацииДПКВ 1.5. Вестиучетиспользованиямашинноговремени взамеченныхдефектах работымашины.

уважительнойпричины;Освоение видовдеятельностипрофессиональныхмодулей ПМ.04

1. Типовые оценочные материалыОценочное средство 1.Вид: Дневник прохождения практики (Приложение 1)Краткая характеристика: Дневник оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 1. Утверждается руководителем производственной практики.В дневнике практикант ведет записи о видах работах в период прохождения практики согласнопрограмме производственной практики ПП.04. Записи удостоверяются руководителем практики.Записи о выполненных работах, должны соотноситься с видами работ, указанных программе ПП.04.Служит средством текущего документирования хода выполнения задания на практику.
Оценочное средство 2.Вид: Характеристика руководителя практики от профильной организации – местапрохождения практики (Приложение 2)Краткая характеристика: Характеристика оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 2. Характеристика содержит данные о практиканте, краткоописывает освоенные компетенции за период прохождения практики. Утверждается руководителемпрактики от профильной организации.
Оценочное средство 3.Вид: Отзыв руководителя практики ИИ Колледжа (Приложение 3)Краткая характеристика: Отзыв оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 3. Отзыв содержит данные о практиканте, кратко описываетосвоенные компетенции за период прохождения практики. Утверждается руководителем практикиот образовательной организации.
Оценочное средство 4.Вид: Отчет о прохождении практики (Приложение 4)Краткая характеристика: Отчет оформляется на русском языке согласно образцу, утвержденномув Университете / ИИ Колледже. В отчете указываются краткое описание места практики, общиесведения о проделанной работе в рамках практики, основные результаты практики, анализрезультатов практики, список источников и литературы. Если практика была групповой,необходимо указать о выполнении как индивидуального, так и группового задания. Отчет



утверждается руководителем практики.Требования к отчету о прохождении практики:1. Отчет о прохождении практики подписывается руководителем практики от места еепрохождения и заверяется соответствующей печатью.2. Отчет о прохождении практики составляется индивидуально каждым студентом и долженотражать проделанную им работу, полученные знания, приобретенные навыки и умения,освоенные профессиональные компетенции. В качестве приложений к нему должны бытьпредставлены копии, образцы документов, которые составлял либо в составлении которыхпринимал участие студент во время прохождения практики.3. Объем отчета зависит от объема выполненной во время прохождения практики работы.Оптимальным по объему считается отчет на 10-15 страницах машинописного текста (безприложений).4. Отчет состоит из следующих разделов: введения, основной части и заключения.Введение должно раскрывать цели и задачи практики применительно к месту прохожденияпрактики.В основной части должны раскрываться организационно-правовые основы статусаорганизации/предприятия и ее профильной деятельности. В этой связи дается характеристиканормативно-правовых актов, регламентирующих статус и порядок работыорганизации/предприятия; рассматриваются структура, функции и общие направления работы, атакже анализируются основные проблемы в деятельности.В основной части описываются виды работ, выполнявшиеся практикантом, полученныерезультаты, приобретенные знания, навыки и умения, освоенные профессиональные компетенции.В заключении формулируются общие выводы о деятельности организации/предприятия, а такжедаются практические рекомендации по совершенствованию правовых, организационных,экономических, социальных аспектов деятельности.5. Оформление отчета: текст отчета следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое— 10 мм, верхнее — 20 мм, левое и нижнее — 20 мм. Текст отчета печатается через 1,5 интервала,выравнивание текста по ширине, абзацный отступ 1,25 см, абзацный интервал – 0 пт. Шрифт –Обычный, Times New Roman, размер шрифта – 14. Страницы работы следует нумероватьарабскими цифрами. На титульном листе цифра 1 не ставится, на следующей страницепроставляется цифра 2, далее- соответственно. Номер страницы печатается в правом верхнем углуполя страницы без каких-либо дополнительных знаков (точки, тире).
Оценочное средство 5.Вид: Защита отчетной документации, подготовленной обучающимся в периодпроизводственной практики ПП.04Краткая характеристика: Защита отчетной документации направлена на определение уровняосвоения выпускником материала, предусмотренного образовательной программой по ПМ.04 истепени сформированности профессиональных умений и навыков, освоения профессиональныхкомпетенций путем проведения экспертной оценки подготовленной обучающимся отчетнойдокументации, её защиты и ответов на вопросы.Критерии оценивания:
· Содержательность и качество представленной отчетной документации по ПП.04;
· Полнота ответов на вопросы руководителя производственной практики;
· Отсутствие замечаний со стороны руководителей практики;
· Отсутствие/наличие пропусков производственной практики без уважительной причины;
· Освоение видов деятельности профессиональных модулей ПМ.04.



Приложение 1 Образецоформления и структуры дневникапрохождения практики

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждение высшегообразованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА, КРЕАТИВНОГОМЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ 16199 ОПЕРАТОР ЭЛЕКТРОННО-ВЫЧИСЛИТЕЛЬНЫХ И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНЫХМАШИН)

1. Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________________
2. Специальность _____________________, курс _______, группа____________________
3. Место прохождения практики_____________________________________________________

(наименование, адрес, контактные телефоны)
4. Руководитель практики от Колледжа искусственного интеллекта, креативного мышления имастерства федерального государственного автономного образовательного учреждения высшегообразования «Тюменский государственный университет»:

(Ф.И.О., контактный телефон)
5. Руководитель практики от профильной организации – места прохождения практики:

(Ф.И.О., контактный телефон)
6. Сроки прохождения практики:
с « » 20 г. по « » 20 г.



Содержание дневника
1. Календарный план прохождения практики:

Вид деятельности, выполняемые работыраздел программы практики Сроки выполнения

2. Содержание практики:

Дата Содержание выполненной работы в течениерабочего дня
Отметка о выполнениируководителя отпрофильной организации– места прохожденияпрактики

Руководитель практикиот профильной организации –места прохождения практики: / /
(подпись) (расшифровка подписи)

Печать
Дата



Приложение 2Образец оформления и структуры характеристикируководителя практики от профильной организации- места прохождения практики

ХАРАКТЕРИСТИКА

1. Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________________
2. Специальность _____________________, курс _______, группа____________________
3. Место прохождения практики_____________________________________________________

(наименование, адрес, контактные телефоны)4. Вид практики: Производственная (Технологическая по профессиональному модулю:выполнение работ по профессии 16199 Оператор электронно-вычислительных ивычислительных машин)5. Сроки прохождения практики: ________________________________________________
1. Оценка степени выполнения программы практики.2. Оценка уровня подготовки студента к профессиональной деятельности.3. Оценка личностных качеств практиканта, его умений и навыков, профессиональнойкомпетентности

Руководитель практикиот профильной организации –места прохождения практики: / /
(подпись) (расшифровка подписи)

Печать
Дата



Приложение 3Образец оформления отзываруководителя практики от образовательной организации
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждениевысшего образованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА,КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ОТЗЫВРУКОВОДИТЕЛЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ 16199 ОПЕРАТОР ЭЛЕКТРОННО-ВЫЧИСЛИТЕЛЬНЫХ И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНЫХМАШИН)

о прохождении практики обучающимся ____ курса, профессии____________________________________________________________________________(Ф.И.О студента)
1.Оценка степени выполнения программы практики.
2. Оценка отчета о прохождении практики.

Руководитель практикиот Колледжа искусственного интеллекта,креативного мышления и мастерстваФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»:

/ /
(подпись) (расшифровка подписи)

Дата



Приложение 4Образец титульного листа отчетао прохождении производственной практики
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждениевысшего образованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА,КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ОТЧЕТО ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУМОДУЛЮ:ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ПРОФЕССИИ 16199 ОПЕРАТОР ЭЛЕКТРОННО-ВЫЧИСЛИТЕЛЬНЫХ И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНЫХМАШИН)

(наименование организации)

(наименование структурного подразделения)
Выполнил обучающийся ____ курса,_________________________группы __________________________________________(подпись) (ФИО)

Руководитель практикиот Колледжа искусственного интеллекта,креативного мышления и мастерстваФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»:__________________________________________(подпись) (ФИО)

Руководитель практикиот профильной организации __________________________________________(подпись) (ФИО)

Тюмень, 20__



ФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»Колледж искусственного интеллекта, креативного мышления и мастерства

УТВЕРЖДЕНОЗаместителем директораИИ КолледжаДубровиной Т.Л.РАЗРАБОТЧИКИДубровина Т.Л.Волегова Е.А.

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПРЕДДИПЛОМНАЯ)Рабочая программа практикиСпециальность: 09.02.13 Интеграция решений с применением технологий искусственногоинтеллектаНаправленность: Интеграция решений с применением технологий искусственного интеллектаформа обучения очнаяязык реализации: русский

Тюмень, 2026



2
1. Планируемые результаты освоения практики, соотнесенные с требуемымирезультатами освоения ОП СПО
Кодыкомпетенций Знания Умения Навыки(практический опыт)
ПК 1.1;ПК 1.2;ПК 1.3;ПК 1.4;ПК 1.5;ПК 1.6;ПК 1.7;ПК 2.1;ПК 2.2;ПК 2.3;ПК 2.4;ПК 2.5;ПК 3.1;ПК 3.2;ПК 3.3;ПК 3.4;ПК 3.5;ПК 3.6;ДПКВ 1.1;ДПКВ 1.2;ДПКВ 1.3;ДПКВ 1.4;ДПКВ 1.5

З-1 Основные методы иподходы к построениюалгоритмов (жадныеалгоритмы, динамическоепрограммирование,рекурсивные подходы);З-2 Принципыэффективной обработкиданных;З-3 Языкипрограммирования,применяемые дляразработки алгоритмов(Python, C#, Java);З-4 Принципымодульногопрограммирования;З-5 Стандартныефреймворки и библиотекидля работы с ИИ(TensorFlow, PyTorch, Keras);З-6 Основные принципычистого кода (Clean Code);З-7 Стандарты и практикидокументированияпрограммного обеспечения;З-8 Инструменты дляавтоматической проверкикачества кода (например,PyLint, ESLint);З-9 Принципы работыраспределенных системконтроля версий;З-10 Основные команды иоперации в Git (commit, pull,push,merge);З-11 Методыразрешенияконфликтов в ходегрупповой разработки;З-12 Принципы работыотладчиков и логирования;З-13 Способы выявленияошибок в программе(отладка по шагам, точкиостанова);З-14 Инструменты дляотладки кода (например,PyCharm, Visual StudioDebugger);З-15 Принципытестирования программногообеспечения;З-16 Методы и подходык написанию тестов(Test-DrivenDevelopment, Behavior-Driven Development);З-17 Инструменты длятестирования программного

У-1 Анализировать техническиезадания и выявлять требования калгоритмам;У-2 Применять методыалгоритмизации для решениязадач программирования;У-3 Разрабатывать оптимальныеалгоритмы для решения задач вобласти ИИ;У-4 Реализовыватьпрограммные модули наоснове требованийтехнического задания;У-5 Писать чистый,понятный и поддерживаемыйкод;У-6 Использовать стандартныебиблиотеки и фреймворки дляускорения разработки;У-7 Оформлять код всоответствии с принятымистандартами и требованиями;У-8 Документироватьразработанный программныйкод;У-9 Применять соглашения онаименованиях переменных,функций и классов (например,PEP8 для Python);У-10 Работать с системамиконтроля версий для управленияпроектами (Git, GitLab);У-11 Организовывать совместнуюработу над проектом через веткиразработки и слияние изменений;У-12 Разрешать конфликтыпри слиянии кода;У-13 Использовать инструментыдля отладки программного кода;У-14 Идентифицировать иисправлятьошибки в программе;У-15 Применять методылогирования для анализавыполнения программ;У-16 Проводить различныевиды тестирования (юнит-тестирование, интеграционноетестирование);У-17 Разрабатыватьтестовые сценарии дляпроверки корректностиработы программныхмодулей;У-18 Автоматизироватьтестирование программногообеспечения;У-19 Определять критическиесценарии работы системы,которые необходимо

Н-1 Разработки,оптимизации итестирования алгоритмовдля ИИ-программ;Н-2 Использованиябиблиотек и инструментовдля работы с алгоритмамии данными (Pandas, NumPy,Scikit-learn);Н-3 Применения структурданных (деревья, графы,списки) для реализацииалгоритмов;Н-4 Разработки модульныхИИ-систем,соответствующихтребованиямпроизводительности ибезопасности;Н-5 Внедренияразработанных ИИ-модулей в комплексныепрограммные системы;Н-6 Оптимизации кода иработы с интерфейсамидля взаимодействия междумодулями;Н-7 Оформления,документирования иструктурирования кодадля последующейподдержки;Н-8 Использованияинструментовстатического анализа кодадля выявления ошибок иулучшения качества;Н-9 Работыс системамидокументирования кода(например, Doxygen,Sphinx);Н-10 Управленияпроектами сиспользованием Git дляорганизации команднойработы;Н-11 Разрешенияконфликтов при слиянииветок и использования pullrequest для рецензированиякода;Н-12 Настройки процессовCI/CD дляавтоматическоготестирования иразвертывания кода;Н-13 Отладки программныхмодулей с использованиемпошаговой проверки;Н-14 Применения методов



3кода (PyTest, JUnit,Selenium);З-18 Основы тест-дизайна иметоды разработки тестовыхсценариев;З-19 Принципыпроектирования сценариевдля функционального инефункциональноготестирования;З-20 Методы составлениятест-кейсов для разныхтипов тестирования.З-21 Основные кодыошибок при работе с базойданных;З-22 Методы и средстваустранения ошибок,возникающих при работе сбазой данных;З-23 Тенденции развитиябанков данных;З-24 Технология установки инастройки сервера базданных; Требования кбезопасности сервера базыданных;З-25 Протоколыбезопасности при работе сбазой данных;З-26 Методы и средствазащиты информации отнесанкционированногодоступа;З-27 Уровни угрозбезопасности информации;З-28 Формы документов,необходимых дляформирования, ведения ииспользования банкаданных;З-29 Типы данных храненияинформации в базе данных.З-30 Основы методовмашинного обучения,принципы работы готовыхмоделей ИИ, их виды иприменения. Языкипрограммирования,используемые для ИИ(Python, R).З-31 Методы и стратегииобучения моделей, типыданных для обучения,методы предварительнойобработки данных.З-32 Принципы и алгоритмыобучения моделей, методыоценки качества моделей,критерии калибровки.З-33 Методы оценкипроизводительностимоделей, метрики качества(accuracy, precision, recall ит.д.).З-34 Форматы и стандартыпредставления результатовработы моделей,

протестировать;У-20 Разрабатывать пошаговыетестовые сценарии на основетребований;У-21 Оценивать покрытие тестови их соответствие техническомузаданию.У-22 Производитьидентификацию проблем,связанных с нормальнымфункционированием базыданных;У-23 Принимать решения полокализации проблем, связанныхс нормальнымфункционированием базыданных;У-24 Документироватьвнештатныеситуации связанные снормальнымфункционированием базыданных;У-25 Осуществлять основныефункции по администрированиюбаз данных;У-26 Настраиватьполитики безопасности приработе с сервером базданныхУ-27 Дать независимуюоценку уровнябезопасностиУ-28 Производитьрегламентное обновлениепрограммного обеспеченияУ-29 Разрабатывать переченьрекомендаций по дальнейшейэксплуатации БД с максимальнойзащитой хранящейсяинформации.У-30 Производить формированиетребований к обработке данных иих извлечению;У-31 Добавлять, удалять иизменять данные в базе данных;У-32 Производить операциипо импорту и экспорту данныхв различных форматах.У-33 Анализировать задачидля выбора подходящихготовых моделей ИИ,учитывать их ограничения ивозможности.У-34 Разрабатывать сценарииобучения, определять параметрыобучения для различных типовмоделей ИИ.У-35 Настраивать процессобучения, выбирать подходящиедатасеты и корректироватьпараметры обучения длякалибровки.У-36 Осуществлять мониторингкачества обучения моделей,выявлять отклонения ипроблемы

логирования ипрофилированияпроизводительности;Н-15 Использованияспециальных средств дляотладки многопоточныхпрограмм;Н-16 Написания юнит-тестов для проверокотдельных функций имодулей;Н-17 Созданияавтоматизированныхтестов дляинтеграционных проверок;Н-18 Работы с CI/CDпайплайнами дляавтоматизациитестирования;Н-19 Проектированиятестовых сценариев,включая пограничные инегативные сценарии;Н-20 Использованияшаблонов для написаниятест-кейсов;Н-21 Автоматизациисоздания и выполнениятестовых сценариев.Н-22 Идентификациипроблем, связанных снормальнымфункционированием базыданных;Н-23 Восстановлениясистемы.Н-24 Администрированиясервера баз данных;Н-25 Участия вадминистрированииотдельных компонентсерверов;Н-26 Документированиярезультатов аудитабезопасности информации;Н-27 Использованияпроцедуры резервногокопирования баз данных;Н-28 Использованияпроцедурывосстановления баз данныхН-29 Подготовкидокументации поформированию требованийхранилищ банка данныхН-30 Проектирования,разработки и эксплуатациибаз данныхН-31 Подбирать инастраивать готовые моделиИИ сучетом поставленныхзадач, анализироватьрезультаты ихприменения.Н-32 Создание сценариев
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инструменты длявизуализации данных ирезультатов обучения.З-35 Основы запросов дляанализа и обработкиданных, SQL, NoSQL базыданных, инструментывизуализации данных.З-36 Управления бизнес-процессами в продукте.З-37 Внешние и внутренниебизнес-процессы.З-38 Типы исследований рынкаи пользователей продукта.З-39 Методологии проверкигипотез.З-40 Способы постановкизадачна исследование.З-41 Базовые принципыработы с текстовымиредакторами, редакторамитаблиц и презентаций,конструкторами сайтов,редакторами видео играфическихфайлов,поисковыми сервисами,сервисами делового общения(электронной почтой,мессенджерами,видеоконференциями).З-42 Базовые нормыцифрового этикета.З-43 Основы авторскогоправа.З-44 Основы ИТ-разработки(прототипирование, agile).

в результатах работы.У-37 Подготавливать отчётыи документироватьрезультаты работы смоделями ИИ, используястандарты и требования коформлению.У-38 Формировать запросы дляполучения данных из моделейИИ, представлять результаты ввиде графиков и таблиц.У-39 Формировать гипотезыи осуществлять их проверку;У-40 проводитьколичественные икачественные исследования иосуществлять контроль за ихпроведением.У-41 Формировать и ставитьзадачи на проведениеисследований.У-42 Искать нужныеисточники информации.•Отличать достоверныеисточники информации.У-43 Приспосабливаться кинтерфейсу и функционалукомпьютерной программы, еслиработал с подобнымипрограммами в других версиях(например, разберется вLibreOffice, если работал с MSOffice).У-44 Настраиватьпрограмму, Интернет-сервис или приложение подсвои потребности.У-45 Творчески использоватьтеоретические знания длясоздания цифровых продуктов.У-46 Связыватьсодержание и цифровоеоформление.У-47 Структурироватьтеоретические знания,последовательно размещать ихкомпоненты для созданияцифровых продуктов.У-48 Определять целевуюаудиториюсвоего цифрового продукта.У-49 Планироватьразработку цифровогопродукта.У-50 Формулировать запрос кцифровой технологии / составлятьтехническое задание вупрощенной форме.У-51 Выбрать подходящуюпрограмму или сервис из линейкиподобных, исходя из своих целейи ресурсов.У-52 Ориентироваться вкруге актуальныхцифровых технологий.У-53 Создать минимальный

обучения, подготовкаданных для обучения,настройкагиперпараметров длядостижения оптимальногорезультата.Н-33 Процесс обучениямоделей наподготовленных данных,применение методовкалибровки дляулучшения точностимоделей.Н-34 Оценкаэффективности обученныхмоделей, корректировкаобучения принеобходимости,анализ ошибок иулучшение модели.Н-35 Создание отчетов пообучению моделей,использованиеинструментов длявизуализации (Matplotlib,Seaborn) для наглядногопредставления данных.Н-36 Формированиезапросов для получения ианализа данных,построениеграфиков и диаграмм длявизуализации результатовработы ИИ.Н-37 Постановки задач наисследование рынка ипользователей продукта.Н-38 Совместнойудаленной работы сфайлами и программами.Н-39 Самостоятельногоосвоения новых цифровыхтехнологий.



5жизнеспособный цифровойпродукт (MVP) длядемонстрации своей идеи /проверки гипотезы.У-54 Представить свой цифровойпродукт широкойаудитории.

2. Структура и трудоемкость практики:
Семестр Форма проведения(рассредоточенная,концентрированная)

Способ проведения(стационарная, выездная) Продолжительность(ак.ч.)
6 концентрированная стационарная 144

3. Содержание практикиПрактика в полном объёме реализуется в форме практической подготовки.
№п/п Разделы (этапы) практики Виды работы, в том числе вформе практической подготовки Продолжительность(ак.ч.)
1 Подготовительный этап 1. На организационномсобрании обучающимсяразъясняются: цель и задачи,содержание программы, видыработ, планируемые результатыпрохождения производственнойпрактики, время и местопроведения практики, порядокполучения необходимойотчетной документации,требования к отчетнымдокументам попроизводственной практике,порядок, форма и сроки ихпредставления, порядокпроведения промежуточнойаттестации, руководствопрактикой.2. Вводный инструктаж потехнике безопасности.3. Требования к организациирабочего места в периодпроизводственной практики.4. Требования к трудовойдисциплине в периодпроизводственной практики.5. Ознакомление с правиламивнутреннего распорядка илокальной документациейотносительно прохожденияпроизводственной практики вформе практической подготовкипо месту прохождения практики.

2



62 Основной этап 1. Оформление напроизводственную практику поместу ее прохождения;2. Прохождение вводныхинструктажей, знакомство скорпоративной культурой,режимом работыпредприятия/организации,правилами внутреннегораспорядка, условиямитрудовой деятельности,должностными обязанностями,рабочим местом,руководителем практики отпредприятия/организации и др.3. Организация рабочего места
4. Выполнение видов работ,соответствующих видамдеятельности поспециальности:- разработка кода дляобучения искусственногоинтеллекта;- администрирование базданных;- обучение готовыхмоделей искусственногоинтеллекта;- управление цифровымпродуктом.

139

3 Заключительный этап:3.1 Консультация Обсуждение и анализ типовыхошибок, которые могутвозникнуть при оформленииотчетной документации.Обмен опытом по выполнениюпрограммы практики,изучению корпоративныхинструментовпредприятий/организаций,обсуждению результатовпрактики.

1

3.2 Промежуточная аттестация вформе дифференцированногозачета
Защита отчетнойдокументации попроизводственной практике(Преддипломная).Обсуждение итогов практики сруководителем и получениерекомендаций по дальнейшемупрофессиональному развитиюи подготовке кгосударственной итоговой

2



7аттестации в формате защитыдипломного проекта (работы) идемонстрационного экзамена

3. Контроль и оценка результатов освоения практикиТекущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация обучающихся в рамкахпроизводственной практики (преддипломной) осуществляются с применением оценочныхматериалов по практике (приложение № 1 - № 2 к рабочей программе практики), включающихоткрытую (доступную к опубликованию) и закрытую (не размещаемую в свободном доступе)части. Промежуточная аттестация по производственной практике в соответствии с учебнымпланом предусмотрена в форме дифференцированного зачета, который проводится в форматезащиты отчетной документации, представленной студентом по итогам прохождения практики.Защита отчетной документации проводится по следующим критериям:- оценка «отлично» - все виды работ в соответствии с рабочей программой практикивыполнены в полном объеме, отсутствуют пропуски без уважительной причины при наличииподтверждающих документов, отчетная документация сдана в установленные сроки и полномобъеме без замечаний по оформлению, при необходимости, даны полные ответына дополнительные вопросы на защите отчетной документации;- оценка «хорошо» - виды работ выполнены на 90% соответствии с рабочей программойпрактики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающих документов,отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объеме без замечанийпо оформлению, при необходимости даны полные ответы на дополнительные вопросы назащите отчетной документации;- оценка «удовлетворительно» - виды работ выполнены на 80% соответствии с рабочейпрограммой практики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающихдокументов более, чем 30% дней, отчетная документация сдана с нарушением сроков и внеполном объеме;- оценка «неудовлетворительно» - виды работ не выполнены, имеются пропуски безуважительной причины и без подтверждающих документов более, чем 50% дней, отчетнаядокументация сдана с нарушением сроков и в неполном объеме или не сдана.
4. Условия реализации практики
4.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение реализациипрактикиУчебно-методическое и информационное обеспечение реализации практики сформированос учетом требований ФГОС СПО и ПОП СПО по специальности 09.02.13 Интеграция решений сприменением технологий искусственного интеллекта.Для реализации основной образовательной программы подготовки квалифицированныхрабочих, служащих по специальности 09.02.13 Интеграция решений с применением технологий
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искусственного интеллекта библиотечный фонд ИИ Колледжа имеет печатные и электронныеобразовательные и информационные ресурсы для использования в образовательном процессе.
4.1.1. Основная литература:

1.Илюшечкин, В. М. Основы использования и проектирования баз данных: учебник длясреднего профессионального образования / В. М. Илюшечкин. — Москва: Издательство Юрайт,2025. — 213 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-01283-5. — Текст:электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. —URL: https://urait.ru/bcode/562514 (дата обращения: 03.04.2026).
2.Нестеров, С. А. Базы данных: учебник и практикум для среднего профессиональногообразования / С. А. Нестеров. — 2-е изд. — Москва: Издательство Юрайт, 2025. — 258 с. —(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-18087-9. — Текст: электронный //Образовательная платформаЮрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/566517 (дата обращения:03.04.2026)

4.1.2. Дополнительная литература:
1. Рудаков, А. В. Операционные системы и среды: учебник / А.В. Рудаков. — Москва:КУРС: ИНФРА-М, 2024. — 304 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-906923-85-1. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2057672 (датаобращения: 03.04.2026).
2. Мамонова, Т. Е. Информационные технологии. Лабораторный практикум: учебноепособие для среднего профессионального образования / Т. Е. Мамонова. — Москва:Издательство Юрайт, 2023. — 178 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-07791-9. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL:https://urait.ru/bcode/516847 (дата обращения: 03.04.2026).

4.1.3. Современные профессиональные базы данных и информационные справочныесистемы:1. Справочная правовая система КонсультантПлюс http://www.consultant.ru/2. Межвузовская электронная библиотека (МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/3. Национальная электронная библиотека https://rusneb.ru/4. ООО «ИВИС» https://dlib.eastview.com/browse5. ООО«ЗНАНИУМ» https://lib.utmn.ru/tpost/mlxo8l6vg1-znaniumcom6. Российская государственная библиотека (РГБ) https://lib.utmn.ru/tpost/13jcthot61-rossiiskaya-gosudarstvennaya-biblioteka7. IPR BOOKS – URL: https://www.iprbookshop.ru/. Режим доступа: по подпискеТюмГУ.8. Библиотека ТюмГУ – URL: https://lib.utmn.ru/ru9. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – URL:https://e.lanbook.com/. Режим доступа: по подписке ТюмГУ.10. Ресурсный учебно-методический центр по обучению инвалидов и лиц сограниченными возможностями здоровья ТюмГУ-https://rtmc.utmn.ru/11. Официальный сайт Инклюзивное высшее образование в России. Информация всейсети РУМЦ в России - https://xn--80aabdcpejeebhqo2afglbd3b9w.xn--p1ai/инклюзивноеобразование.рф
4.2. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том числеотечественного производства

https://rtmc.utmn.ru/
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LibreOffice, платформы: Яндекс. Мессенджер, Яндекс.Телемост, антивирусное ПОKaspersky.

4.3. Материально-техническое обеспечение реализации практики:
Практика в форме практической подготовки проходит в организациях-местахпрохождения практики, которые предоставляют кабинеты, оснащенные оснащены следующейинфраструктурой:Основное оборудование: столы, стулья, рабочее место.Технические средства: системный блок, монитор, клавиатура, мышь.Программное обеспечение: операционная система с графическим пользовательскиминтерфейсом; программное обеспечение для работы с документами, электронными таблицами,электронными презентациями; поддержка форматов файлов .doc, .docx, .xls, .pptx; браузер;программное обеспечение, включающее в себя ssh - клиент, scp -клиент, ftp -клиент; ПО IDE споддержкой Python или аналог, ПО IDE с поддержкой .NET и C++ или аналог, менеджер SQLite(или аналог) баз данных.
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Приложение№ 1к рабочей программе практики

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ПОПРАКТИКЕПроизводственная практика(Преддипломная)
Открытая часть

1. Система оцениванияПромежуточная аттестация по производственной практике (Преддипломная) всоответствии с учебным планом предусмотрена в форме дифференцированного зачета, которыйпроводится в формате защиты отчетной документации.
Защита отчетной документации проводится по следующим критериям:- оценка «отлично» - все виды работ в соответствии с рабочей программой практикивыполнены в полном объеме, отсутствуют пропуски без уважительной причины при наличииподтверждающих документов, отчетная документация сдана в установленные сроки и полномобъеме без замечаний по оформлению, при необходимости, даны полные ответына дополнительные вопросы на защите отчетной документации;- оценка «хорошо» - виды работ выполнены на 90% соответствии с рабочей программойпрактики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающих документов,отчетная документация сдана в установленные сроки и полном объеме без замечаний пооформлению, при необходимости даны полные ответы на дополнительные вопросы на защитеотчетной документации;- оценка «удовлетворительно» - виды работ выполнены на 80% соответствии с рабочейпрограммой практики, имеются пропуски без уважительной причины и без подтверждающихдокументов более, чем 30% дней, отчетная документация сдана с нарушением сроков и внеполном объеме;- оценка «неудовлетворительно» - виды работ не выполнены, имеются пропуски безуважительной причины и без подтверждающих документов более, чем 50% дней, отчетнаядокументация сдана с нарушением сроков и в неполном объеме или не сдана.

2. Паспорт оценочныхматериалов
Этапы практики Оценочныематериалы(виды и количество)

Код иформулировкаконтролируемойкомпетенции
Критерии оценивания

Промежуточнаяаттестация в формедифференцированногозачета

Защита отчетнойдокументации попроизводственнойпрактике
ПК 1.1.Формироватьалгоритмыразработкипрограммныхмодулей всоответствии стехническимзаданием.ПК 1.2.Разрабатыватьпрограммныемодули всоответствии стехническимзаданием.ПК 1.3. Оформлятьпрограммный код в

Содержательность икачество представленнойотчетной документации попроизводственнойпрактике;Полнота ответов навопросы руководителяпроизводственнойпрактики; Отсутствиезамечаний со стороныруководителей практики;Отсутствие/наличиепропусковпроизводственной практикибез уважительной причины;Освоение видовдеятельностипрофессиональных модулей



11соответствии стехническимзаданием.ПК 1.4.Использоватьсистему контроляверсийпрограммного кодас учетомобеспечениявозможностиорганизациигрупповойразработки.ПК 1.5. Выполнятьотладкупрограммныхмодулей сиспользованиемспециализированных программныхсредств.ПК 1.6. Выполнятьтестированиепрограммного кода.ПК 1.7. Составлятьтестовые сценарии.ПК 2.1. Выявлятьпроблемы,возникающие впроцессеэксплуатации базданных.ПК 2.2.Осуществлятьпроцедурыадминистрированиябаз данных.ПК 2.3. Проводитьаудит систембезопасности базданных сиспользованиемрегламентов позащитеинформации.ПК 2.4.Формироватьтребованияхранилищ банкаданных дляобучения.ПК 2.5.Подготавливатьданные для базызнаний.ПК 3.1.Осуществлятьвыбор готовыхмоделейискусственногоинтеллекта.

ПМ.01, ПМ.02, ПМ.03,ПМ.04



12ПК 3.2.Формироватьсценарии обученияготовых моделейискусственногоинтеллекта.ПК 3.3. Проводитьобучение ипоследующуюкалибровкуготовых моделейискусственногоинтеллекта.ПК 3.4.Контролироватьрезультатобучения.ПК 3.5. Оформлятьрезультатпроведенияпроцедурыобучения.ПК 3.6.Формироватьзапросы для работыс искусственныминтеллектом сцельювизуализацииданных.ДПКВ 1.1.Проводитьвычислительныйпроцесс всоответствии срабочимипрограммамиДПКВ 1.2.Осуществлятьподготовкутехническихносителейинформации наустройствахподготовки данныхи их контрольДПКВ 1.3.Проводитьнаблюдение заработойэлектронно-вычислительныхмашинДПКВ 1.4.Устанавливатьпричины сбоевработы электронно-вычислительныхмашин в процессеобработкиинформацииДПКВ 1.5. Вести



13учет использованиямашинноговремени взамеченныхдефектах работымашины.
3. Типовые оценочные материалыОценочное средство 1.Вид: Дневник прохождения практики (Приложение 1)Краткая характеристика: Дневник оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 1. Утверждается руководителем производственной практики.В дневнике практикант ведет записи о видах работах в период прохождения практики согласнопрограмме производственной практики. Записи удостоверяются руководителем практики. Записио выполненных работах, должны соотноситься с видами работ, указанных в программепроизводственной практики. Служит средством текущего документирования хода выполнениязадания на практику.
Оценочное средство 2.Вид: Характеристика руководителя практики от профильной организации – местапрохождения практики (Приложение 2)Краткая характеристика: Характеристика оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 2. Характеристика содержит данные о практиканте, краткоописывает освоенные компетенции за период прохождения практики. Утверждаетсяруководителем практики от профильной организации.
Оценочное средство 3.Вид: Отзыв руководителя практики ИИ Колледжа (Приложение 3)Краткая характеристика: Отзыв оформляется на русском языке согласно образцу,представленному в приложении 3. Отзыв содержит данные о практиканте, кратко описываетосвоенные компетенции за период прохождения практики. Утверждается руководителемпрактики от образовательной организации.
Оценочное средство 4.Вид: Отчет о прохождении практики (Приложение 4)Краткая характеристика: Отчет оформляется на русском языке согласно образцу,утвержденному в Университете / ИИ Колледже. В отчете указываются краткое описание местапрактики, общие сведения о проделанной работе в рамках практики, основные результатыпрактики, анализ результатов практики, список источников и литературы. Если практика былагрупповой, необходимо указать о выполнении как индивидуального, так и группового задания.Отчет утверждается руководителем практики.Требования к отчету о прохождении практики:1. Отчет о прохождении практики подписывается руководителем практики от места еепрохождения и заверяется соответствующей печатью.2. Отчет о прохождении практики составляется индивидуально каждым студентом и долженотражать проделанную им работу, полученные знания, приобретенные навыки и умения,освоенные профессиональные компетенции. В качестве приложений к нему должны бытьпредставлены копии, образцы документов, которые составлял либо в составлении которыхпринимал участие студент во время прохождения практики.3. Объем отчета зависит от объема выполненной во время прохождения практики работы.Оптимальным по объему считается отчет на 10-15 страницах машинописного текста (безприложений).4. Отчет состоит из следующих разделов: введения, основной части и заключения.Введение должно раскрывать цели и задачи практики применительно к месту прохожденияпрактики.В основной части должны раскрываться организационно-правовые основы статуса



14организации/предприятия и ее профильной деятельности. В этой связи дается характеристиканормативно-правовых актов, регламентирующих статус и порядок работыорганизации/предприятия; рассматриваются структура, функции и общие направления работы, атакже анализируются основные проблемы в деятельности.В основной части описываются виды работ, выполнявшиеся практикантом, полученныерезультаты, приобретенные знания, навыки и умения, освоенные профессиональныекомпетенции.В заключении формулируются общие выводы о деятельности организации/предприятия, а такжедаются практические рекомендации по совершенствованию правовых, организационных,экономических, социальных аспектов деятельности.5. Оформление отчета: текст отчета следует печатать, соблюдая следующие размеры полей:правое — 10 мм, верхнее — 20 мм, левое и нижнее — 20 мм. Текст отчета печатается через 1,5интервала, выравнивание текста по ширине, абзацный отступ 1,25 см, абзацный интервал – 0 пт.Шрифт – Обычный, Times New Roman, размер шрифта – 14. Страницы работы следуетнумеровать арабскими цифрами. На титульном листе цифра 1 не ставится, на следующейстранице проставляется цифра 2, далее- соответственно. Номер страницы печатается в правомверхнем углу поля страницы без каких-либо дополнительных знаков (точки, тире).
Оценочное средство 5.Вид: Защита отчетной документации, подготовленной обучающимся в периодпроизводственной практикиКраткая характеристика: Защита отчетной документации направлена на определение уровняосвоения выпускником материала, предусмотренного образовательной программой попрофессиональным модулям ПМ.01, ПМ.02, ПМ.03, ПМ.04, учебной практике УП.01, УП.02,УП.03 и степени сформированности профессиональных умений и навыков, освоенияпрофессиональных компетенций путем проведения экспертной оценки подготовленнойобучающимся отчетной документации, её защиты и ответов на вопросы.Критерии оценивания:
· Содержательность и качество представленной отчетной документации попроизводственной практике;
· Полнота ответов на вопросы руководителя производственной практики;
· Отсутствие замечаний со стороны руководителей практики;
· Отсутствие/наличие пропусков производственной практики без уважительной причины;
· Освоение видов деятельности профессиональных модулей ПМ.01, ПМ.02, ПМ.03, ПМ.04.
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Приложение 1 Образецоформления и структуры дневникапрохождения практики

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждение высшегообразованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА, КРЕАТИВНОГОМЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ПРЕДДИПЛОМНАЯ)

1. Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________________
2. Специальность _____________________, курс _______, группа____________________
3. Место прохождения практики_____________________________________________________

(наименование, адрес, контактные телефоны)
4. Руководитель практики от Колледжа искусственного интеллекта, креативного мышления имастерства федерального государственного автономного образовательного учреждения высшегообразования «Тюменский государственный университет»:

(Ф.И.О., контактный телефон)
5. Руководитель практики от профильной организации – места прохождения практики:

(Ф.И.О., контактный телефон)
6. Сроки прохождения практики:
с « » 20 г. по « » 20 г.
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Содержание дневника

1. Календарный план прохождения практики:
Вид деятельности, выполняемые работыраздел программы практики Сроки выполнения

2. Содержание практики:

Дата Содержание выполненной работы в течениерабочего дня
Отметка о выполнениируководителя отпрофильной организации– места прохожденияпрактики

Руководитель практикиот профильной организации –места прохождения практики: / /
(подпись) (расшифровка подписи)

Печать
Дата
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Приложение 2Образец оформления и структуры характеристикируководителя практики от профильной организации- места прохождения практики

ХАРАКТЕРИСТИКА

1. Ф.И.О. обучающегося __________________________________________________________
2. Специальность _____________________, курс _______, группа____________________
3. Место прохождения практики_____________________________________________________

(наименование, адрес, контактные телефоны)4. Вид практики: Производственная (Преддипломная)5. Сроки прохождения практики: ________________________________________________
1. Оценка степени выполнения программы практики.2. Оценка уровня подготовки студента к профессиональной деятельности.3. Оценка личностных качеств практиканта, его умений инавыков, профессиональной компетентности

Руководитель практикиот профильной организации –места прохождения практики: / /
(подпись) (расшифровка подписи)

Печать
Дата
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Приложение 3Образец оформления отзываруководителя практики от образовательной организации

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждениевысшего образованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА,КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ОТЗЫВРУКОВОДИТЕЛЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ПРЕДДИПЛОМНАЯ)

о прохождении практики обучающимся ____ курса, профессии____________________________________________________________________________(Ф.И.О студента)
1.Оценка степени выполнения программы практики.
2. Оценка отчета о прохождении практики.

Руководитель практикиот Колледжа искусственного интеллекта,креативного мышления и мастерстваФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»:

/ /
(подпись) (расшифровка подписи)

Дата



19 Приложение 4Образец титульного листа отчетао прохождении производственной практики
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИФедеральное государственное автономное образовательное учреждениевысшего образованияТЮМЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТКОЛЛЕДЖ ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА,КРЕАТИВНОГО МЫШЛЕНИЯ И МАСТЕРСТВА

ОТЧЕТО ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ(ПРЕДДИПЛОМНАЯ)

(наименование организации)

(наименование структурного подразделения)
Выполнил обучающийся ____ курса,_________________________группы __________________________________________(подпись) (ФИО)

Руководитель практикиот Колледжа искусственного интеллекта,креативного мышления и мастерстваФГАОУ ВО «Тюменский государственный университет»:__________________________________________(подпись) (ФИО)

Руководитель практикиот профильной организации __________________________________________(подпись) (ФИО)

Тюмень, 20__


